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71. SENAT 
71.1 „NACHHALTIGE ENTWICKLUNG UND ENERGIE“ ERWEITERUNGSSTUDIUM – ÄNDERUNG 
 DES CURRICULUMS 

Die von der Curricularkommission „Interdisziplinäre Studien“ per Umlauf am 19. Februar 2024 
beschlossenen Änderungen des Curriculums für das Erweiterungsstudium „Nachhaltige Entwicklung 
und Energie“, verlautbart im Mitteilungsblatt vom 20.05.2020, 20. Stück, Nr. 102.7, wurden vom 
Senat in seiner Sitzung am 20. März 2024 gemäß § 25 Abs. 1 Z. 10a UG genehmigt und werden wie 
folgt verlautbart: 
 
Curriculum in der geänderten Fassung siehe BEILAGE 1. 
 
 

71.2 „WORLDS OF ENGLISH“ BACHELORSTUDIUM – CURRICULUM 

Das von der Curricularkommission „Anglistik und Amerikanistik“ am 08. November 2023 
beschlossene Curriculum für das Bachelorstudium „Worlds of English“ wurde vom Senat in seiner 
Sitzung am 20. März 2024 gemäß § 25 Abs. 1 Z. 10a UG genehmigt und wird wie folgt verlautbart: 
 
Curriculum siehe BEILAGE 2. 

 
 
71.3 „WORLDS OF ENGLISH“ MASTERSTUDIUM – CURRICULUM 

Das von der Curricularkommission „Anglistik und Amerikanistik“ am 08. November 2023 
beschlossene Curriculum für das Masterstudium „Worlds of English“ wurde vom Senat in seiner 
Sitzung am 20. März 2024 gemäß § 25 Abs. 1 Z. 10a UG genehmigt und wird wie folgt verlautbart: 
 
Curriculum siehe BEILAGE 3. 
 
 Der Vorsitzende des Senats 
 Univ.-Prof. DI Dr. Martin Hitz 
 
 

72. STUDIENREKTOR  

72.1 AUSSCHREIBUNG VON FÖRDERUNGSSTIPENDIEN 2024 

Ausschreibungstext siehe BEILAGE 4. 
 

Das Bewerbungsformular sowie nähere Informationen (FAQs) sind auf der Homepage der Universität 
Klagenfurt abrufbar. 
 
For the application form and further information (FAQs) see the homepage. 
 
 

72.2 VERORDNUNG ÜBER DIE VERLÄNGERUNG DER ÜBERGANGSFRIST FÜR DAS BACHELORSTUDIUM 
INFORMATIONSMANAGEMENT (17W) 

Abweichend von § 18 erster Satz des Curriculums für das Bachelorstudium Wirtschaftsinformatik 
(Version 20W.2, Mitteilungsblatt vom 19.04.2023, 14. Stück, Nr. 91.2) wird auf der Basis des 
Umlaufbeschlusses der Curricularkommission Informationsmanagement vom 25. März 2024 die Frist 
für die Absolvierung des Bachelorstudiums Informationsmanagement (Version 17W, 
Mitteilungsblatt vom 07.06.2017, 19. Stück, Nr. 123.4) um zwei weitere Semester, d. h. bis 
31. Oktober 2025, verlängert. 
 
 
Der Studienrektor                                          Die Vizestudienrektorin 
Ass.-Prof. Dr. Willibald More                       VAss. Dr. Doris Moser 
 
 

73. SCHIEDSKOMMISSION – ERGEBNIS DER WAHL DER/DES VORSITZENDEN UND DER 
STELLVERTRETERIN/DES STELLVERTRETERS 

 In der konstituierenden Sitzung der Schiedskommission der Universität Klagenfurt am 19. Feber 
2024 wurden gemäß der Geschäftsordnung 

 

https://www.aau.at/wp-content/uploads/2024/04/Mitteilungsblatt-2023-2024-14-Beilage-1.pdf
https://www.aau.at/wp-content/uploads/2024/04/Mitteilungsblatt-2023-2024-14-Beilage-2.pdf
https://www.aau.at/wp-content/uploads/2024/04/Mitteilungsblatt-2023-2024-14-Beilage-3.pdf
https://www.aau.at/wp-content/uploads/2024/04/Mitteilungsblatt-2023-2024-14-Beilage-4.pdf
https://www.aau.at/studium/studierendenleben/stipendien-und-zuschuesse/foerderungsstipendium/
https://www.aau.at/en/study/student-life/scholarships-grants/support-grant/
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Herr Univ.-Prof. Mag. Dr. Johannes Zollner 
zum Vorsitzenden 

sowie 
Frau Sen.Lecturer Mag. Dr. Ruth Lerchster 

zur stellvertretenden Vorsitzenden 
 

 für die Funktionsperiode bis 31. Dezember 2025 gewählt. 
 
    Der Vorsitzende der Schiedskommission 
    Univ.-Prof. Mag. Dr. Johannes Zollner 

 
 

74. ENTSENDUNG VON STUDIERENDEN 

Vom zuständigen Organ der gesetzlichen Vertretung der Studierenden wurden folgende 
studentische Mitglieder in u. a. Organ entsendet: 

Organ Studierende 

Senat – Weiterbildungskommission (WBK) Lechner Julian (Mitglied) 
(anstelle von Gölly Katharina Ingrid, BA BSc MSc) 

Arbeitskreis für Gleichbehandlungsfragen 
(AKG) 

Münzer Mitch Noah (Ersatzmitglied) 

 
  Die Vorsitzende der Universitätsvertretung 

 Zachmann Lena, B.A. MA 
 
 
75. AUSSCHREIBUNG EINER FREIEN STELLE AN DER UNIVERSITÄT KLAGENFURT 

75.1 Die Universität Klagenfurt ist mit rund 1 500 Mitarbeitenden und über 12 000 Studierenden im 
Alpen-Adria-Raum angesiedelt und erreicht in Rankings regelmäßig exzellente Platzierungen. Das 
Motto „per aspera ad astra“ bringt den Anspruch des konsequenten Strebens nach 
Spitzenleistungen bei allen Tätigkeiten in Forschung, Lehre und Hochschulmanagement zum 
Ausdruck. Die Prinzipien der Gleichstellung, der Diversität, der Gesundheit, der Nachhaltigkeit und 
der Vereinbarkeit von Beruf und Familie bilden die Grundlage für das Arbeiten an der Universität. 
An der Zentralen Einrichtung Öffentlichkeitsarbeit und Kommunikation (Uni Services) wird mit 
Mitte Juli 2024 folgende Stelle besetzt: 

Akademische Fachkraft (w/m/d) 
Messeorganisation und Marketing für Studieninfo- und Bildungsmessen 

Beschäftigungsausmaß: 100 % (40 Wo. Std.) 

Mindestentgelt: € 45.726,80 brutto jährlich; Einstufung nach Uni-KV: IVa 

Befristung: befristet auf die Dauer der Vertretung der Stelleninhaberin 

Bewerbungsfrist: 24. April 2024 

Kennung: 246/24 

 

Der Aufgabenbereich:  

• Strategische Planung, Konzeption, Organisation und Betreuung des Besuchs von Studien- und 
Bildungsmessen im In- und Ausland  

• Strategische Planung der Zielmärkte in Koordination mit der Abteilungsleitung 
• Messebetreuung vor, während und nach einer Messeveranstaltung 
• Beratung von zukünftigen Studierenden am Messestand 
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• Beratung von zukünftigen Studierenden online und offline an der Universität 
• Beantwortung von Anfragen zukünftiger Studierender 
• Mitarbeit in der Planung und Organisation von Studieninformations-Events und Schulbesuchen 

(Online und Präsenz) 
• Selbstständige Koordination und Produktion von Printinformationen über das Studienangebot 

in Zusammenarbeit mit den anderen Marketingverantwortlichen 
• Strategische Planung und organisatorische Betreuung des Merchandising-Angebots der 

Universität  

Voraussetzungen für die Einstellung: 

• Abgeschlossenes Master- oder Diplomstudium 
• Arbeitserfahrung in Messeorganisation und -betreuung 
• Arbeitserfahrung im Veranstaltungsmanagement 
• Kenntnisse und praktische Erfahrungen im Bereich Öffentlichkeitsarbeit und Marketing 
• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift, weitere Fremdsprachen von 

Vorteil 
• Fähigkeiten zur zielgruppenspezifischen Formulierung von Texten sowie Kenntnisse in der 

Gestaltung von Werbematerialien 

Erwünscht sind: 

• Interesse an der Universität Klagenfurt und Motivation, sie nach außen zu vertreten 
• Erfahrung in Beratungstätigkeiten 
• Internationale Reisebereitschaft 
• Kommunikations- und Vernetzungsfähigkeiten 
• Führerschein B  

Das Angebot: 

Das monatliche Mindestentgelt für diese Verwendung beträgt € 3.266,20 brutto (14 x jährlich) und 
kann sich auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung 
tätigkeitsspezifischer Vorerfahrungen erhöhen. 

Zudem bietet die Universität Klagenfurt: 

• Persönliche und berufliche Weiterbildungsangebote, Führungskräfte- und Karrierecoaching 
• Zahlreiche attraktive Zusatzleistungen, siehe dazu jobs.aau.at/arbeitgeber-universitaet-

klagenfurt/ 
• Diversitäts- und familienfreundliche Universitätskultur 
• Leben und arbeiten in der attraktiven Alpen-Adria-Region mit vielfältigen 

Freizeitmöglichkeiten in den Bereichen Kultur, Natur & Sport 

Die Bewerbung: 

Bei Interesse bewerben Sie sich mit den üblichen Unterlagen: 

• Bewerbungsschreiben 
• Lebenslauf 
• Zeugnisse / Bestätigungen 
• Liste durchgeführter Messen und Veranstaltungen 
• Schreib- und Textproben 

Bewerbungen sind ausschließlich bei der Stelle mit der Kennung 246/24 in der Rubrik „Allgemeines 
Universitätspersonal“ über den Link „Für diese Stelle bewerben“ im Job-Portal unter jobs.aau.at 
möglich. 

Die erforderlichen Nachweise für die Einstellung müssen bis spätestens 24. April 2024 vorliegen. 

Nähere Auskünfte erteilt zur konkreten Stellenausschreibung Dr.in Annegret Landes, MBA 
(annegret.landes@aau.at). Allgemeine Informationen zur Universität als Arbeitgeberin finden sich 
unter www.aau.at/jobs/information. Die Personalverfahren werden an der Universität Klagenfurt 
neben der zuständigen ausschreibenden Stelle auch vom Arbeitskreis für Gleichbehandlungsfragen 
und ggfs. von der Behindertenvertretung begleitet. 

http://www.aau.at/uni-kv
https://jobs.aau.at/arbeitgeber-universitaet-klagenfurt/
https://jobs.aau.at/arbeitgeber-universitaet-klagenfurt/
https://jobs.aau.at/faq/
https://jobs.aau.at/
mailto:annegret.landes@aau.at
http://www.aau.at/jobs/information
https://www.aau.at/universitaet/organisation/interessensvertretungen-beauftragte/arbeitskreis-fuer-gleichbehandlungsfragen/
https://www.aau.at/universitaet/organisation/administration-verwaltung/integriert-studieren/
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Die Universität Klagenfurt legt im Rahmen ihrer Personalpolitik Wert auf Antidiskriminierung, 
Chancengleichheit und Diversität. 

Menschen mit Behinderungen oder chronischen Erkrankungen, die die geforderten 
Qualifikationskriterien erfüllen, werden ausdrücklich zur Bewerbung aufgefordert. 

Es besteht kein Anspruch auf Abgeltung von Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des 
Aufnahmeverfahrens entstehen. 
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