Anderungen im Kollektivvertrag fiir die Arbeitnehmerlnnen der
Universitaten:

»17. Nachtrag vom 21. Dezember 2023“

1. In § 49 werden Abs. 1 — 3 wie folgt gedndert:

(1) Der monatliche Bruttobezug in der Gehaltsgruppe A 1 betragt Euro 6.362,50.

Dieser Betrag erhoht sich bei Vorliegen zumindest einer positiven Evaluierung der Tatigkeit (nach
UG 2002) im jeweiligen Zeitraum

nach sechsjahriger Tatigkeit auf Euro 6.966,60,
nach 12-jdahriger Tatigkeit auf Euro 7.564,90,
nach 18-jdahriger Tatigkeit auf Euro 8.163,20 und
nach 24-jahriger Tatigkeit auf Euro 8.761,70.

(2) Der monatliche Bruttobezug in der Gehaltsgruppe A 2 betrdgt Euro 4.829,20, bei
Arbeitnehmerlnnen mit einschlagigem Doktorat oder Ph.D. Euro 5.595,60,

Diese Betrdge erhéhen sich
a) nach Erflillung der Qualifizierungsvereinbarung (§ 27) auf Euro 6.055,70,

b) und bei Vorliegen zumindest einer positiven Evaluierung der Tatigkeit (nach UG) im jeweiligen
Zeitraum nach sechsjdhriger Tatigkeit als assozierte/r Professorin auf Euro 6.667,50,

nach 12-jahriger Tatigkeit auf Euro 7.265,90,
nach 18-jahriger Tatigkeit auf Euro 7.864,30 und
nach 24-jahriger Tatigkeit auf Euro 8.462,30.

(3) Der monatliche Bruttobezug in der Gehaltsgruppe B 1 betrégt Euro 3.578,80. Dieser
Betrag erhoht sich

a) nach dreijahriger Tatigkeit auf Euro 4.242,60. Die Dreijahresfrist verkiirzt sich um Zeitraume,
fir die tatigkeitsbezogene Vorerfahrungen nachgewiesen werden;

b) nach achtjéhriger Tatigkeit in der Einstufung nach lit. a oder bei Vorliegen eines Doktorates,
das Voraussetzung fiir die Begriindung des Arbeitsverhdltnisses war (Postdoc-Stelle),
auf Euro 4.752,30;

¢) nach achtjahriger Tatigkeit in der Einstufung nach lit. b auf Euro 5.251,10;
d) nach achtjahriger Tatigkeit in der Einstufung nach lit. ¢ auf Euro 5.519,40.

2. §54 Abs. 1 wird wie folgt gedndert:

(1) Das monatliche Bruttoentgelt in Euro betrdgt (Klammerausdruck J = Vorriickungszeitraum in
Jahren; flr Vorriickung notwendige innerbetriebliche Arbeitserfahrung)



Gehaltsschema allgemeines Universitatspersonal

VwGr Qualifikationsstufe
Grundstufe
[ 21818 @)
| Regelstufe 1 | R2 R3 R4 R5 | R6 R7
2.320,9 (31)]2.390,3 (32)[2.529,4 (51)|2.599,2 (5J)|2.668,5 (53)|2.738,3 (81)|2.809,4
Grundstufe
IIa 2.320,9 (3
| Regelstufe 1 | R2 R3 R4 R5 | R6
2.529,4 (3))(2.668,5 (51)|2.779,9 (71)(2.898,9 (81)]3.018,3 (8))|3.109,8
Grundstufe
1b 2.460,1 (3
 Regelstufe 1 R2 R3 R4 R5 | R6
2.668,5 (31)(2.809,4 (57)2.929,1 (71)[3.048,2 (8))|3.172,4 (83)]3.266,2
Grundstufe
Illa .2.599,2 €P))
| Regelstufe 1 R2 R3 R4 | RS
2.884,2 (5J)|3.266,2 (7))(3.578,8 (81)(3.813,3 (81)]3.969,5
Grundstufe
b 2.958,9 (3
| Regelstufe 1 R2 R3 R4 R5
3.266,2 (5J) |3.657,0 (73)[3.969,5 (8J)(4.203,5 (81)|4.359,7
Grundstufe
3.266,2 (3J)
Iva
| Regelstufe 1 R2 R3 R4
3.891,1 (8) |4.359,7 (8)[4.906,1 (81)]5.136,0
Grundstufe
Vb 3.578,8 (3))
| Regelstufe 1| R2 R3 R4
4.242,6 (8)J) [4.752,3 (81)|5.251,1 (83)|5.519,4
Grundstufe
3.891,1 (3))
" | Regelstufe 1 | R2 R3 R4
4.594,6 (81 |5.136,0 (81)[5.595,6 (81)[5.902,4

3. 56 Abs. 1 wird wie folgt gedndert:

(1) Die monatliche Lehrlingsentschadigung fir Lehrlinge im Sinne des
Berufsaushildungsgesetzes betragt im

1. Lehrjahr:  Euro 942,60;
2. Lehrjahr:  Euro 1.140,80;
3. Lehrjahr:  Euro 1.367,40;
4. Lehrjahr:  Euro 1.706,80.

4. In § 81 wird folgender Abs. 23 angefligt:

Die Gehalter der dem Kollektivvertrag fiir die Arbeitnehmerinnen der Universitaten
unterliegenden Personen (§§ 49, 54), jeweils einschlieRlich allfalliger Uberzahlungen, werden mit
Wirkung ab 1.2.2024 um 9,2 % erhoht. Die Lehrlingsentschddigung (§ 56) wird mit Wirkung ab



1.2.2024 um 9,2 % erhdht. Die so errechneten Betrage werden kaufmannisch auf die erste
Dezimalstelle gerundet.
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Osterreichischer Gewerkschaftsbund Dachverband der Universitaten

Gewerkschaft Offentlicher Dienst

e n

Mag. Johgmn Zo ng Vizerektorin Mag?. Gerda Muller
Vorsitzenfler-Stgflvertreter und Bereichsleiter  Vorsitzende
fiir KolleKtivver¥rdge



