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70.1

AUSSCHREIBUNG FREIER STELLEN AN DER UNIVERSITAT KLAGENFURT

The University of Klagenfurt, with approximately 1,500 employees and over 12,000 students, is
located in the Alps-Adriatic region and consistently achieves excellent placements in rankings.
The motto “per aspera ad astra” underscores our firm commitment to the pursuit of excellence
in all activities in research, teaching and university management. The principles of equality,
diversity, health, sustainability and compatibility of work and family life serve as the foundation
for our work at the university.

The University of Klagenfurt is pleased to announce the following open position at the
Department of Statistics at the Faculty of Technical Sciences. The starting date is negotiable;
October 1, 2024, at the latest:

Assistant Professor (post-doc), non-tenure track (all genders welcome)

in the working group Stochastic Processes.

Level of employment: 100 % (40 hours/week)

Minimum salary: € 66,532.20 per annum (gross); classification according to collective
agreement: B1 lit. b

Limited to: 6 years

Application deadline: April 25, 2024

Reference code: 176/24

The Stochastic Processes group at the Department of Statistics is embedded into the university’s
area of key research strength “Multiple Perspectives in Optimization (MPOpt)” and it participates
in the thematic doctoral programme and the FWF funded doc.funds doctoral school “Modeling -
Analysis - Optimization of discrete, continuous, and stochastic systems”. Further information on

the doctoral programme and the doc.funds doctoral school can be found here:
http://www.math.aau.at/doctoralschool.

Tasks and responsibilities:

e  Autonomous scientific work (towards habilitation level) including the publication of research
articles in one or more of the following fields: numerical methods for stochastic differential
equations, computational stochastics, analysis of stochastic differential equations

e Active participation in the research activities of the research area and at international

conferences

Involvement in raising third party funding and in the work on third party funded projects

Autonomous teaching at Bachelor’s, Master’s, and PhD level including service teaching

(Co-)supervision of Bachelor’s students, Master’s students, and PhD students

Participation in university self-management

Participation in public relations and third-mission activities

Prerequisites for the appointment:

e PhD/Doctoral degree at a national or international university in mathematics or a related
field
This requirement must be fulfilled two weeks before the starting date at the latest; hence,
the last possible deadline for meeting this requirement is September 15, 2024.
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e  Strong background in one or more of the following fields: numerical methods for stochastic
differential equations, computational stochastics, analysis of stochastic differential
equations

e  First publications in renowned relevant journals

e Experience in the dissemination of scientific results

e  Fluency in English

Additional desired qualifications:

Ability to work in a diverse team

Scientific curiosity and enthusiasm for imparting knowledge

Didactic skills and first teaching experience

High communication and dissemination skills

Programming skills (e.g., Python, Matlab, R, SageMath, Maple, Mathematica, C/C++, ...)
German language skills (B2 or higher)

Our offer:

The employment contract is concluded for the position as an Assistant Professor without tenure
track and stipulates a starting salary of € 4,752.30 gross per month (14 times a year; previous
experience deemed relevant to the job can be recognised).

The University of Klagenfurt also offers:

e Personal and professional advanced training courses, management and career coaching,
including bespoke training for women in science

e  Numerous attractive additional benefits, see also https://jobs.aau.at/en/the-university-as-
employer/

e Diversity- and family-friendly university culture

e The opportunity to live and work in the attractive Alps-Adriatic region with a wide range of
leisure activities in the spheres of culture, nature and sports

The application:
If you are interested in this position, please apply in English providing the following documents:

Letter of application

Curriculum vitae

List of publications

List of talks

Research statement (at most one page)

Copies of degree certificates (Bachelor, Master, and PhD)

Copies of official transcripts (Bachelor, Master, and PhD) containing the list of all courses

and grades. If the PhD transcripts are not available, the candidate should provide an

explanation (e.g., PhD not finished at time of application deadline).

e PhD thesis. If the thesis is not available, the candidate should provide an explanation (e.g.,
PhD not finished at time of application deadline).

e A letter of reference by an experienced scientist. For confidentiality reasons, this letter

must be sent directly by that scientist to michaela.szoelgyenyi@aau.at. The deadline for the

receipt of the reference letter is April 25, 2024.

We can only accept applications submitted before the deadline and comprising all necessary
documents. If an applicant has not received the PhD/Doctoral degree by the application
deadline, the applicant should provide a declaration, written either by a supervisor or by the
candidate themselves, on the feasibility of finishing the PhD/Doctoral degree before September
15, 2024.

To apply, please select the position with the reference code 176/24 in the category “Scientific
Staff” using the link “Apply for this position” in the job portal at jobs.aau.at/en/.
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Candidates must furnish proof that they meet the required qualifications by September 15,
2024, at the latest.

This position as Assistant Professor (postdoc) is a non-tenure track position. It is advertised
without the option of negotiating a qualification agreement.

For further information on this specific vacancy, please contact Prof. Dr. Michaela Szolgyenyi
(michaela.szoelgyenyi@aau.at). General information about the university as an employer can be
found at https://jobs.aau.at/en/the-university-as-employer/. At the University of Klagenfurt,
recruitment and staff matters are accompanied not only by the authority responsible for the
recruitment procedure but also by the Equal Opportunities Working Group and, if necessary, by
the Representative for Disabled Persons.

The University of Klagenfurt aims to increase the proportion of women and therefore specifically
invites qualified women to apply for the position. Where the qualification is equivalent, women
will be given preferential consideration.

People with disabilities or chronic diseases, who fulfil the requirements, are particularly
encouraged to apply.

Translations into other languages shall serve informational purposes only. Solely the version
advertised in the University Bulletin (Mitteilungsblatt) shall be legally binding.

Die Universitat Klagenfurt ist mit rund 1 500 Mitarbeitenden und Uber 12 000 Studierenden im
Alpen-Adria-Raum angesiedelt und erreicht in Rankings regelmaliig exzellente Platzierungen. Das
Motto ,per aspera ad astra“ bringt den Anspruch des konsequenten Strebens nach
Spitzenleistungen bei allen Tatigkeiten in Forschung, Lehre und Hochschulmanagement zum
Ausdruck. Die Prinzipien der Gleichstellung, der Diversitat, der Gesundheit, der Nachhaltigkeit
und der Vereinbarkeit von Beruf und Familie bilden die Grundlage fiir das Arbeiten an der
Universitat.

Am Institut fiir Didaktik der Mathematik an der Fakultat fir Technische Wissenschaften werden
folgende Stellen besetzt. Der Dienstbeginn ist verhandelbar, bevorzugt mit 1. September 2024,
spatestens jedoch mit 1. Janner 2025:

2 Postdoc-Assistent:innen

BeschaftigungsausmabB: jeweils 100 %

Mindestentgelt: jeweils € 66.532,20 brutto jahrlich; Einstufung nach Uni-KV: B1 lit. b
Befristung: jeweils befristet auf 6 Jahre

Bewerbungsfrist: 25. April 2024

Kennung: 94/24

Der Aufgabenbereich:

Selbstandiges wissenschaftliches Arbeiten mit dem Ziel der Habilitation
Mitwirkung bei der Einwerbung von Drittmittelprojekten

Mitarbeit bei Forschungs- und Entwicklungsprojekten des Instituts
Selbstandige Durchfiihrung von Lehrveranstaltungen im Umfang von 4 SWS
Betreuung von Abschlussarbeiten
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e Mitarbeit in der Lehrer:innenweiterbildung

e  Mitwirkung an Organisations- und Verwaltungsaufgaben des Instituts und an
QualitatssicherungsmaBnahmen

e  Mitwirkung am Ausbau der internationalen wissenschaftlichen und kulturellen Kontakte der
Organisationseinheit

e Mitwirkung an Aktivitaten der Offentlichkeitsarbeit des Instituts bzw. der Fakultat

Voraussetzungen fiir die Einstellung:

e  Erfiullung einer der folgenden zwei Voraussetzungen:

o Abgeschlossenes Doktoratsstudium der Didaktik der Mathematik und Master (oder
vergleichbar) im Unterrichtsfach Mathematik fiir die Sekundarstufe oder im Fach
Mathematik

o Abgeschlossenes Doktoratsstudium der Mathematik und Veroffentlichungen mit
mathematikdidaktischem Schwerpunkt

Die Erfullung dieser Voraussetzung muss zwei Wochen vor Dienstantritt nachgewiesen

werden. Der letztmogliche Termin hierfur ist der 15. Dezember 2024.

e Gute Deutschkenntnisse (mind. auf Stufe B2 des gemeinsamen europaischen

Referenzrahmens fur Sprachen)

e  Bereitschaft zur engagierten Mitarbeit in Forschung, Lehre und Administration

Erwiinscht sind:

e Moglichst hochwertige mathematikdidaktische Veroffentlichungen und weitere
facheinschlagige Leistungen, bevorzugt auch auf internationaler Ebene

e  Kompetenzen in der Verbreitung wissenschaftlicher Ergebnisse

e Erfolge beim Einwerben von Drittmitteln fur Forschung, Lehre und Entwicklung

e Erfahrungen in der Abhaltung von facheinschlagigen Lehrveranstaltungen an
Lehrer*innenbildenden Institutionen

e  Erfahrungen als Lehrperson fur das Unterrichtsfach Mathematik in der Sekundarstufe

e Gute Englischkenntnisse (mind. auf Stufe B2 des gemeinsamen europaischen
Referenzrahmens fur Sprachen)

e  Team- und Kommunikationsfahigkeit

Das Angebot:

Der Dienstvertrag wird mit einem Einstiegsentgelt von jeweils mtl. € 4.752,30 brutto (14x
jahrlich; eine Anrechnung tatigkeitsspezifischer Vorerfahrung ist moglich) abgeschlossen.

Zudem bietet die Universitat Klagenfurt:

e  Personliche und berufliche Weiterbildungsangebote, Fiihrungskrafte- und Karrierecoaching

e Zahlreiche attraktive Zusatzleistungen, siehe dazu https://jobs.aau.at/arbeitgeber-
universitaet-klagenfurt/

e  Diversitats- und familienfreundliche Universitatskultur

e Leben wund arbeiten in der attraktiven Alpen-Adria-Region mit vielfaltigen
Freizeitmoglichkeiten in den Bereichen Kultur, Natur & Sport

e Vielfiltige Moglichkeiten fiir lokale Kooperationen und Austausch am Osterreichischen
Kompetenzzentrum fur Fachdidaktik Mathematik

Die Bewerbung:

Bei Interesse bewerben Sie sich in deutscher oder englischer Sprache mit den ublichen
Unterlagen:

Bewerbungsschreiben

Lebenslauf

Publikationsliste

Vortragsliste

Liste gehaltener Lehrveranstaltungen
Zeugnisse / Bestatigungen

Bis zu 3 facheinschlagige Veroffentlichungen
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Sollten Sie bis zum Ende der Bewerbungsfrist noch nicht iiber das geforderte Doktorat verfiigen,
legen Sie bitte in den Bewerbungsunterlagen glaubhaft dar, welche Schritte fiir den formalen
Abschluss noch fehlen. Dies kann mittels Eigendarstellung oder Bestatigung der betreuenden
Person erfolgen.

Die Stelle wird ohne die Moglichkeit des Abschlusses einer Qualifizierungsvereinbarung
ausgeschrieben.

Bewerbungen sind ausschlieBlich bei der Stelle mit der Kennung 94/24 in der Rubrik
»Wissenschaftliches Universitatspersonal® iiber den Link ,,Fiir diese Stelle bewerben*“ im Job-
Portal unter jobs.aau.at moglich.

Die erforderlichen Nachweise flir die Einstellung miussen zwei Wochen vor Dienstantritt,
spdtestens aber bis 15. Dezember 2024 vorliegen.

Nahere Auskunfte zur konkreten Stellenausschreibung erteilt Univ.-Prof. Dr. David Kollosche
(david.kollosche@aau.at). Allgemeine Informationen zur Universitat als Arbeitgeberin finden sich
unter https://www.aau.at/jobs/information. Die Personalverfahren werden an der Universitat
Klagenfurt neben der zustandigen ausschreibenden Stelle auch vom Arbeitskreis fur
Gleichbehandlungsfragen und ggfs. von der Behindertenvertretung begleitet.

Die Universitat Klagenfurt strebt eine Erhohung des Frauenanteils an und fordert daher
qualifizierte Frauen ausdricklich zur Bewerbung auf. Bei gleicher Qualifikation werden Frauen
vorrangig aufgenommen.

Menschen mit Behinderungen oder chronischen Erkrankungen, die die geforderten
Qualifikationskriterien erfiillen, werden ausdriicklich zur Bewerbung aufgefordert.

Es besteht kein Anspruch auf Abgeltung von Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des
Aufnahmeverfahrens entstehen.

Die Universitat Klagenfurt ist mit rund 1 500 Mitarbeitenden und Uber 12 000 Studierenden im
Alpen-Adria-Raum angesiedelt und erreicht in Rankings regelmaRig exzellente Platzierungen. Das
Motto ,per aspera ad astra“ bringt den Anspruch des konsequenten Strebens nach
Spitzenleistungen bei allen Tatigkeiten in Forschung, Lehre und Hochschulmanagement zum
Ausdruck. Die Prinzipien der Gleichstellung, der Diversitat, der Gesundheit, der Nachhaltigkeit
und der Vereinbarkeit von Beruf und Familie bilden die Grundlage fiir das Arbeiten an der
Universitat.

An der Zentralen Einrichtung Offentlichkeitsarbeit und Kommunikation (Uni Services) wird
ehestmoglich folgende Stelle besetzt:

Akademische Fachkraft (w/m/d)
Offentlichkeitsarbeit Fakultat fiir Technische Wissenschaften

BeschaftigungsausmaB: 60 % (24 Wochenstunden)

Mindestentgelt: € 27.436,10 brutto jahrlich; Einstufung nach Uni-KV: IVa

Befristung: befristet auf die Dauer der Vertretung der Stelleninhaberin (bis vorauss. Herbst 2024)
Bewerbungsfrist: 11. April 2024

Kennung: 221/24

Der Aufgabenbereich:

e Durchfuhrung sowie strategische und praktische Weiterentwicklung von Tatigkeiten zur
Erhohung der Studierendenzahlen, insbesondere an der Fakultat fir Technische
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Wissenschaften, in enger Zusammenarbeit mit Vertreter:innen der Fakultat und der
zustandigen Organisationseinheit

e  Eigenverantwortliche Durchfiihrung von Aktivitaten zur Studienberatung, insbesondere im
Bereich der Studienprogramme fiir die Fakultat fir Technische Wissenschaften

e Selbststandige Planung, Durchfiihrung und Evaluierung von Veranstaltungen und Events zur
Steigerung der Studierendenzahlen, insbesondere in den Studienprogrammen der Fakultat
fur Technische Wissenschaften (z. B. Workshops flir Schiiler:innen, Preisverleihungen,
Messen - online und in Prasenz)

e  Enge Zusammenarbeit mit Schulen zur Steigerung der Wahrnehmung der Studienprogramme
der Fakultat fiir Technische Wissenschaften

e Eigenverantwortliche Durchfiihrung von Aktivitaten im Bereich des Social Media Marketings
und des Digital Performance Marketings

Voraussetzungen fiir die Einstellung:

e  Abgeschlossenes facheinschlagiges Master- oder Diplomstudium (z. B. BWL oder Medien- und
Kommunikationswissenschaften)

Arbeitserfahrung im Bereich Offentlichkeitsarbeit

Arbeitserfahrung in der Organisation von Projekten und Veranstaltungen

Erfahrung mit Grafikprogrammen wie InDesign

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Kompetenzen in der Wartung von Webseiten mit einem CMS

Fahigkeiten zur zielgruppenspezifischen Formulierung von Texten

Erwiinscht sind:

e  Sehr gute Organisationsfahigkeit

e  Kommunikations- und Vernetzungsfahigkeiten
e Selbststandige Arbeitsweise

e  Fiihrerschein B

Das Angebot:
Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt € 1.959,72 brutto (14 x jahrlich) und

kann sich auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung
tatigkeitsspezifischer Vorerfahrungen (max. R1) erhohen.

Zudem bietet die Universitat Klagenfurt:

e  Personliche und berufliche Weiterbildungsangebote, Fiihrungskrafte- und Karrierecoaching

e Zahlreiche attraktive Zusatzleistungen, siehe dazu jobs.aau.at/arbeitgeber-universitaet-
klagenfurt/

e Diversitats- und familienfreundliche Universitatskultur

e Leben und arbeiten in der attraktiven Alpen-Adria-Region mit vielfaltigen
Freizeitmoglichkeiten in den Bereichen Kultur, Natur & Sport

Die Bewerbung:

Bei Interesse bewerben Sie sich mit den Ublichen Unterlagen:

Bewerbungsschreiben

Lebenslauf

Zeugnisse / Bestatigungen

Liste bisher durchgefuihrter Veranstaltungen
Schreib- und Textproben
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Bewerbungen sind ausschlieBlich bei der Stelle mit der Kennung 221/24 in der Rubrik
»Allgemeines Universitatspersonal® uber den Link ,Flr diese Stelle bewerben“ im Job-Portal
unter jobs.aau.at moglich.

Die erforderlichen Nachweise fur die Einstellung missen bis spatestens 11. April 2024 vorliegen.

Nahere Auskiinfte erteilt zur konkreten Stellenausschreibung Dr.™ Annegret Landes, MBA
(annegret.landes@aau.at). Allgemeine Informationen zur Universitat als Arbeitgeberin finden
sich unter www.aau.at/jobs/information.

Die Personalverfahren werden an der Universitat Klagenfurt neben der zustandigen
ausschreibenden Stelle auch vom Arbeitskreis fiur Gleichbehandlungsfragen und ggfs. von der
Behindertenvertretung begleitet.

Die Universitat Klagenfurt legt im Rahmen ihrer Personalpolitik Wert auf Antidiskriminierung,
Chancengleichheit und Diversitat.

Menschen mit Behinderungen oder chronischen Erkrankungen, die die geforderten
Qualifikationskriterien erfiillen, werden ausdriicklich zur Bewerbung aufgefordert.

Es besteht kein Anspruch auf Abgeltung von Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des
Aufnahmeverfahrens entstehen.
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