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49.
49.1

49.2

49.3

50.

REKTORAT
ENTWICKLUNGSPLAN 2022-2027

Der Universitatsrat hat gemaB § 21 Abs. 1 Z 1 UG mit Beschluss vom 11. Dezember 2020 den vom
Rektorat gemaB § 13b UG erstellten Entwicklungsplan 2022-2027, nach Zustimmung des Senats in
seiner Sitzung vom 25. November 2020, genehmigt.

Entwicklungsplan 2022-2027 siehe

REVISIONSPLAN 2021

Der Revisionsplan fir das Kalenderjahr 2021 wurde gemaB § 5 Abs. 1 der Revisionsordnung vom
Universitatsrat mit Beschluss vom 11. Dezember 2020 genehmigt.

Revisionsplan 2021 siehe

BESTELLUNG EINES STELLVERTRETENDEN INSTITUTSVORSTANDES DES INSTITUTS FUR
UNTERRICHTS- UND SCHULENTWICKLUNGAEC

Gemah § 20 Abs. 51i. V. m. § 22 Abs. 1 Z 5 UG sowie nach Mafhgabe der Satzung, Teil A§ 5 Abs. 4 und
des Organisationsplanes der Alpen-Adria-Universitat Klagenfurt wird

Herr Assoc. Prof. Mag. Dr. Stefan Zehetmeier
zum stellvertretenden Vorstand

des Instituts fir Unterrichts- und Schulentwicklung#tc

mit Wirksamkeit vom 01. Janner 2021 bestellt. Das Institut ist eine Organisationseinheit im Sinne des
UG. Die Funktionsperiode endet spatestens am 31. Dezember 2021.

Mit dieser Bestellung ist die Bevollmachtigung verbunden, freie Dienstvertrage und Werkvertrage nach
den universitaren Standards im Rahmen der dem Institut zugewiesenen Mittel, insbesondere der aus
Projekten gemal § 27 UG erworbenen Mittel, abzuschlieBen. Von der Bevollmachtigung mit umfasst
sind die kurzfristige Anstellung (auBerhalb des Stellenplans) auf Basis Dienstzettel und die vorzeitige
Beendigung in der Probezeit. Der Abschluss der genannten Rechtsgeschafte erfolgt im Namen der
Alpen-Adria-Universitat Klagenfurt.

Diese Vollmacht ist an die Funktion des stellvertretenden Institutsvorstandes gebunden und erlischt
mit deren Beendigung automatisch.

Widerruf

Die bisher an Frau Assoc. Prof. Mag. Dr. Agnes Turner erteilte Vollmacht als stellvertretende
Institutsvorstandin des o. a. Instituts (verlautbart im Mitteilungsblatt vom 18. Dezember 2019,
9. Stiick, Nr. 41.8) wird gemal Pkt. 2 lit. a der Richtlinie des Rektorats fiir die Bevollmachtigung von
Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern mit Ablauf des 31. Dezember 2020 widerrufen.

Fur das Rektorat
Rektor Univ.-Prof. Dr. Oliver Vitouch

VIZEREKTORIN FUR FORSCHUNG - ERTEILUNG VON VOLLMACHTEN GEMASS § 27 ABS. 2 UG AN
PROJEKTLEITER/INNEN

Die Vizerektorin fiir Forschung der Universitat Klagenfurt ermachtigt gemaB § 27 Abs. 2 i. V. m.
§ 28 UG folgende Universitatsangehorige zum Abschluss von Rechtsgeschaften, die dem
Widmungszweck der angefiihrten Projekte entsprechen, sowie zur Verfiigung Uiber die Geldmittel im
Rahmen der Einnahmen aus dem u. a. Projekt. Von der Vollmacht mit umfasst sind der Abschluss von
freien Dienstvertragen, von Werkvertragen sowie die kurzfristige Anstellung (auBerhalb des
Stellenplans) auf Basis Dienstzettel und deren vorzeitige Beendigung in der Probezeit. Von dieser
Vollmacht nicht umfasst sind Arbeitsvertrage und Darlehensgeschafte jeglicher Art.
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Eine Ubertragung dieser Vollmacht ist nicht gestattet. Die Vollmacht erlischt spatestens drei Monate
nach Beendigung der u. a. Projekte automatisch.

Name Projekt
Organisationseinheit Innenauftragsnummer
Alexandrowicz, Ao. Univ.-Prof. Mag. Dr. Rainer CounterBot
Institut fur Psychologie WAB111600002
Faber, Univ.-Prof. DI Dr. Wolfgang JELIA 2021
Institut fir Angewandte Informatik AW7143700015
Gansterer, Univ.-Prof. Mag. Dr. Margaretha KelOpti
Institut fur Produktions-, Energie- und Umweltmanagement | WAB124410001
Kastner, Assoc. Prof. Mag. Dr. Monika CDR AT/ET
Institut fur Erziehungswissenschaft und Bildungsforschung A71112000039
Kyamakya, Univ.-Prof. Dr.-Ing. Kyandoghere Al-ANA-TESEGE
Institut fur Intelligente Systemtechnologien AK7143300001
Pinzger, Univ.-Prof. DI Dr. Martin CAMBS
Institut fur Informatik-Systeme AFFG14350001
5G - Karntner FOG
Prodan, Univ.-Prof. Dr. Radu Aurel AK7143600005
Institut fur Informationstechnologie DataCloud
AEU714360007
Rass, Assoc. Prof. DDipl.Ing. Dr. Stefan KISMS
Institut fur Angewandte Informatik AFFG14370001
Wakounig, Mag. DI Dr. Samo Is.lehrbth fiir Sprachunterricht
) > > ) . owenisch
Institut fur Erziehungswissenschaft und Bildungsforschung AK7111200008
Kl-Secure
AFFG14330003
UASwarm
Weiss, Univ.-Prof. Dr. Stepan Michael AFFG14330004
Institut fur Intelligente Systemtechnologien MUKISANO
AFFG14330005
TAUBE2
AFFG14330006

Die Vizerektorin fur Forschung
Univ.-Prof. Dr. Martina Merz

51. AUSSCHREIBUNG EINER FREIEN STELLE AN DER PADAGOGISCHEN HOCHSCHULE KARNTEN - VIKTOR
FRANKL HOCHSCHULE

Ort: Klagenfurt, Austria
Berufsfeld: Wissenschaft/Forschung
Beschaftigungsverhaltnis: Vollzeit

Ende der Bewerbungsfrist: ~ 15.02.2021

An der Padagogischen Hochschule Karnten - Viktor Frankl Hochschule gelangt, vorbehaltlich eines
Widerrufs, nachstehende Stelle zur Besetzung:

Voraussichtlicher Dienstantritt: 01.04.2021
Ausschreibung in der Wiener Zeitung am 18.12.2020, Zahl: 2734/2020

Assistenzstelle (ph2) am Institut fiir Schulentwicklung der Padagogischen Hochschule Karnten (gemaR
§ 48e Abs. 7 VBG i.V.m. § 48h Abs. 7 VBG)
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Volle Stelle (100%)
Befristung auf 2 Jahre, eine Verlangerung um weitere 2 Jahre ist moglich (gemahB § 48e Abs. 7 VBG
i.V.m. § 48g VBG)

Die ausgeschriebene Stelle ist am ,,Institut fur Schulentwicklung und Padagogisch-Praktische-Studien*
der Padagogischen Hochschule Karnten angesiedelt. Die Hauptaufgaben des Instituts liegen in der
Lehre und Forschung im Bereich der Bildungswissenschaft, Schulentwicklung und Beratung in der
Aus- , Fort- und Weiterbildung von Lehrpersonen.

Die Stelle ist der Professur fur Erziehungswissenschaft und Bildungsforschung (HS-Prof. Mag. Dr.
Matthias Huber) zugeordnet und erfordert das Betreiben eines Doktoratsstudiums.

Der inhaltliche Fokus der Stelle liegt auf der Bedeutung von Emotion im Bildungskontext sowie auf
den Moglichkeiten und Grenzen der Wertevermittlung und Moralerziehung in padagogischen
Institutionen.

Qualifikationserfordernisse:

e  Abgeschlossenes  Master- oder Diplomstudium im Fach Bildungswissenschaft/
Erziehungswissenschaft/Lehramt oder einer Nachbardisziplin (insbesondere Philosophie,
Psychologie oder Soziologie)

Betreiben eines bildungswissenschaftlichen Doktoratsstudiums

Ausgezeichnete Kenntnisse im Bereich wissenschaftlichen Arbeitens und Argumentierens
Kenntnisse im Bereich der Emotionsforschung und Emotionstheorie

Hohe Methodenkompetenz (vorzugsweise im Bereich der Mixed-Methods-Research)

Kenntnisse von grundlegenden Strukturen und Ablaufen an Hochschulen

Hohe schriftliche und mundliche Ausdrucksfahigkeit

Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Teamfahigkeit und Freude am gemeinsamen wissenschaftlichen Austausch

Wiinschenswert sind:

e GroBes Interesse an emotionstheoretischen Fragestellungen (Wohlbefinden, Moral,
Wahrnehmung, Lernen/Lehren, Entscheidungsfindung, = Emotionsregulation etc.) im
Zusammenhang von Schulentwicklung, Unterrichtsentwicklung, Fuhrung und
Fortbildung/Transfer

e Interesse an entwicklungstheoretischen Auseinandersetzungen in den genannten Bereichen

Bereitschaft, sich mit dem Menschenbild und der Philosophie Viktor Frankls auseinanderzusetzen

(Leitbild der Padagogischen Hochschule Karnten)

Forschungserfahrung und Erfahrung mit quantitativen und qualitativen Methoden

Lehrerfahrung im Hochschulbereich

Auslandserfahrungen

Publikations- und Vortragserfahrung

Interesse an Konzepten der Schulentwicklung und Unterrichtsgestaltung

Tatigkeitsprofil (8§ 48g VBG):

e  Mitarbeit in Forschung, Lehre und Administration

e  Mitwirkung in der Konzeption und Umsetzung von Forschungsprojekten und Studien

e  Mitarbeit in aktuellen Projekten im Schwerpunkt Erziehungswissenschaft und Bildungsforschung

e FEigenstandiges Arbeiten an einer Dissertation im vorgenannten Tatigkeitsfeld (Vorlage einer
abgeschlossenen Dissertationsvereinbarung im ersten Jahr)

e Selbstandige Abhaltung von Lehrveranstaltungen

e  Mitwirkung bei der Organisation von Tagungen, Konferenzen und Symposien

e Eigenstandige internationale Publikations- und Vortragstatigkeit

Die besonderen Erfordernisse fur die Entlohnungsgruppe ph2/PH2 ergeben sich aus § 48g VBG iVm
Z § 22b der Anlage 1 BDG 1979. (siehe Bewerbungsrichtlinien)

Vertragshochschullehrpersonen in der Funktion Assistenz gebuhrt ein Fixentgelt im AusmaB von 80%
des Monatsentgelts der Entlohnungsgruppe | 1, Entlohnungsstufe 1 (§ 480 Abs. 2 VBG), das entspricht
nach den derzeit geltenden besoldungsrechtlichen Bestimmungen brutto € 2.157,12; es gebuhrt keine
Dienstzulage (8§ 480 Abs. 2 und 3 VBG); damit wird auf den Umstand Bedacht genommen, dass ein Teil
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der Dienstzeit dem Erwerb des Doktorates gewidmet ist. Die PH Karnten unterstitzt bei der
Vorbereitung und dem Abschluss einer Dissertationsvereinbarung mit einer Universitat.

Fir nahere Auskinfte oder inhaltliche Fragen liber die ausgeschriebene Position wenden Sie sich bitte
an Herrn HS-Prof. Mag. Dr. Matthias Huber - matthias.huber@ph-kaernten.ac.at

Die Bewerbung ist bis spatestens 15. Februar 2021 beim Rektorat der Padagogischen Hochschule
Karnten, postalisch oder per mail an folgende Mailadresse: josefine.hribernik@ph-
kaernten.ac.at einzubringen.

Das Auswahlverfahren findet an der Padagogischen Hochschule Karnten - Viktor Frankl Hochschule in
Form eines Hearings statt.

Es gelten die allgemeinen Ausschreibungsbedingungen, die auf der Homepage des BMBWF abgerufen
werden konnen. https://www.bmbwf.gv.at/service/juk/ausschr.html
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