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Fachliche Widmungen der Professuren1 

Fakultät OE Widmung aktuell Typ aktuell 
geplante (Nach-) 

Besetzung 
Widmung künftig Typ künftig 

KuWi Angl. 
Anglistik u. Amerikanistik mit der  

b. B. der Didaktik 
§ 98 unbefristet 2015 Anglistische Sprachwissenschaft § 98 unbefristet 

KuWi Angl. 
Anglistik und Amerikanistik: 

Literaturwissenschaft 
§ 98 unbefristet  idem  

KuWi Germ. 
Deutsche Philologie mit b. Ber. 

der Didaktik 
§ 98 unbefristet 2012 

Deutsche Philologie (Neuere Deutsche 
Literatur) 

§ 98 unbefristet 

KuWi Germ. 
Germanistische Linguistik/ 

Sprachwissenschaft 
§ 99 2 Jahre 2013 Germanistische  Sprachwissenschaft § 98 unbefristet 

KuWi Germ. Ältere Deutsche Literatur u. Sprache § 98 unbefristet  idem  

KuWi Gesch. Alte Geschichte und Altertumskunde § 98 unbefristet  idem  

KuWi Gesch. Neuere und österr. Geschichte § 98 unbefristet  idem  

KuWi Gesch. 
Zeitgeschichte m. b. B. der 

Geschichte Ost- und Südosteuropas 
§ 98 unbefristet  idem  

KuWi IfEB 
Erziehungswissenschaft 
(Integrationspädagogik) 

§ 99 2 Jahre läuft aus   

KuWi IfEB Erwachsenen- und Berufsbildung § 98 unbefristet  idem  

KuWi IfEB Schulpädagogik § 98 unbefristet  idem  

KuWi IfEB Sozial- und Integrationspädagogik § 98 unbefristet  idem  

KuWi IfEB Allg. Erziehungsw. und Interk. Bildung § 98 unbefristet  idem  

KuWi KLM Vergleichende Literaturwissenschaft § 98 unbefristet 2012 Kulturanthropologie § 99 1 Jahr 

KuWi KLM Vergleichende Literaturwissenschaft  2013 Kulturanthropologie § 98 unbefristet 

                                                           
1 Professuren gem. § 99 UG sind übersichtshalber mit erfasst (grau unterlegte Zeilen). Für die Befristungsbegründungen von Professuren gem. § 98 (nach KV) siehe Fußnoten.  
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Fakultät OE Widmung aktuell Typ aktuell 
geplante (Nach-) 

Besetzung 
Widmung künftig Typ künftig 

KuWi KLM Angewandte Musikwissenschaft § 98 6 Jahre 2013 idem § 99 2 Jahre 

KuWi KLM   2015 Visuelle Kultur 
danach § 98 5 Jahre 

befristet
2
 

KuWi KLM Interkulturelle Kommunikation § 98 unbefristet  idem  

KuWi MK Medienwissenschaft § 98 unbefristet 2013 
Medien- u. Kommunikations-

wissenschaften 
§ 98 unbefristet 

KuWi MK Medien- und Kulturtheorie § 98 unbefristet  idem  

KuWi MK Kommunikationswissenschaft § 98 unbefristet  idem  

KuWi 
Germ. 

(/ Musil) 
Theorie und Geschichte des 

Literarischen Lebens 
§ 98 unbefristet 2015 Neuere Deutsche Literatur § 98 unbefristet 

KuWi Phil. Philosophie § 98 unbefristet  idem  

KuWi Phil. Philosophie § 98 unbefristet  idem  

KuWi Psych. 
Psychotherapie und 
Erziehungsberatung 

§ 98 unbefristet 2012 
Klinische Psychologie u. 

Psychotherapie 
§ 98 unbefristet 

KuWi Psych. Sozialpsychologie § 98 unbefristet 2013 Sozialpsychologie § 98 5 Jahre befristet
3
 

KuWi Psych. Psychologische Methodenlehre § 98 unbefristet  idem  

KuWi Psych. Allgemeine Psychologie § 98 unbefristet  idem  

KuWi Psych. Entwicklungspsychologie § 98 unbefristet  idem  

                                                           
2 Nach Auslaufen des musikwissenschaftlichen Studiums soll im Zuge der Neuorientierung des gegenwärtigen Instituts für Kultur-, Literatur- und Musikwissenschaft neben der "Kulturanthroplogie" 

eine zweite Fachrichtung neu aufgebaut werden. Die Denomination "Visuelle Kultur" entspricht zum einen den Notwendigkeiten, die mit der Konsolidierung des neuen fachübergreifenden BA-
Studiums im Bereich der Kultur- und Medienwissenschaften einhergehen. Zum anderen wird der Position zentrale Bedeutung zukommen für Entwicklung und Koordinierung des fakultätsüber-
greifendes Forschungsthemas "Visuelle Kultur", für das lt. Entwicklungsplan der Universität 2013/15 (2.1.4.2.) die Fakultät für Kulturwissenschaften die primäre Verantwortung übernimmt. Bei 
erfolgreicher Evaluierung der Aufbauarbeit ist eine Verstetigung der Professur möglich. 

3 Geplant ist eine teilweise inhaltliche Neuorientierung der Professur, die innovative Schwerpunktsetzungen erproben soll. Deren Bewährung ist im Lauf der Befristungsdauer mit Blick auf inter-
nationale Entwicklungen, Forschungsstärke und innerfakultäre Kooperationen zu beobachten. 
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Fakultät OE Widmung aktuell Typ aktuell 
geplante (Nach-) 

Besetzung 
Widmung künftig Typ künftig 

KuWi Psych. 
Klinische Psychologie 

(Brückenprofessur aus MINT/Masse) 
§ 99 1 Jahr 2013 idem § 99 1 Jahr 

KuWi Psych. 
Sozialpsychologie 

(Brückenprofessur aus MINT/Masse) 
§ 99 1 Jahr 2013 idem § 99 1 Jahr 

KuWi Rom. Romanistik mit b. Ber. der Didaktik II § 98 unbefristet 2013 Romanistische Literaturwissenschaft § 98 unbefristet 

KuWi Rom. Romanistische Sprachwissenschaft § 98 unbefristet  idem  

KuWi SLA Slawistik: Literaturwissenschaft § 98 unbefristet  idem  

KuWi SLA Slawistik: Sprachwissenschaft § 98 unbefristet  idem  

WiWi GEO Geographie und Regionalentwicklung § 98 unbefristet  idem  

WiWi IFM 
BWL (Betriebliches Finanz- und 

Steuerwesen) 
§ 98 unbefristet  idem  

WiWi IFM 
Finanzierung mit bes. Berücks. 

des Geld- und Kreditwesens 
§ 98 unbefristet  idem  

WiWi IFU 
BWL mit dem Schwerpunkt 

Strategische Unternehmensführung 
und Controlling 

§ 98 unbefristet  idem  

WiWi IFU 
Marketing und Internationales 

Management 
§ 98 unbefristet  idem  

WiWi IFU 
BWL, insb. Organisation und 

Personalmanagement 
§ 98 unbefristet  idem  

WiWi IUG 
BWL mit dem Schwerpunkt Innovation 

und Unternehmensgründung 
§ 98 unbefristet  idem  

WiWi PUMA 
BWL mit dem Schwerpunkt 

Öffentliche Wirtschaft 
§ 98 unbefristet  idem  

WiWi REWI Öffentliches Recht § 98 unbefristet  idem  

WiWi REWI Privatrecht § 98 unbefristet  idem  

WiWi REWI Finanzrecht § 98 unbefristet  idem  
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Fakultät OE Widmung aktuell Typ aktuell 
geplante (Nach-) 

Besetzung 
Widmung künftig Typ künftig 

WiWi SOZIO Allgemeine Soziologie § 98 unbefristet  idem  

WiWi VWL 
Volkswirtschaftslehre mit SP 

Wirtschafts- und Regionalpolitik 
§ 98 befristet 2014 

Vokswirtschaftlichslehre mit dem 
Schwerpunkt Mikroökonomik 

§ 98 unbefristet 

WiWi VWL Volkswirtschaftslehre § 98 unbefristet  idem  

IFF OEGD Organisationsentwicklung etc. § 98 unbefristet 2014 Organisationsentwicklung § 98 unbefristet 

IFF PallOrg Palliative Care und Organisationsethik § 98 unbefristet  idem  

IFF Sozök Umweltgeschichte § 98 unbefristet  idem  

IFF Sozök Nachhaltige Ressourcennutzung § 98 unbefristet  idem  

IFF TEWI Technik- und Wissenschaftsforschung § 98 unbefristet 2012 idem § 98 unbefristet 

IFF WIHO Mathematik m.b.B. der Didaktik § 98 unbefristet 2013 
Wissenschaftsforschung unter 

besonderer Berücksichtigung inter- 
und transdisziplinärer Ansätze 

§ 98 5 Jahre befristet
4
 

TeWi AINF Systemsicherheit § 98 unbefristet 2016 Semantische Systeme § 98 unbefristet 

TeWi AINF Praktische Informatik § 98 unbefristet 2016 Wirtschaftsinformatik § 98 unbefristet 

TeWi AINF Produktionsinformatik § 98 unbefristet  idem  

TeWi IST Sensor- und Aktortechnik § 98 unbefristet 2013 idem § 98 befristet5 

                                                           
4  Die ausgeschriebene Stelle erfordert ein hohes Maß an Kompetenzen in der transdisziplinären Forschung, Lehre und Weiterbildung. Insbesondere sind Managementfähigkeiten, die Fähigkeit, 

Drittmittel international und innerhalb Österreichs einzuwerben und die Kompetenz zur Führung inter- und transdisziplinärer Teams gefordert. Diese Kompetenzen, aber auch Fähigkeiten und 
Interessen an transdisziplinärer Forschung werden erst in der praktischen Zusammenarbeit innerhalb der Fakultät sicht- und beurteilbar, weshalb die Stelle vorerst befristet ausgeschrieben 
werden soll. Danach kann eine Evaluierung, die auf die genannten Bereiche ausreichendes Augenmerk legt, die Eignung des Stelleninhabers/der Stelleninhaberin erweisen. Bei Eignung ist die 
Stelle in eine unbefristete Stelle umzuwandeln. 

5  (Ad EP 2010-12) Nach Wegberufung von Prof. Manfred Kaltenbacher wurde die ehemalige Professur "Angewandte Mechatronik" in der Hoffnung umgewidmet, dass die neue Denomination, die 
auch einen Schwerpunkt des tatsächlichen (und sehr erfolgreichen) Wirkens Prof. Kaltenbachers beschreibt dazu beitragen möge, die Vernetzung der Fakultät für Technische Wissenschaften 
mit dem außeruniversitären Forschungsumfeld (z.B. CTR) noch weiter auszubauen. Nach einer gegen Ende der Befristung geplanten Evaluierung in Hinblick auf die Erfüllung dieser Zielsetzung 
ist – im Erfolgsfall – eine Entfristung der Stelle geplant. 
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Fakultät OE Widmung aktuell Typ aktuell 
geplante (Nach-) 

Besetzung 
Widmung künftig Typ künftig 

TeWi IST Verkehrsinformatik § 98 unbefristet  idem  

TeWi IST Control and Measurement Systems § 98 unbefristet  
Regelungstechnik und mechatronische 

Systeme 
 

TeWi ISYS 
Informations- und 

Kommunikationssysteme 
§ 98 unbefristet  idem  

TeWi ISYS Interaktive Systeme § 98 unbefristet  idem  

TeWi ITEC Verteilte Multimediasysteme § 98 unbefristet  idem  

TeWi ITEC Multimedia Kommunikation § 98 unbefristet  idem  

TeWi MATH 
Mathematik mit bes. Berücksichtigung 

der Didaktik 
§ 98 unbefristet läuft aus   

TeWi MATH Angewandte Mathematik § 98 unbefristet  idem  

TeWi MATH Angewandte Analysis § 98 unbefristet  idem  

TeWi MATH Angewandte Analysis § 98 unbefristet  idem  

TeWi MATH Diskrete Mathematik § 98 unbefristet  idem  

TeWi NES 
Embedded Systems and 

Signal Processing 
§ 98 unbefristet  idem  

TeWi NES Pervasive Computing § 98 unbefristet  idem  

TeWi NES Mobile Systems § 98 unbefristet  Mobile und vernetzte Systeme  

TeWi STAT Angewandte Statistik § 98 unbefristet  idem  

SoE IDD 
Deutschdidaktik 

(Schwerpunkt Literaturdidaktik) 
§ 98 unbefristet 2016 idem § 98 unbefristet 

SoE IDD 
Deutschdidaktik 

(Schwerpunkt Sprachdidaktik) 
§ 99 5 Jahre 2017 idem § 98 unbefristet 
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Fakultät OE Widmung aktuell Typ aktuell 
geplante (Nach-) 

Besetzung 
Widmung künftig Typ künftig 

SoE IDM 
Didaktik der Mathematik 

(Sekundarstufe II) 
§ 98 unbefristet 2014 idem § 98 unbefristet 

SoE IDM 
Didaktik der Mathematik 

in der Grundschule 
§99 2-5 Jahre 2012 idem 

§ 98 unbefristet (in Koop. mit 
der PH, 50 %) 

SoE IID Informatikdidaktik § 98 5 Jahre 2012 idem § 98 unbefristet 

SoE IUS 
Weiterbildung unter bes. Berücks. 

der Schulentwicklung 
§ 98 unbefristet  idem  

SoE IUS 
Qualitätsentwicklung und 

Qualitätssicherung im Bildungsbereich 
§ 98 unbefristet 2016 idem § 98 unbefristet 
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Neueinrichtungen 

Fakultät OE 
geplante 

Besetzung 
Widmung Typ 

WiWi  2013 
Stiftungsprofessur: 

Nachhaltiges Energiemanagement 
§ 99, dann § 98 unbefristet 

ab EP 2016-2018 

WiWi  2014 
Dienstleistungs- & Tourismusmanagement 
(mit Fokus auf Unternehmensgründung) 

§ 98 unbefristet 

WiWi PLUM 2015 Produktionsmanagement § 98 unbefristet 

IFF Sozök 2014 Soziale Ökologie § 98 5 Jahre befristet
6
 

IFF ZFF 2014 
Stiftungsprofessur: 

Friedensforschung und Friedenspädagogik 
§ 99 bis 2016 

TeWi ISYS 2012 Software Engineering 
§ 99, ab WS 2015/16 § 98 

unbefristet 

TeWi NES 01.04.2013 Smart Grids § 99 35 Monate (50%) 

SoE IDD offen Stiftungsprofessur: Deutschdidaktik (Grundschule) § 99 oder § 98 befristet7 

SoE IID offen Stiftungsprofessur: Informatikdidaktik II § 99 oder § 98 befristet8 

SoE ISD 2014 
Sprachendidaktik 

(Englischdidaktik und/oder Mehrsprachigkeit) 
§ 98 5 Jahre befristet

9
 

 

                                                           
6  Siehe Fußnote 4. 
7  Befristung stiftungsimmanent. 
8  Siehe Fußnote 7. 
9  Nach einer gegen Ende der Befristung geplanten Evaluierung in Hinblick auf den Erfolg der Vernetzung der SoE ist eine Entfristung geplant. 




