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18.
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21.

VEROFFENTLICHUNGEN IM BUNDESGESETZBLATT

Die Bundesgesetzblatter sind uber das Rechtsinformationssystem (RIS) des Bundes,
http://ris.bka.gv.at abrufbar.

Teil I

Nr. 336/2011: Verordnung des Bundesministers fur Wissenschaft und Forschung liber das Dokto-
ratsstudium der technischen Wissenschaften fiir Absolventinnen und Absolventen
von Fachhochschul-Masterstudiengangen

REKTORAT - VERLAUTBARUNG DER ANTRAGS- UND VERGABERICHTLINIEN FUR EXCELLENTIA-
STIPENDIEN UND -UNTERSTUTZUNGEN ZUR FRAUENFORDERUNG

Die Antrags- und Vergaberichtlinien fiir Excellentia-Stipendien und -Unterstiitzungen zur Frauen-
forderung wurden als Richtlinie des Rektorats per Umlauf am 27. Oktober 2011 beschlossen und
werden wie folgt verlautbart:

Richtlinien siehe BEILAGE 1.

Fiur das Rektorat
O. Univ.-Prof. Dr. Dr. h. c. Heinrich C. Mayr

STUDIENREKTOR - ERNENNUNG EINES STELLVERTRETENDEN STUDIENPROGRAMMLEITERS FUR
DAS BA-STUDIUM MEDIEN- UND KOMMUNIKATIONSWISSENSCHAFTEN, DAS MA-STUDIUM MEDIEN,
KOMMUNIKATION UND KULTUR UND DAS AUSLAUFENDE DS PUBLIZISTIK UND KOMMUNIKATI-
ONSWISSENSCHAFTEN

Der Studienrektor ernennt gemaB Satzung, Teil B § 3 (verlautbart im Mitteilungsblatt der Universi-
tat Klagenfurt vom 7. Oktober 2009, 1. Stiick, Nr. 4, Beilage 2, zuletzt geandert durch Mitteilungs-
blatt vom 20. Oktober 2010, 2. Stiick, Nr. 10.6)

Herrn Postdoc-Ass. Mag. Dr. Matthias Wieser, M.A.

zum stellvertretenden Studienprogrammleiter fur das BA-Studium Medien- und Kommunikations-
wissenschaften, das MA-Studium Medien, Kommunikation und Kultur und das auslaufende DS Pub-
lizistik und Kommunikationswissenschaften.

Mit der Ernennung zum stellvertretenden Studienprogrammleiter ist die Beauftragung zur Durch-
fuhrung und Koordination der in der Satzung Teil B § 3 Abs. 3 umschriebenen Aufgaben im Namen
des Studienrektors verbunden. Die Funktion als stellvertretender Studienprogrammleiter beginnt
mit 1. November 2011 und endet spatestens am 28. Februar 2013.

Der Studienrektor Der Vizestudienrektor
Univ.-Prof. Dr. Franz Rendl Ass.-Prof. Dr. Glnther Stotz

ERTEILUNG VON VOLLMACHTEN GEMASSNS 27 ABS. 2 UG AN PROJEKTLEITER/INNEN DURCH DIE
INSTITUTSVORSTANDIN DES INSTITUTS FUR SOZIALE OKOLOGIE

Die Institutsvorstandin des Instituts fiir Soziale Okologie ermachtigt im Namen des Rektors der Al-
pen-Adria-Universitat Klagenfurt unter Berlicksichtigung der Richtlinien fur die Bevollmachtigun-
gen gemal § 27 Abs. 2 i.V.m. § 28 UG folgende Universitatsangehorige zum Abschluss von Rechts-
geschaften, die dem Widmungszweck des angefuihrten Projektes entsprechen, einschlieBlich dem
Abschluss von freien Dienstvertragen und Werkvertragen, und zur Verfiigung iber die Geldmittel
im Rahmen der Einnahmen aus dem u. a. Projekt. Von diesen Vollmachten nicht umfasst sind Dar-
lehensgeschifte jeglicher Art. Eine Ubertragung dieser Vollmachten ist nicht gestattet. Die Voll-
macht erlischt spatestens drei Monate nach Beendigung des u. a. Projektes automatisch.
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Name Projekt

Organisationseinheit Innenauftragsnummer

Eisenmenger, Mag. Dr. Nina SR13

Institut fiir Soziale Okologie A71663100088
Ressourcennutzung in Osterreich
A71663100095
RME3
A71663100096

Singh, Dr. Simron Jit Samothraki 3 (913)

Institut fiir Soziale Okologie A71663100101

Fiir den Rektor
Institutsvorstandin
Univ.-Prof. Dr. Marina Fischer-Kowalski

22. ENTSENDUNG VON STUDIERENDEN

Vom zustandigen Organ der gesetzlichen Vertretung der Studierenden wurde folgendes studenti-
sche Mitglied in u. a. Organ entsendet:

Curricularkommission

Studierend
(Funktionsperiode bis 30.09.2013) udierende

Kultur, Medien, Kommunikation

(Entwicklung BA-Studium) Marie-Therese Vollmer

Thorsten-Christian Gablonski

Nicole Rumpler, BSc

Psychologie Natalia Skreinig

(anstelle von Anne Philipp, Markus Hayden,
Astrid Kause)

Der Vorsitzende der Universitatsvertretung
Stefan Sagl

23. AUSSCHREIBUNG FREIER STELLEN AN DER ALPEN-ADRIA-UNIVERSITAT KLAGENFURT

23.1  Am Institut fur Psychologie der Fakultat fur Kulturwissenschaften an der Alpen-Adria-Universitat
Klagenfurt gelangt gemal § 99 UG und vorbehaltlich der Zuerkennung der Offensivmittel des BMWF
eine

Universitatsprofessur fiir Klinische Psychologie

im vollen BeschaftigungsausmaB voraussichtlich mit 1. Janner 2012 befristet fiir die Zeit bis
31. Dezember 2012 zur Besetzung.

Aufgabenbereich:

- Betreuung und Abschluss von Diplom-, Master- und Bachelorarbeiten des Faches, insbesondere
aus den Themenbereichen Klinische Psychologie, Gesundheitspsychologie und Psychotherapie-
forschung

- Vertretung des Faches Klinische Psychologie in Forschung und Lehre

- Mitwirkung bei Diplomprifungen

- Forderung des wissenschaftlichen Nachwuchses

- Beitrage zur einschlagigen Forschung am Institut

Anstellungserfordernisse:

- Facheinschlagige Habilitation bzw. positiv evaluierte Juniorprofessur oder gleich zu wertende
wissenschaftliche Leistungen

- International orientierte Publikationstatigkeit in einem oder mehreren Gebieten des Themen-
kreises Klinische Psychologie, Gesundheitspsychologie und Psychotherapieforschung

- Einschlagige universitare Lehrerfahrung und hochschuldidaktische Kompetenz

- Erfahrung in der Betreuung akademischer Abschlussarbeiten

- Teamfahigkeit
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Erwiinscht sind:

- Produktive Erganzung der aktuellen Forschungsschwerpunkte des Instituts
- Erfahrungen in der internationalen Forschungskooperation

- Kompetenz in Gender Mainstreaming

Von der zukinftigen Professorin/dem zukunftigen Professor wird erwartet, dass sie/er den Ar-
beitsmittelpunkt nach Klagenfurt verlegt.

Die Universitat strebt eine Erhohung des Frauenanteils beim wissenschaftlichen Personal insbeson-
dere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdriicklich zur Bewerbung
auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.

Menschen mit Behinderungen oder chronischen Erkrankungen, die die geforderten Qualifikationen
erfillen, werden ausdricklich zur Bewerbung aufgefordert.

lhre Bewerbung, bestehend aus einem maximal flinfseitigen Hauptteil (siehe hierzu
http://www.uni-klu.ac.at/career/inhalt/269.htm) sowie allfalligen erganzenden Anhangen, rich-
ten Sie bitte bis spatestens 23. November 2011 per e-mail an die Alpen-Adria-Universitat Kla-
genfurt, Biro des Senats, z. H. Frau Tomicich: sabine.tomicich@aau.at. Fur weitere Informationen
wenden Sie sich bitte an den Vorstand des Instituts fur Psychologie (Tel. +43 (0)463 2700 1605 oder
1604).

Es besteht kein Anspruch auf Abgeltung von Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Auf-
nahmeverfahrens entstehen.

Weitere Informationen zu Universitat und Institut finden Sie unter
http://www.uni-klu.ac.at/
http://wwwg.uni-klu.ac.at/psy/

23.2  Am Institut fur Psychologie der Fakultat fur Kulturwissenschaften an der Alpen-Adria-Universitat
Klagenfurt gelangt gemaB § 99 UG und vorbehaltlich der Zuerkennung der Offensivmittel des BMWF
eine

Universitatsprofessur fiir Sozialpsychologie

im vollen BeschaftigungsausmaB voraussichtlich ab 1. Janner 2012 befristet fur die Zeit bis 31. De-
zember 2012 zur Besetzung.

Aufgabenbereiche:

- Betreuung und Abschluss von Diplom-, Master- und Bachelorarbeiten im Bereich Sozialpsycholo-
gie

- Vertretung des Faches Sozialpsychologie in Forschung und Lehre

- Mitwirkung bei Diplomprifungen

- Forderung des wissenschaftlichen Nachwuchses

- Beitrage zur einschlagigen Forschung am Institut

Anstellungserfordernisse:

- Facheinschlagige Habilitation bzw. positiv evaluierte Juniorprofessur oder gleich zu wertende
wissenschaftliche Leistungen

- International orientierte Publikationstatigkeit in einem oder mehreren Gebieten des Themen-
kreises Sozialpsychologie

- Einschlagige universitare Lehrerfahrung und hochschuldidaktische Kompetenz

- Erfahrung in der Betreuung akademischer Abschlussarbeiten

- Teamfahigkeit

Erwiinscht sind:

- Produktive Erganzung der aktuellen Forschungsschwerpunkte des Instituts, z. B. in den Berei-
chen Politische Psychologie, Kultur und Konflikt, Vorurteils- und Stereotypenforschung, Urteils-
und Entscheidungsforschung, Social Cognition

- Erfahrungen in der internationalen Forschungskooperation

- Erfahrung in der interdisziplinaren Zusammenarbeit, insbesondere im Bereich der Kultur- und
Sozialwissenschaften, und/oder in der Angewandten Sozialpsychologie

- Kompetenz in Gender Mainstreaming
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23.3

Von der zukinftigen Professorin/dem zukunftigen Professor wird erwartet, dass sie/er den Ar-
beitsmittelpunkt nach Klagenfurt verlegt.

Die Universitat strebt eine Erhohung des Frauenanteils beim wissenschaftlichen Personal insbeson-
dere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdricklich zur Bewerbung
auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.

Menschen mit Behinderungen oder chronischen Erkrankungen, die die geforderten Qualifikationen
erfullen, werden ausdricklich zur Bewerbung aufgefordert.

lhre Bewerbung, bestehend aus einem maximal fiinfseitigen Hauptteil (siehe hierzu
http://www.uni-klu.ac.at/career/inhalt/269.htm) sowie allfalligen erganzenden Anhangen, rich-
ten Sie bitte bis spatestens 23. November 2011 per e-mail an die Alpen-Adria-Universitat Kla-
genfurt, Biro des Senats, z. H. Frau Tomicich: sabine.tomicich@aau.at. Fur weitere Informationen
wenden Sie sich bitte an den Vorstand des Instituts fiir Psychologie (Tel. +43 (0)463 2700 1605 oder
1604).

Es besteht kein Anspruch auf Abgeltung von Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Auf-
nahmeverfahrens entstehen.

Weitere Informationen zu Universitat und Institut finden Sie unter
http://www.uni-klu.ac.at/
http://wwwg.uni-klu.ac.at/psy/

Die Alpen-Adria Universitat Klagenfurt schreibt gem. § 107 Abs. 1 Universitatsgesetz 2002 folgen-
de Stelle zur Besetzung aus:

Universitatsassistentin / Universitatsassistent

am Institut fur Mathematik, Fakultat fur Technische Wissenschaften, im Beschaftigungsausmaf
von 100% (Basis KV: B1). Voraussichtlicher Beginn des auf vier Jahre befristeten Anstellungsver-
haltnisses ist der 1. Janner 2012.

Aufgabenbereich:

o Selbststandige Forschung und wissenschaftliche Weiterqualifikation im Bereich der Angewand-
ten Analysis mit dem Ziel einer Dissertation

e Mitwirkung bei Lehrveranstaltungen des Instituts sowie Durchfiihrung von eigenen Lehrveran-
staltungen

o Konzeptionelle und organisatorische Mitwirkung bei Tagungen und bei der Beantragung von
Drittmittelprojekten

e Mitwirkung bei der Weiterentwicklung des Instituts fir Mathematik

o Wahrnehmung von Aufgaben in der akademischen Selbstverwaltung

Voraussetzungen:

e Abgeschlossenes Master- oder Diplomstudium im Fach (Technische) Mathematik

o Gute Kenntnisse auf dem Gebiet Angewandte Analysis und insbesondere der Dynamischen Sys-
teme

Erwiinscht sind:

e Lehrerfahrung und didaktische Fahigkeiten

e Freude an interdisziplinaren Aufgabenstellungen
e Fachspezifische Auslandserfahrung

Diese Stelle dient der fachlichen und wissenschaftlichen Bildung von Absolventinnen eines Master-
bzw. Diplomstudiums mit dem Ziel des Abschlusses eines Doktorats-/Ph.D.-Studiums der Techni-
schen Mathematik. Bewerbungen von Personen, die bereits uber ein facheinschlagiges Doktorat
bzw. einen facheinschlagigen Ph.D. verfugen, konnen daher nicht berucksichtigt werden.

Die Universitat Klagenfurt strebt eine Erhohung des Frauenanteils beim wissenschaftlichen Perso-
nal an und fordert daher qualifizierte Frauen zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qua-
lifikation vorrangig aufgenommen.

Mitteilungsblatt der Alpen-Adria-Universitat Klagenfurt - Studienjahr 2011/2012 - ausgegeben am 02.11.2011 - 3. Stuck Seite 5


http://www.uni-klu.ac.at/career/inhalt/269.htm
mailto:sabine.tomicich@aau.at
http://www.uni-klu.ac.at/
http://wwwg.uni-klu.ac.at/psy/

Menschen mit Behinderungen oder chronischen Erkrankungen, die die geforderten Qualifikations-
kriterien erfillen, werden ausdriicklich zur Bewerbung aufgefordert.

Bewerbungen sind mit den Ublichen Unterlagen (inkl. einer Zusammenfassung der Master- oder
Diplomarbeit) bis spatestens 23. November 2011 unter der Kennung 858/11 an die Alpen-Adria-
Universitat Klagenfurt, Fachabteilung Personalentwicklung, UniversitatsstraBe 65-67, 9020 Klagen-
furt am Worthersee oder an pe@aau.at zu richten.

Nahere Auskiinfte erteilt Univ.-Prof. Dr. Christian Potzsche, Tel. 0463/2700-3115, E-Mail:
christian.poetzsche@aau.at.

Es besteht kein Anspruch auf Abgeltung von Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Auf-
nahmeverfahrens entstehen.

23.4  Die Alpen-Adria-Universitat schreibt gem. § 107 Abs. Universitatsgesetz 2002 folgende Stelle zur
Besetzung aus:

Senior Scientist
(wissenschaftliche Angestellte/wissenschaftlicher Angestellter ohne Doktorat)

am Institut fur Anglistik und Amerikanistik, Fakultat fur Kulturwissenschaften, im Beschaftigungs-
ausmal von 100 % (Basis KV: B1), befristet auf die Dauer einer Karenzierung (voraussichtlich bis
30. September 2012). Beginn des Angestelltenverhaltnisses ist ehest moglich.

Aufgabenbereich:

- Mitarbeit an Lehr- und Forschungsarbeiten des Instituts

- Moglichkeit der selbstandigen Forschungstatigkeit im Fachgebiet der anglistischen Sprachwis-
senschaft

- Selbstandige Lehre in Kernbereichen der synchronen englischen Linguistik sowie im Bereich
Phonetik/Phonologie

- Beratung und Betreuung von Studierenden

- Mitarbeit bei administrativen und organisatorischen Aufgaben des Instituts sowie in universita-
ren Gremien

Im Rahmen der o.a. Aufgaben besteht die Moglichkeit, an einer facheinschlagigen Dissertation zu
arbeiten.

Voraussetzungen:
- Abgeschlossenes Diplom- oder Master-Studium der Anglistik, Schwerpunkt Linguistik (oder der
allgemeinen Sprachwissenschaft mit starkem anglistischen Bezug)

Erwiinscht sind:
- Nachgewiesenes Interesse an der englischen Linguistik
- Grunderfahrung im universitaren Lehr-, Forschungs- und Verwaltungsbetrieb

Die Universitat Klagenfurt strebt eine Erhohung des Frauenanteils beim wissenschaftlichen Perso-
nal an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdriicklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei
gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.

Menschen mit Behinderungen oder chronischen Erkrankungen, die die geforderten Qualifikations-
kriterien erfillen, werden ausdrucklich zur Bewerbung aufgefordert.

Bewerbungen sind mit den ublichen Unterlagen bis 23. November 2011 unter der Kennung
859/11 an die Alpen-Adria-Universitat Klagenfurt, Fachabteilung Personalentwicklung, Universi-
tatsstraBe 65-67, 9020 Klagenfurt am Worthersee oder an pe@aau.at zu richten.

Bewerberinnen und Bewerber haben keinen Anspruch auf Abgeltung von entstandenen Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstehen.
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23.5

Die Alpen-Adria-Universitat Klagenfurt schreibt gemaB §107 Abs. 1 Universitatsgesetz 2002 folgen-
de Stelle zur Besetzung aus:

Senior Scientist
(Wissenschaftliche Angestellte/Wissenschaftlicher Angestellter ohne Doktorat)

am Institut fur Psychologie, Abteilung fiir Angewandte Psychologie und Methodenforschung, Fakul-
tat fur Kulturwissenschaften, im BeschaftigungsausmaB von 50% (Basis KV: B1), befristet auf die
Dauer einer Karenzierung, voraussichtlich bis 30.11.2016. Frihester Beginn des Angestelltenver-
haltnisses ist der 1. Dezember 2011.

Aufgabenbereiche:

e Selbstandige Forschung im Bereich der psychologischen Methodik (qualitativ und quantitativ)

e Mitwirkung an Forschungsvorhaben des Instituts insbesondere im Bereich inhaltsanalytischer
Techniken

¢ Abhaltung von Lehrveranstaltungen insbesondere im Bereich Statistik

e Mitwirkung an Entwicklungs- und Organisationsaufgaben des Instituts

e Betreuung von Studierenden

Im Rahmen der o.a. Aufgaben besteht die Moglichkeit an einer facheinschlagigen Dissertation zu
arbeiten.

Voraussetzungen fir die Einstellung:

e Abgeschlossenes Diplom- bzw. Masterstudium in Psychologie

e Erfahrungen mit psychologischer Methodenforschung

e EDV-Kenntnisse, insbesondere im statistischen Bereich (SPSS, R)

Erwiinscht sind:

Guter Studienerfolg

Offenheit fur qualitativ orientierte Methoden (Textanalyse)
Kooperationsbereitschaft und Teamfahigkeit

Kompetenz in Gender Mainstreaming.

Die Universitat strebt eine Erhohung des Frauenanteils beim wissenschaftlichen Personal an und
fordert deshalb qualifizierte Frauen zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation
vorrangig aufgenommen.

Menschen mit Behinderung oder chronischen Erkrankungen, die die geforderten Qualifikationskri-
terien erfillen, werden ausdriicklich zur Bewerbung aufgefordert.

Bewerbungen sind mit den ublichen Unterlagen bis 23. November 2011 unter der Kennung
852/11 an die Alpen-Adria-Universitat Klagenfurt, Fachabteilung Personalentwicklung, Universi-
tatsstraBe 65-67, 9020 Klagenfurt am Worthersee oder an pe@aau.at zu richten.

Es besteht kein Anspruch auf Abgeltung von Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Auf-
nahmeverfahrens entstehen.
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