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94.

95.

96.

VEROFFENTLICHUNGEN IM BUNDESGESETZBLATT

Die Bundesgesetzblatter sind uber das Rechtsinformationssystem (RIS) des Bundes,
http://ris.bka.gv.at abrufbar.

Teil |

Nr. 35/2012: Bundesgesetz, mit dem u. a. das Pensionskassengesetz, das Betriebliche Mitarbei-
ter- und Selbstandigenvorsorgegesetz, das Beamten-Dienstrechtsgesetz 1979, das
Gehaltsgesetz 1956, das Vertragsbedienstetengesetz 1948, das Pensionsgesetz
1965, das Allgemeine Sozialversicherungsgesetz, das Allgemeine Pensionsgesetz,
das Beamten-Kranken- und Unfallversicherungsgesetz, das Arbeitsmarktpolitik-
Finanzierungsgesetz und das Universitatsgesetz 2002 geandert werden (2. Stabili-
tatsgesetz 2012 - 2. StabG 2012)

REKTORAT - BESTELLUNG EINES BRANDSCHUTZBEAUFTRAGTEN UND ZWEIER STELLVERTRETER
AN DER ALPEN-ADRIA-UNIVERSITAT KLAGENFURT

Auf Beschluss des Rektorates werden

Herr Heinrich Schwarz
zum Brandschutzbeauftragten

sowie

Herr Stefan Engl und Herr Andreas Metschina
als dessen Stellvertreter

an der Alpen-Adria-Universitat Klagenfurt mit Wirksamkeit vom 3. Mai 2012 bestellt.

Fir das Rektorat
Univ.-Prof. Dr. Friederike Wall
Vizerektorin fur Forschung

VIZEREKTORIN FUR FORSCHUNG - ERTEILUNG VON VOLLMACHTEN GEMASS § 27 ABS. 2 UG AN
PROJEKTLEITER/INNEN

Die Vizerektorin fur Forschung der Alpen-Adria-Universitat Klagenfurt ermachtigt gemalB § 27
Abs. 2 i.V.m. § 28 UG folgende Universitatsangehorige zum Abschluss von Rechtsgeschaften, die
dem Widmungszweck des angefiihrten Projektes entsprechen, einschlieBlich dem Abschluss von
freien Dienstvertragen und Werkvertragen, und zur Verfugung uber die Geldmittel im Rahmen der
Einnahmen aus dem u. a. Projekt. Von dieser Vollmacht nicht umfasst sind Arbeitsvertrage und
Darlehensgeschafte jeglicher Art. Eine Ubertragung dieser Vollmacht ist nicht gestattet. Die Voll-
macht erlischt spatestens drei Monate nach Beendigung des u. a. Projektes automatisch.

Name Projekt

Organisationseinheit Innenauftragsnummer

Elmenreich, Privatdoz. DI Dr. Wilfried Smart Grid

Institut fur Vernetzte und Eingebettete Systeme A71434000035

Seelbach, Univ.-Prof. Dr. Sabine Documenta mnemonica (DMZG)
Institut fur Germanistik A71127000000

Schoffmann, Ass.-Prof. DI Dr. Klaus ENDOVIP

Institut fur Informationstechnologie AB7143600001
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Name
Organisationseinheit

Projekt
Innenauftragsnummer

Andreas, Assoc. Prof. Dr. Sylke
Institut fiir Psychologie

A Andreas 2012

Antragsforderung fur ERC Starting Grant (7. EU-RP)
»Entwicklung, psychometrische Uberpriifung eines
Instrumentes zur Erfassung des Testkonzeptes auf
Basis der psychodynamischen Control Mastery
Theory (CMT) und Wirksamkeitsiiberpriifung einer
manualisierten fokusorientierten psychodynami-
schen Psychotherapie*

AFR87000019

Getzinger, Ass.-Prof. DI Dr. Glinter
Institut fur Technik- und Wissenschafts-
forschung

D Getzinger 2012

Tagungsband ,,Yearbook 2011 of the Institute for
Advanced Studies on Science, Technology and
Society (IAS-STS)“ (Profil-Verlag)

AFR87000015

T Getzinger 2012

Internationale, forschungsorientierte Tagung ,,11th
Annual IAS-STS Conference on Critical Issues in
Science and Technology Studies“ (Graz, 07.-
08.05.2012)

AFR87000016

Krausmann, Univ.-Prof. Dr. Fridolin
Institut fur Soziale Okologie

T Krausmann 2012

»oecond Vienna Workshop on Sustainable Develop-
ment for doctoral students and young academics*
(Wien, 15.-16.11.2012)

AFR87000017

Schwarz, Univ.-Prof. DI Dr. Erich
Abteilung fur Innovationsmanagement
und Unternehmensgrindung

Schwarz 2012

Antragsforderung fur FWF-Einzelprojekt ,,What
makes Gazelles grow? Business Model as a Tool of
Growth*

AIM87500019

Sting, Univ.-Prof. Dipl.-Pad. Dr. Stephan
Institut fur Erziehungswissenschaft und
Bildungsforschung

T Sting 2012

Internationale, wiss. Tagung ,,Perspektiven der
Akteurlnnen in der Sozialpadagogik“
(Baden bei Wien, 20.-21.09.2012)

AFR87000018

A Sting 2012

Antragsforderung fur D-A-CH-Projekt (FWF) ,,Famili-
enbilder als Leitorientierung flir das professionelle
Handeln von Padagoginnen und Sozialpadagoglnnen®

AFR87000020

Yildiz, PhD Univ.-Prof. Dr. Erol
Institut fur Erziehungswissenschaft und
Bildungsforschung

Yildiz 2012

Antragsforderung fur FWF-Einzelprojekt ,,Schuli-
scher Umgang mit Migration und migrationsbeding-
ter Diversitat*

AIM87500020

Die Vizerektorin fur Forschung
Univ.-Prof. Dr. Friederike Wall
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97.

97.1

AUSSCHREIBUNG FREIER STELLEN AN DER ALPEN-ADRIA-UNIVERSITAT KLAGENFURT

Die Alpen-Adria-Universitat Klagenfurt schreibt gem. § 107 Abs. 1 Universitatsgesetz 2002 folgende
Stelle zur Besetzung aus:

Universitatsassistentin / Universitatsassistent

am Institut fur Medien- und Kommunikationswissenschaft, (AB Kommunikationswissenschaft, Orga-
nisationskommunikation, Medienmanagement), Fakultat flr Kulturwissenschaften, im Beschafti-
gungsausmal von 100 % (Basis Uni-KV: B 1). Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung
betragt € 2.532,- brutto (14 x jahrlich) und kann sich auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschrif-
ten durch die Anrechnung tatigkeitsspezifischer Vorerfahrungen erhohen. Voraussichtlicher Beginn
des auf vier Jahre befristeten Anstellungsverhaltnisses ist der 1. Oktober 2012.

Aufgabenbereich:

e Lehre im Bereich Kommunikationswissenschaft insbesondere Organisationskommunikation und
Medienmanagement

e Forschungstatigkeit im Bereich Kommunikationswissenschaft, speziell im Bereich Organisations-
kommunikation und Medienmanagement

e Mitarbeit bei administrativen und organisatorischen Aufgaben des Instituts sowie in universita-
ren Gremien

e Mithilfe bei der Konzeption, Umsetzung und Koordination von Projekten und Veranstaltungen
(Forschungsprojekte, Gastvortrage, Konferenzen etc.)

e Selbstandiges wissenschaftliches Arbeiten mit dem Ziel der Erstellung einer Dissertation

Voraussetzung fur die Einstellung:
e Abgeschlossenes Studium der Publizistik-, Medien- und/oder Kommunikationswissenschaft
e Kenntnisse in den Bereichen Organisationskommunikation und Medienmanagement

Erwiinscht sind:

e Organisationskompetenz

Fachsprachliche Englischkenntnisse

Teamerfahrung, -fahigkeit

Praktische Erfahrungen im Bereich Organisationskommunikation und/oder Medienmanagement
PC/EDV-Kenntnisse

Diese Stelle dient der fachlichen und wissenschaftlichen Bildung von Absolventinnen eines Master-
bzw. Diplomstudiums mit dem Ziel des Abschlusses eines Doktorats-/Ph.D.-Studiums der Kommuni-
kationswissenschaft. Bewerbungen von Personen, die bereits iiber ein facheinschlagiges Doktorat
bzw. einen facheinschlagigen Ph.D. verfugen, konnen daher nicht beruicksichtigt werden.

Die Universitat strebt eine Erhohung des Frauenanteils beim wissenschaftlichen Personal an und
fordert daher qualifizierte Frauen zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation
vorrangig aufgenommen.

Menschen mit Behinderungen oder chronischen Erkrankungen, die die geforderten Qualifikations-
kriterien erflillen, werden ausdrlicklich zur Bewerbung aufgefordert.

Bewerbungen sind mit den ublichen Unterlagen bis spatestens 31. Mai 2012 unter der Kennung
457/12 an die Alpen-Adria-Universitat Klagenfurt, Fachabteilung Personalentwicklung, ausschlieB-
lich Uber das Onlinebewerbungsformular unter http://www.aau.at/obf zu richten.

Es besteht kein Anspruch auf Abgeltung von Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Auf-
nahmeverfahrens entstehen.

Mitteilungsblatt der Alpen-Adria-Universitat Klagenfurt - Studienjahr 2011/2012 - ausgegeben am 02.05.2012 - 17. Stiick Seite 4


http://www.aau.at/obf

97.2

Die Alpen-Adria-Universitat Klagenfurt schreibt gem. § 107 Abs. 1 Universitatsgesetz 2002 folgende
Stelle zur Besetzung aus:

Universitatsassistentin / Universitatsassistent

am Institut fur Vernetzte und Eingebettete Systeme, Fakultat fur Technische Wissenschaften. Das
Beschaftigungsausmal betragt 100 % (Basis Uni-KV: B1). Das monatliche Mindestentgelt fur diese
Verwendung betragt € 2.532,- brutto (14 x jahrlich) und kann sich auf Basis der kollektivvertragli-
chen Vorschriften durch die Anrechnung tatigkeitsspezifischer Vorerfahrungen erhohen. Voraus-
sichtlicher Beginn des auf vier Jahre befristeten Angestelltenverhaltnisses ist der 15.07.2012.

Der Aufgabenbereich umfasst:

e Mitwirkung an Forschungs- und Lehrarbeiten der Abteilung Eingebettete Systeme und Signalver-
arbeitung

o Selbstandiges wissenschaftliches Arbeiten mit dem Ziel einer Promotion innerhalb der Vertrags-
laufzeit

o Engagierte Mitarbeit an administrativen und organisatorischen Aufgaben des Instituts

Die Abteilung Eingebettete Systeme und Signalverarbeitung beschaftigt sich mit Algorithmen, Ar-
chitekturen und Hardwareaspekten von integrierten Signalverarbeitungssystemen. Anwendungsbe-
reiche sind beispielsweise nachrichtentechnische Systeme bzw. hochintegrierte Mixed-Signal Sys-
teme.

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind in einem engagierten, kollegialen und internationalen
Team im sehr gut ausgestatteten Lakeside Science & Technology Park tatig. Arbeitssprache ist
Englisch. Das Institut kooperiert mit nationalen und internationalen Partnerinnen und Partnern aus
Wissenschaft und Industrie. Es ist zudem im Forschungscluster Lakeside Labs (selbstorganisierende
vernetzte Systeme) und im internationalen Erasmus-Mundus-Doktoratskolleg (interaktive und kog-
nitive Systeme) engagiert.

Voraussetzungen fir die Einstellung:
e Abschluss eines Diplom- oder Masterstudiums an einer in- oder auslandischen Universitat im Be-
reich Elektrotechnik, Informationstechnik, Telematik oder Mechatronik
¢ Fundierte Kenntnisse in einem oder mehreren der folgenden Bereiche
o Digitale Signalverarbeitung
o Hardwareentwurf von Signalverarbeitungssystemen
o Nachrichtentechnik
e FlieRende Englisch- und Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Erwiinscht sind:

e Ausgewiesene Programmierfertigkeiten (insbesondere in Matlab oder fur eingebettete Plattfor-
men)

e Soziale und kommunikative Kompetenz

e Einschlagige Auslands- oder Praxiserfahrung

e Erfahrungen in einem oder mehreren der folgenden Bereiche: eingebettete Systeme, Hardware-
entwurf in VHDL/Verilog, Mikrokontrollerprogrammierung

Die Stelle dient der fachlichen und wissenschaftlichen Bildung von Absolventinnen eines Masters-
bzw. Diplomstudiums mit dem Ziel des Abschlusses eines Doktorats-/Ph.D.-Studiums der Techni-
schen Wissenschaften. Bewerbungen von Personen, die bereits Uber ein facheinschlagiges Doktorat
bzw. einen facheinschlagigen Ph.D. verfugen, konnen daher nicht berucksichtigt werden.

Die Universitat Klagenfurt strebt eine Erhohung des Frauenanteils beim wissenschaftlichen Perso-
nal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen ausdriicklich zur Bewerbung auf. Frauen werden
bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.

Menschen mit Behinderungen oder chronischen Erkrankungen, die die geforderten Qualifikations-
kriterien erflillen, werden ausdriicklich zur Bewerbung aufgefordert.

Bewerbungen sind mit den ublichen Unterlagen (inkl. Zeugniskopien und Notenspiegel) bis
23.05.2012 unter der Kennung 434/12 an die Alpen-Adria-Universitat Klagenfurt, Fachabteilung
Personalentwicklung, ausschlieBlich uber das Onlinebewerbungsformular unter
http://www.aau.at/obf zu richten.
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Es besteht kein Anspruch auf Abgeltung von Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Auf-
nahmeverfahrens entstehen.

Weitere Informationen zur Abteilung fiir Eingebettete Systeme und Signalverarbeitung finden sich
auf den Webseiten http://embedded.aau.at. Auskunfte erteilt Univ.-Prof. Dr. Mario Huemer (Tel.:
+43-463-2700-3660).

97.3  Die Alpen-Adria-Universitat Klagenfurt schreibt gem. § 107 Abs. 1 Universitatsgesetz 2002 folgende
Stelle zur Besetzung aus:

Senior Lecturer
(wissenschaftliche Mitarbeiterin /wissenschaftlicher Mitarbeiter ohne Doktorat)

an der Abteilung Finance & Accounting des Instituts fiir Finanzmanagement, Fakultat fir Wirt-
schaftswissenschaften, im BeschaftigungsausmaB von 50 % (Basis KV: B1). Das monatliche Mindes-
tentgelt fur diese Verwendung betragt € 1.266,- brutto (14 x jahrlich) und kann sich auf Basis der
kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatigkeitsspezifischer Vorerfahrungen er-
hohen. Das Dienstverhaltnis ist befristet auf die Dauer von zwei Jahren. Voraussichtlicher Beginn
des Dienstverhaltnisses ist der 1. Juni 2012.

Aufgabengebiet:

o Selbststandige Abhaltung von einfihrenden Lehrveranstaltungen im Bereich Finance & Ac-
counting im AusmaB von 8 Semesterstunden

Prufungstatigkeit

Die Betreuung der Studierenden

Die Mitwirkung bei Organisations- und Verwaltungsaufgaben sowie bei EvaluierungsmaBnahmen
Die (Weiter-) Entwicklung von Lehrinhalten, Lehrmaterialien und e-learning-Angeboten sowie
die Mitwirkung an lehrbezogenen Forschungsvorhaben

Voraussetzungen fiir die Einstellung:

e Abgeschlossenes Master- oder Diplomstudium der Betriebswirtschaft mit dem Schwerpunkt Fi-
nance und/oder Accounting

e Mehrjahrige einschlagige universitare Lehrerfahrung

Erwiinscht sind:

Einschlagige berufliche Erfahrung im Bereich Finance & Accounting
e Gute didaktische Fahigkeiten

e Gute Kenntnisse des wissenschaftlichen Arbeitens

e Gute EDV-Kenntnisse

Die Universitat strebt eine Erhohung des Frauenanteils beim wissenschaftlichen Personal an und
fordert deshalb qualifizierte Frauen ausdricklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher
Qualifikation vorrangig aufgenommen.

Menschen mit Behinderung oder chronischen Erkrankungen, die die geforderten Qualifikationskri-
terien erfiillen, werden ausdriicklich zur Bewerbung aufgefordert.

Bewerbungen sind mit den ublichen Unterlagen bis spatestens 23. Mai 2012 unter der Kennung
463/12 an die Alpen-Adria-Universitat Klagenfurt, Fachabteilung Personalentwicklung, ausschlieB-
lich Uber das Onlinebewerbungsformular unter http://www.aau.at/obf zu richten.

Es besteht kein Anspruch auf Abgeltung von Reise- oder Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Auf-
nahmeverfahrens entstehen.
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97.4  Die Alpen-Adria-Universitat Klagenfurt schreibt gem. § 107 Abs. 1 Universitatsgesetz 2002 folgende
Stelle zur Besetzung aus:

Sekretarin / Sekretar

am Institut fir Kultur-, Literatur- und Musikwissenschaft (50 % Abteilung fur Kultur & Kommunika-
tion und 50 % Abteilung fir Musikwissenschaft), Fakultat fiir Kulturwissenschaften, im Beschafti-
gungsausmaf von 100 % (Basis Uni-KV: lla), fur die Dauer einer befristeten Karenzierung. Das mo-
natliche Mindestentgelt fiir diese Verwendung betragt € 1.569,10 brutto (14 x jahrlich) und kann
sich auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatigkeitsspezifischer
Vorerfahrungen erhohen. Voraussichtlicher Beginn des Anstellungsverhaltnisses ist der 23. Juli
2012.

Der Aufgabenbereich umfasst:

- Biroadministration und -kommunikation

- allgemeine Sekretariatsarbeiten

- Lehrveranstaltungs- und Priifungsverwaltung

- Betreuung von extern beauftragten Lehrpersonen

- Mitorganisation kultureller Veranstaltungen der Abteilung Musikwissenschaft

- administrative Kooperation mit dem Sekretariat des Landeskonservatoriums im Rahmen des ko-
operativen Studiengangs ,,Angewandte Musikwissenschaft*

Voraussetzung fur die Einstellung:

- einschlagige Ausbildung oder Erfahrung im Sekretariatsbereich
- organisatorische Fahigkeiten

- gute Kenntnisse im EDV-Bereich

Erwiinscht sind:

- Selbstandigkeit, Eigeninitiative, Genauigkeit und Flexibilitat
- Englischkenntnisse

- Interesse an Weiterbildung

Die Universitat strebt eine Erhohung des Frauenanteils an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdricklich zur Bewerbung auf.

Menschen mit Behinderungen oder chronischen Erkrankungen, die die geforderten Qualifikationen
erflillen, werden zur Bewerbung ausdriicklich aufgefordert.

Bewerbungen sind mit den ublichen Unterlagen bis 23. Mai 2012 unter der Kennung 433/12 an
die Alpen-Adria-Universitat Klagenfurt, Fachabteilung Personalentwicklung, ausschlieBlich Uber
das Onlinebewerbungsformular unter http://www.aau.at/obf zu richten.

Es besteht kein Anspruch auf Abgeltung von entstandenen Reise- und Aufenthaltskosten, die aus
Anlass des Aufnahmeverfahrens entstehen.
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