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79. REKTOR 

79.1 ERTEILUNG EINER VOLLMACHT GEMÄSS § 28 UG AN DEN STUDIENREKTOR/VIZESTUDIENREKTOR 

Der Rektor der Alpen-Adria-Universität Klagenfurt beauftragt den 
 

Studienrektor, Herrn Univ.-Prof. DI Dr. Franz Rendl, 

und den 

Vizestudienrektor, Herrn Ass.-Prof. Mag. Dr. Günther Stotz, 

 
für die Funktionsperiode vom 1. Jänner 2012 bis 31. Dezember 2012 mit der Organisation der Leh-
re (ausgenommen Universitätslehrgänge) nach Maßgabe des sich aus den Studienvorschriften erge-
benden Bedarfs und bevollmächtigt sie gemäß § 28 UG im Namen des Rektors 
 
a) zur Betrauung bzw. Beauftragung der Lehrenden mit der Abhaltung von Lehrveranstaltungen 

sowie 

b) zum Abschluss von Arbeits- und Freien Dienstverträgen für den Bereich der Lehre  
 
im Rahmen der zugewiesenen Mittel. Von dieser Vollmacht nicht umfasst sind Darlehensgeschäfte 
jeglicher Art. 
 
Die nähere Aufgabenverteilung sowie die gegenseitige Stellvertretung Studienrektor/Vizestudien-
rektor regelt die Geschäftsordnung des Studienrektorats. 
 
Eine Übertragung dieser Vollmacht ist nicht gestattet. Die Vollmacht ist an die Funktion des Studi-
enrektors bzw. Vizestudienrektors gebunden und erlischt mit dem Ausscheiden aus dieser Funktion 
automatisch. 

 
 

79.2 ERTEILUNG VON VOLLMACHTEN GEMÄSS § 27 ABS. 2 UG AN PROJEKTLEITER/INNEN 

Der Rektor der Alpen-Adria-Universität Klagenfurt ermächtigt gemäß § 27 Abs. 2 i.V.m. § 28 UG 
folgende Universitätsangehörige zum Abschluss von Rechtsgeschäften, die dem Widmungszweck 
des angeführten Projektes entsprechen, einschließlich dem Abschluss von freien Dienstverträgen 
und Werkverträgen, und zur Verfügung über die Geldmittel im Rahmen der Einnahmen aus dem 
u. a. Projekt. Von dieser Vollmacht nicht umfasst sind Arbeitsverträge und Darlehensgeschäfte 
jeglicher Art. Eine Übertragung dieser Vollmacht ist nicht gestattet. Die Vollmacht erlischt spätes-
tens drei Monate nach Beendigung des u. a. Projektes automatisch.  

Name 
Organisationseinheit 

Projekt 
Innenauftragsnummer 

Kastner, Assoc. Prof. Mag. Dr. Monika 
Institut für Erziehungswissenschaft und Bildungsforschung 

KOMKOM 
A71112000018 

Mayring, Univ.-Prof. Mag. Dr. Philipp 
Zentrum für Evaluation und Forschungsberatung 

QIAPRO 
A76897100006 

Zanker, Assoc. Prof. DI Mag. Dr. Markus 
Institut für Angewandte Informatik 

IS-LINK Summerschool 2012 
AW7143700002 

   
  Der Rektor 
  O. Univ.-Prof. Dr. Dr. h. c. Heinrich C. Mayr 
 
 

80. SENAT – NACHNOMINIERUNG EINES VERTRETERS DER PERSONENGRUPPE DER UNIVERSITÄTS-
PROFESSORINNEN/UNIVERSITÄTSPROFESSOREN DER GESAMTEN UNIVERSITÄT 

Entsprechend dem Wahlergebnis vom 16. Juni 2010 rückt 
 

Herr Univ.-Prof. Dr. Ralf Terlutter 
 

anstelle von Herrn O. Univ.-Prof. DI Dr. Laszlo Böszörmenyi ab 15. März 2012 als Mitglied der o. a. 
Personengruppe in den Senat nach.  
 
  Der Vorsitzende des Senats 
  Univ.-Prof. Dr. Oliver Vitouch 
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81. STUDIENREKTOR 

81.1 ERNENNUNG VON STELLVERTRETENDEN STUDIENPROGRAMMLEITERINNEN FÜR DAS BA- UND MA-
STUDIUM PSYCHOLOGIE UND DAS AUSLAUFENDE DIPLOMSTUDIUM PSYCHOLOGIE 

Der Studienrektor ernennt gemäß Satzung, Teil B § 3 (verlautbart im Mitteilungsblatt der Universi-
tät Klagenfurt vom 7. Oktober 2009, 1. Stück, Nr. 4, Beilage 2, zuletzt geändert durch Mitteilungs-
blatt vom 19. Oktober 2011, 2. Stück, Nr. 12) 
 

Frau Assoc. Prof. Dr. Sylke Andreas   
und 

Frau Mag. Sabrina Koreimann 
 

zu stellvertretenden Studienprogrammleiterinnen für das BA- und MA-Studium Psychologie und das 
auslaufende Diplomstudium Psychologie. 

Mit der Ernennung zur stellvertretenden Studienprogrammleiterin ist die Beauftragung zur Durch-
führung und Koordination der in der Satzung Teil B § 3 Abs. 3 umschriebenen Aufgaben im Namen 
des Studienrektors verbunden. Die Funktion als stellvertretende Studienprogrammleiterin beginnt 
jeweils mit 1. März 2012 und endet spätestens am 28. Februar 2013.  
 
 

81.2 ERNENNUNG EINES STUDIENPROGRAMMLEITERS FÜR DAS BA- UND MA-STUDIUM INFORMATIK 
UND DAS AUSLAUFENDE DIPLOMSTUDIUM INFORMATIK SOWIE DAS UNTERRICHTSFACH INFOR-
MATIK 

Der Studienrektor ernennt gemäß Satzung, Teil B § 3 (verlautbart im Mitteilungsblatt der Universi-
tät Klagenfurt vom 7. Oktober 2009, 1. Stück, Nr. 4, Beilage 2, zuletzt geändert durch Mitteilungs-
blatt vom 19. Oktober 2011, 2. Stück, Nr. 12) 
 

Herrn O. Univ.-Prof. DI Dr. Laszlo Böszörmenyi 
 

zum Studienprogrammleiter für das BA- und MA-Studium Informatik und das auslaufende Diplom-
studium Informatik sowie das Unterrichtsfach Informatik. 
 
Mit der Ernennung zum Studienprogrammleiter ist die Beauftragung zur Durchführung und Koordi-
nation der in der Satzung Teil B § 3 Abs. 3 umschriebenen Aufgaben im Namen des Studienrektors 
verbunden. Die Funktion als Studienprogrammleiter beginnt mit 12. März 2012 und endet spätes-
tens am 28. Februar 2013.  
 
Der Studienrektor Der Vizestudienrektor 
Univ.-Prof. Dr. Franz Rendl Ass.-Prof. Dr. Günther Stotz 
 

 
82. ENTSENDUNG VON STUDIERENDEN 

 Vom zuständigen Organ der gesetzlichen Vertretung der Studierenden wurden folgende studenti-
sche Mitglieder in u. a. Organ entsendet: 

 

Curricularkommission 
(Funktionsperiode bis 30.09.2013) 

Studierende 

Interdisziplinäre Studien 

Lara Esther Bartels 
Doris Pundy 
Julia Schubert 
Michael Zipperer 
(anstelle von Florian Kerschbaumer, Nicole Rumpler, 
Martina Schaffer, Petra Wrann) 

 
   
  Der Vorsitzende der Universitätsvertretung 
  Stefan Sagl 
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83. AUSSCHREIBUNG FREIER STELLEN AN DER ALPEN-ADRIA-UNIVERSITÄT KLAGENFURT 

83.1 Am Institut für Germanistik der Fakultät für Kulturwissenschaften an der Alpen-Adria-Universität 
Klagenfurt ist gem. § 98 UG voraussichtlich ab 1. 10. 2012 eine  

 
Universitätsprofessur für Deutsche Philologie (Neuere Deutsche Literatur) 

 
im Beschäftigungsausmaß von 100% unbefristet zu besetzen. 
 
Der Aufgabenbereich der Professur umfasst:  

 die Vertretung des Faches in Forschung und Lehre mit der Schwerpunktsetzung: deutschspra-
chige Literatur von der Aufklärung bis zum beginnenden 20. Jahrhundert  

 die fachliche und didaktische Betreuung der Studierenden auf allen Qualifikationsebenen im 
Bakkalaureats-, Master- und Lehramtsstudium 

 die Förderung und Qualifizierung des wissenschaftlichen Nachwuchses 

 die Weiterentwicklung des Fachbereichs Neuere Deutsche Literatur im Rahmen des Gesamtpro-
fils des Instituts sowie die Entwicklung und Betreuung von inner- und außeruniversitären For-
schungsprojekten und Forschungskooperationen 

 die Mitwirkung an den administrativ-organisatorischen Aufgaben des Instituts und an der curri-
cularen Entwicklungs- und Evaluationsarbeit 

 
Voraussetzungen: 

 Habilitation oder gleichzuhaltende Leistungen, vorzugsweise zur Literatur vom 18. bis zum be-
ginnenden 20. Jahrhundert  

 methodische Vertrautheit mit neueren literaturtheoretischen und/oder kultur- und medienwis-
senschaftlichen Ansätzen 

 hervorragende Forschungsleistungen und Publikationen 

 in Forschung und Lehre nachgewiesene Kompetenz zur Literatur aus Österreich 

 nachgewiesene universitäre Lehrerfahrung/hochschuldidaktische Kompetenz 

 Vortragstätigkeit im internationalen Rahmen  

 Leitungs- und Organisationskompetenz, Teamfähigkeit 
 
Erwartet wird: 

 Bereitschaft zu nationalen und internationalen Kooperationen 

 Bereitschaft zur Mitwirkung in der universitären Selbstverwaltung 
 
Erwünscht sind: 

 Kompetenz im Gender-Mainstreaming 

 Erfahrungen mit Projektentwicklung und mit der Einwerbung von Drittmitteln 

 Erfahrungen in der Curricularentwicklung 
 
Der Aufgabenbereich der Professur bedingt, dass die zukünftige Professorin bzw. der zukünftige 
Professor den Arbeitsmittelpunkt nach Klagenfurt verlegt.  
 
Das monatliche Mindestentgelt für diese Verwendung (A1 gem. Universitäten-KV) beträgt 
€ 4.571,20 brutto (14 x jährlich). Eine Überzahlung des kollektivvertraglichen Mindestentgelts kann 
vereinbart werden. 
 
Die Universität strebt eine Erhöhung des Frauenanteils beim wissenschaftlichen Personal - insbe-
sondere in Leitungsfunktionen - an und fordert deshalb qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Be-
werbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
 
Menschen mit Behinderungen oder chronischen Erkrankungen, welche die geforderten Qualifikati-
onen erfüllen, werden ausdrücklich zur Bewerbung aufgefordert.  
 
Ihre Bewerbung, bestehend aus einem maximal fünfseitigen Hauptteil (siehe hierzu 
http://www.uni-klu.ac.at/career/inhalt/269.htm) sowie allfälligen ergänzenden Anhängen, rich-
ten Sie bitte bis spätestens 27. April 2012 per E-Mail an die Alpen-Adria-Universität Klagenfurt, 
Büro des Senats, z. Hd. Frau Tomicich (sabine.tomicich@aau.at).  
 
 

http://www.uni-klu.ac.at/career/inhalt/269.htm
mailto:sabine.tomicich@aau.at
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Bei inhaltlichen Fragen zur Ausschreibung wenden Sie sich bitte an den Vorsitzenden der Beru-
fungskommission, Ass.-Prof. Mag. Dr. Norbert Frei (norbert.frei@uni-klu.ac.at).  
 
Es besteht kein Anspruch auf Abgeltung von Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Auf-
nahmeverfahrens entstehen.  
 
 

83.2 The Alpen-Adria-Universitaet Klagenfurt is pleased to offer the position of an 
 

Assistant Professor / Postgraduate Assistant (m/f) 
in Marketing and International Management 

 
at the Department of Marketing and International Management, Faculty of Management and Eco-
nomics (full time, temporary contract for 4 years, Employment scheme B1). The minimum gross 
monthly salary for this assignment amounts to € 2.352,- (14 x p.a.) and can increase in accordance 
with the provisions of the collective agreement in the case of consideration of previous occupa-
tional experience. 
 
Starting date: as soon as possible 
 
The candidate should have a background or a strong interest in Marketing or International Man-
agement. She/he will contribute to the implementation of the degree course “Master in Interna-
tional Management”.  
 
Duties and Responsibilities  

- Original research and scholarly publication aiming at completion of Ph.D. thesis within 4 years 

- Cooperation in and execution of departmental research projects  

- Graduate and undergraduate teaching in marketing and international management studies 
courses 

- Supervision of Bachelor’s and Master’s candidates 

- Administrative duties (e.g. committee service) associated with departmental and university 
membership  

 
Required Qualifications 

- Graduate diploma program in Business Administration or Master’s degree in Business Admin-
istration with an emphasis on Marketing or International Management 

- Experience with quantitative research methods (e.g. SPSS) 

- International experience 

- Excellent knowledge of English 

- Good knowledge of German 
 
Preferred Qualifications 

- Good academic performance in a Master´s or Diploma study programme 

- Potential for excellence in scholarly research 

- Strong communicative skills and enthusiasm for team work 

- Experience in university teaching, research and administration work  
 
This position serves the purposes of the vocational and scientific education of graduates of Mas-
ter’s or Diploma study programmes and sets the goal of completing a Doctoral degree/ a Ph.D. 
course of studies in the Social and Economic Sciences. Applications of persons who have already 
completed a subject-specific Doctoral degree or a subject-relevant Ph.D. programme therefore 
cannot be considered. 
 
For further information about the Department of Marketing and International Management visit our 
website at: www.uni-klu.ac.at/mim or www.uni-klu.ac.at/im  
 
The Alpen-Adria-Universitaet Klagenfurt intends to increase the number of women on its faculty, 
particularly in high-level positions, and therefore specifically invites applications by women. 
Among equally qualified applicants women will receive preferential consideration. 
 
People with disabilities or chronic diseases who are qualified are explicitly invited to apply. 
 

mailto:norbert.frei@uni-klu.ac.at
http://www.uni-klu.ac.at/mim
http://www.uni-klu.ac.at/im
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Please use the online application form only (http://www.aau.at/obf) to submit your English ap-
plication (letter of motivation, curriculum vitae, list of publications) to the Alpen-Adria-
Universitaet Klagenfurt, Fachabteilung Personalentwicklung, code 343/12.  
 
Deadline for Applications: April 11, 2012 
 
Short-listed candidates will be invited to an interview on April 20, 2012. Travel and accommoda-
tion expenses cannot be refunded.  

http://www.aau.at/obf

