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3.2

VEROFFENTLICHUNGEN IM BUNDESGESETZBLATT

Die Bundesgesetzblatter sind uber das Rechtsinformationssystem (RIS) des Bundes,
http://ris.bka.gv.at abrufbar.

Teil |

Nr. 150/2011: Ubereinkommen iiber das Central European Exchange Programme for University
Studies (,,CEEPUS 111*)

UNIVERSITATSRAT - KORREKTUR DER WISSENSBILANZ 2010

Der Universitatsrat hat in seiner Sitzung am 19./20. Mai 2011 gemaB § 21 Abs. 1 Z. 10 i.V.m § 13
Abs. 6 UG die Wissensbilanz der Alpen-Adria-Universitat Klagenfurt fur das Jahr 2010 genehmigt
und diese wurde im Mitteilungsblatt am 1. Juni 2011, 17. Stick, Nr. 110.1, verlautbart.

Sie wurde nunmehr in Kennzahl 3.B.1 geandert und wird neuerlich wie folgt kundgemacht:
Korrigierte Wissensbilanz 2010 siehe BEILAGE 1.

Die Vorsitzende des Universitatsrats
Mag. Dr. Herta Stockbauer

REKTOR

KUNDMACHUNG BETREFFEND DIE VERLEIHUNG DER LEHRBEFUGNIS ALS PRIVATDOZENT AN
DI DR. MARIO PATERA

Die vom Senat gemaR § 103 Abs. 7 UG 2002 i. V. m. Teil C § 2 Abs. 17 der Satzung der Alpen-Adria-
Universitat Klagenfurt eingesetzte Habilitationskommission hat am 22. September 2011 beschlos-
sen, Herrn DI Dr. Mario Patera die Lehrbefugnis als Universitatsdozent fur ,,Mediation“ zu verlei-
hen.

ERTEILUNG VON VOLLMACHTEN GEMASS § 27 ABS. 2 UG AN PROJEKTLEITER

Der Rektor der Alpen-Adria-Universitat Klagenfurt ermachtigt gemal § 27 Abs. 2 i.V.m. § 28 UG
folgende Universitatsangehorige zum Abschluss von Rechtsgeschaften, die dem Widmungszweck
des angefiihrten Projektes entsprechen, einschlieBlich dem Abschluss von freien Dienstvertragen
und Werkvertragen, und zur Verfiigung uber die Geldmittel im Rahmen der Einnahmen aus dem u.
a. Projekt. Von dieser Vollmacht nicht umfasst sind Arbeitsvertrage und Darlehensgeschafte jegli-
cher Art. Eine Ubertragung dieser Vollmacht ist nicht gestattet. Die Vollmacht erlischt spitestens
drei Monate nach Beendigung des u. a. Projektes automatisch.

Name Projekt
Organisationseinheit Innenauftragsnummer
Elmenreich, Privatdoz. Dr. Wilfried Uni-Sommerpraktikum 2011
Inst. fir Vernetzte und Eingebettete Systeme A71434000034
Kaltenbacher, Univ.-Prof. Dr. Manfred SimCoriolis
Institut fur Intelligente Systemtechnologien AB7143300002

ZuMaDrossel

AB7143300003

Der Rektor

0. Univ.-Prof. Dr. Dr. h. c. Heinrich C. Mayr

VIZEREKTORIN FUR FORSCHUNG - ERTEILUNG VON VOLLMACHTEN GEMASS § 27 ABS. 2 UG AN
PROJEKTLEITER/INNEN

Die Vizerektorin fur Forschung der Alpen-Adria-Universitat Klagenfurt ermachtigt unter Berlick-
sichtigung der Richtlinien fiir die Bevollmachtigungen gemaB § 27 Abs. 2 i.V.m. § 28 UG folgende
Universitatsangehorige zum Abschluss von Rechtsgeschaften, die dem Widmungszweck des ange-
fuhrten Projektes entsprechen, einschlieBlich dem Abschluss von freien Dienstvertragen und Werk-
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vertragen, und zur Verfugung uber die Geldmittel im Rahmen der Einnahmen aus dem u. a. Pro-
jekt. Von dieser Vollmacht nicht umfasst sind Darlehensgeschafte jeglicher Art. Eine Ubertragung
dieser Vollmacht ist nicht gestattet. Die Vollmacht erlischt spatestens drei Monate nach Beendi-

gung des u. a. Projektes automatisch.

Name
Organisationseinheit

Projekt
Innenauftragsnummer

Bettstetter, Univ.-Prof. DI Dr. Christian
Institut fiir Vernetzte und Eigebettete
Systeme

Bettstetter 2011
Modellierung vom Interferenzen in drahtlosen Netzen
AIM87500011

Elmenreich, Privatdoz. DI Dr. Wilfried
Institut fir Vernetzte und Eigebettete
Systeme

Elmenreich 2011
Evolving Interaction Rules for Self-Organizing Systems
AIM87500012

Krainer, Ao. Univ.-Prof. Mag. Dr. Larissa
Institut fur Interventionsforschung und
Kulturelle Nachhaltigkeit

Krainer 2011
Nachhaltigkeitskommunikation
AIM87500008

Moser, VAss. Mag. Dr. Doris
Institut fur Germanistik

Moser 2011

Handlungsrolle LESERiIN: eine Studie zur literarischen
Kommunikation unter Leser/innen

AIM87500007

Neck, O. Univ.-Prof. Mag. Dr. Reinhard
Institut fur Volkswirtschaftslehre

Neck 2011

Equity and Justice in Economics - Theory, Experimen-
tal and Empricial Evidence

AIM87500010

Thaler, MMag. Dr. Anita
Institut fur Technik- und Wissenschafts-
forschung

Thaler 2011
Informelle Lernszenarien technologischer Kompetenz
AIM87500009

Die Vizerektorin fur Forschung
Univ.-Prof. Dr. Friederike Wall

ERTEILUNG VON VOLLMACHTEN GEMASSNS 27 ABS. 2 UG AN PROJEKTLEITER/INNEN DURCH DIE
INSTITUTSVORSTANDIN DES INSTITUTS FUR SOZIALE OKOLOGIE

Die Institutsvorstandin des Instituts fiir Soziale Okologie ermachtigt im Namen des Rektors der Al-
pen-Adria-Universitat Klagenfurt unter Berlicksichtigung der Richtlinien fur die Bevollmachtigun-
gen gemal § 27 Abs. 2 i.V.m. § 28 UG folgende Universitatsangehorige zum Abschluss von Rechts-
geschaften, die dem Widmungszweck des angefuihrten Projektes entsprechen, einschlieBlich dem
Abschluss von freien Dienstvertragen und Werkvertragen, und zur Verfiigung uber die Geldmittel
im Rahmen der Einnahmen aus dem u. a. Projekt. Von diesen Vollmachten nicht umfasst sind Dar-
lehensgeschifte jeglicher Art. Eine Ubertragung dieser Vollmachten ist nicht gestattet. Die Voll-

macht erlischt spatestens drei Monate nach Beendigung des u. a. Projektes automatisch.

Name Projekt
Organisationseinheit Innenauftragsnummer
Erb, Assoc. Prof. Dr. Karlheinz Erb Livestock and Food Security
Institut fiir Soziale Okologie AB7166310001
LUISE (322)
AEU716631004
Haas, DI Willi NEUJOBS (148)
Institut fiir Soziale Okologie AEU716631006
Krausmann, Univ.-Prof. Dr. Fridolin Feasible Futures
Institut fiir Soziale Okologie A71663100092
Schaffartzik, Mag. Anke OLIF (570)
Institut fiir Soziale Okologie A71663100099

Fir den Rektor:
Institutsvorstandin
Univ.-Prof. Dr. Marina Fischer-Kowalski
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6. STUDIENREKTOR - ERNENNUNG EINES STUDIENPROGRAMMLEITERS FUR DEN STUDIENBEREICH
PADAGOGISCHE AUSBILDUNG UND PROJEKTSTUDIUM FUR LEHRAMTSKANDIDATINNEN

Der Studienrektor ernennt gemaB Satzung, Teil B § 3 (verlautbart im Mitteilungsblatt der Universi-
tat Klagenfurt vom 7. Oktober 2009, 1. Stick, Nr. 4, Beilage 2, zuletzt geandert durch Mitteilungs-
blatt vom 20. Oktober 2010, 2. Stiick, Nr. 10.6)

Herrn Mag. Dipl.-Ing. Dr. Samo WAKOUNIG

zum Studienprogrammleiter fiir den Studienbereich Padagogische Ausbildung und Projektstudium
fur Lehramtskandidatinnen.

Mit der Ernennung zum Studienprogrammleiter ist die Beauftragung zur Durchfiihrung und Koordi-
nation der in der Satzung Teil B § 3 Abs. 3 umschriebenen Aufgaben im Namen des Studienrektors
verbunden. Die Funktion als Studienprogrammleiter beginnt mit 1. Oktober 2011 und endet spates-
tens am 28. Februar 2013.

Der Studienrektor Der Vizestudienrektor
Univ.-Prof. Dr. Franz Rendl Ass.-Prof. Dr. Glnther Stotz
7. ENTSENDUNG VON STUDIERENDEN

Vom zustandigen Organ der gesetzlichen Vertretung der Studierenden wurde folgendes studenti-
sche Mitglied in u. a. Organ entsendet:

Organ Studierende
Senat Susanna Hirschle
ena (anstelle von Ines Kavalirek)
Der Vorsitzende der Universitatsvertretung
Stefan Sagl
8. AUSSCHREIBUNG VON STIPENDIEN ZUR FORDERUNG BESONDERER STUDIENLEISTUNGEN FUR

STUDIERENDE AUS DEM ALPEN-ADRIA-RAUM FUR DEN ZEITRAUM VOM 1. OKTOBER 2010 BIS ZUM
30. SEPTEMBER 2011

Ausschreibungstext siehe BEILAGE 2.

Der Vizerektor fir
internationale Beziehungen und Lehre
Ao. Univ.-Prof. Dr. Hubert Lengauer

9. AUSSCHREIBUNG FREIER STELLEN AN DER ALPEN-ADRIA-UNIVERSITAT KLAGENFURT

9.1 Die Bewerbungsfrist der im Mitteilungsblatt vom 21. September 2011, 26. Stiick, Nr. 152.4,
veroffentlichten Ausschreibung fir die Stelle einer Universitatsassistentin/eines Universitatsassis-
tenten am Institut fiir Vernetzte und Eingebettete Systeme, Fakultat fur Technische Wissenschaf-
ten, wird bis 27. Oktober 2011 verlangert.

Link zur Ausschreibung (Kennung 729/11):
http://www.uni-klu.ac.at/rechtabt/downloads/mbl26_10_11.pdf
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9.2

An der Alpen-Adria-Universitat Klagenfurt, Fakultat fiir Kulturwissenschaften, Osterreichisches
Kompetenzzentrum fur Deutschdidaktik, gelangt gem. § 99 UG ehest moglich die Stelle einer

Universitatsprofessur fiir
Deutschdidaktik (Schwerpunkt Sprachdidaktik)

im vollen BeschaftigungsausmaB befristet auf 5 Jahre zur Besetzung.

Die osterreichischen Fachdidaktikzentren sind forschend, entwickelnd und beratend sowie durch
Lehre und Weiterbildung tatig. Die Ergebnisse sollen sowohl in den Unterricht, in die Leh-
rer/innen/bildung und Schulentwicklung, in die Wissenschaftsgemeinschaft als auch als Steue-
rungswissen in Bildungsverwaltung und Bildungspolitik einflieBen.

Aufgabenbereiche der Professur:

e Planung, Durchfiihrung und Evaluation innovativer forschungsspezifischer Entwicklungsarbeit
der Deutschdidaktik, insbesondere im Bereich Sprachdidaktik;

» Sprachwissenschaftlich-sprachdidaktische Lehre;

» Mitarbeit an den Forschungs- und Entwicklungsprojekten des Zentrums, derzeit vor allem an
der teilzentralisierten Reifeprifung Deutsch;

» Konzeption und Durchfiihrung nachhaltiger deutschdidaktischer Qualifizierungs- und Fortbil-
dungsprogramme;

» Erarbeitung von Vorschlagen fur MaBnahmen zur Verbesserung der Lehrer/ innen/bildung und
der Lehrplane;

» Mitwirkung an der Leitung des Instituts.

Voraussetzungen:

» Habilitation in Deutschdidaktik (vorzugsweise Sprachdidaktik bzw. Sprachwissenschaft) oder ei-
nem verwandten Fach bzw. gleichzuhaltende Qualifikation in Deutschdidaktik;

Hervorragende Forschung im Bereich der Deutschdidaktik;

Nachgewiesene universitare Lehrerfahrung/hochschuldidaktische Kompetenz;

Schulpraktische Erfahrungen;

Praxis in der Fortbildung von Lehrkraften;

Flhrungskompetenz und Teamfahigkeit.

Erwiinscht sind:

» Forschungsschwerpunkt in Schreibdidaktik sowie in Mehrsprachigkeit und interkulturellem Ler-
nen;

Fahigkeit zur Leitung einer Organisationseinheit;

Kompetenz in Gendermainstreaming;

Erfahrungen mit Unterrichtsforschung;

Kenntnisse der Schulrealitat und der Entwicklungslinien des Deutschunterrichts im deutschspra-
chigen Raum;

« Erfahrung in der Konzeption und Entwicklung von Drittmittelprojekten.

Die Anforderungen der Professur verlangen, dass die zukunftige Professorin/der zukunftige Profes-
sor den Arbeitsmittelpunkt nach Klagenfurt verlegt.

Die Universitat strebt eine Erhohung des Frauenanteils beim wissenschaftlichen Personal - insbe-
sondere in Leitungsfunktionen - an und fordert deshalb qualifizierte Frauen ausdricklich zur Be-
werbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.

Menschen mit Behinderungen oder chronischen Erkrankungen, die die geforderten Qualifikationen
erflillen, werden ausdriicklich zur Bewerbung aufgefordert.

lhre Bewerbung, bestehend aus einem maximal flinfseitigen Hauptteil (siehe hierzu
http://www.uni-klu.ac.at/career/inhalt/269.htm) sowie allfalligen erganzenden Anhangen, rich-
ten Sie bitte bis spatestens 28-40-2044 11.11.2011 (Ausschreibungsfrist wurde verlangert!) per
E-Mail an die Alpen-Adria-Universitat Klagenfurt, Buro des Senats, z. Hd. Frau Sabine Tomicich
(sabine.tomicich@aau.at).

Fiir weitere Informationen wenden Sie sich bitte an den Vorstand des Osterreichischen Kompe-
tenzzentrums fur Deutschdidaktik, Herrn Univ.-Prof. Dr. Werner Wintersteiner (Tel.:
0463/2700/2724 oder werner.wintersteiner@aau.at).

Es besteht kein Anspruch auf Abgeltung von Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Auf-
nahmeverfahrens entstehen.
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9.3

The Alpen-Adria-Universitaet Klagenfurt is pleased to offer the position of

Postdoc-Assistant
in Marketing and International Management

at the Department of Marketing and International Management, Faculty of Management and
Economics (full time, potential tenure track position, Employment scheme A2).

Starting date: February 1, 2012

The candidate should have worked successfully in Marketing and/or International Management or
in the field of Statistics or Mathematics (related to Marketing and International Management) and
should have demonstrated strong international commitment as well as the ability to publish in in-
ternational academic journals. The candidate should be experienced in empirical research. She/he
will contribute to the development of the degree course “Master in International Management”.
We are seeking a committed and creative person with intellectual curiosity, strong communicative
skills, organizational talent, and enthusiasm for team work.

Duties and Responsibilities

- Original research and publications in leading international academic journals

- Independent research according to the written qualification contract
(Habilitation or equivalent scientific achievements)

- Acquisition and execution of research projects

- Graduate and undergraduate teaching in marketing and international management studies
courses

- Supervision of Bachelor’s and Master’s candidates

- Administrative duties (e.g. committee service) associated with departmental and university
membership

Required Qualifications

- Ph.D or D.B.A. degree with emphasis on Marketing or International Management or Statistics or
Mathematics

- Teaching experience at the university level

- Knowledge and experience in the areas of Marketing and International Management

- Quantitative empirical research in the areas of Marketing or International Management

- Demonstrated ability for excellence in scholarly research

- International experience

- Excellent knowledge of English (fluent in spoken and written)

Preferred Qualifications

- Excellent performance in studies

- Record of refereed publications

- Experience in project management and acquisition
- Teamworking and social skills

- Knowledge of German

With the holder of a career position a qualification contract according to § 27 Uni-KV could be
concluded, within the areas of research, independent teaching, managerial functions, administra-
tive tasks and external experience. At the closure of the mentioned qualification contract a classi-
fication as Assistenzprofessorin/Assistenzprofessor (Basis Uni-KV: A 2 Ass. Prof.) will be estab-
lished. If the holder of the position reaches the qualification according to the contract, the person
will get an employment relationship of indefinite duration as ,,Assoziierte Professorin/Assoziierter
Professor* (Basis Uni-KV: A 2 Assoc. Prof.).

The Alpen-Adria-Universitaet Klagenfurt intends to increase the number of women on its faculty,
particularly in high-level positions, and therefore specifically invites applications by women.
Among equally qualified applicants women will receive preferential consideration.

People with disabilities or chronic diseases who are qualified are explicitly invited to apply.
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Screening of candidates commences on November 16, 2011 and will continue until the position is
filled. Please address your English application (letter of motivation, curriculum vitae, list of publi-
cations) to Alpen-Adria-Universitaet Klagenfurt, Fachabteilung Personalentwicklung, Universi-
taetsstrasse 65-67, 9020 Klagenfurt, Austria and submit it electronically to pe@aau.at no later
than November 15, 2011. Please indicate clearly the reference number of the position: 784/11.

10. INDEX DES MITTEILUNGSBLATTES DER ALPEN-ADRIA-UNIVERSITAT KLAGENFURT FUR DAS
STUDIENJAHR 2010/2011

Index siehe BEILAGE 3.
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