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29. VERÖFFENTLICHUNGEN IM BUNDESGESETZBLATT 

Die Bundesgesetzblätter sind über das Rechtsinformationssystem (RIS) des Bundes, 
http://ris.bka.gv.at abrufbar. 

 
Teil I 

Nr. 108/2009: Kundmachung des Bundeskanzlers über die Aufhebung des Art. XII der 
47. Gehaltsgesetz-Novelle durch den Verfassungsgerichtshof 

 
 

30. REKTORAT 

30.1 ÄNDERUNG DER RICHTLINIEN FÜR DIE BEVOLLMÄCHTIGUNG VON ARBEIT-
NEHMERINNEN UND ARBEITNEHMERN GEMÄSS § 28 UG 

Die o. a. Richtlinien, verlautbart im Mitteilungsblatt am 04.02.2004, 14. Stk., Nr. 93.1, 
wurden mit Beschluss des Rektorats vom 04.11.2009 geändert und lauten nunmehr wie 

folgt: 
 

Geänderte Richtlinien siehe BEILAGE 1. 
 

Die geänderten Richtlinien sind auch im Organisationshandbuch abrufbar. 

 
 

30.2 ÄNDERUNG DER HAUS- UND BENÜTZUNGSORDNUNG 

Die Änderung der Haus- und Benützungsordnung (verlautbart als Richtlinie des Rekto-

rates im Mitteilungsblatt am 17.10.2007, 2. Stück, Nr. 14.2) wurde in der Sitzung am 
17.11.2009 beschlossen und wird wie folgt verlautbart: 

 
Geänderte Haus- und Benützungsordnung siehe BEILAGE 2. 

 

Die geänderte Haus- und Benützungsordnung ist auch im Organisationshandbuch ab-
rufbar. 

 
 

30.3 ZWECKWIDMUNG DER STUDIENBEITRÄGE; ERGEBNIS DES STUDIENJAHRES 
2008/2009 UND FESTLEGUNG DER KATEGORIEN UND PROJEKTE FÜR DAS 

STUDIENJAHR 2009/2010 

1. Die gemäß Teil D § 9 Abs. 1 und 2 der Satzung der Alpen-Adria-Universität Klagen-

furt durchgeführte Ermittlung lautet wie folgt: 

 
Teilnahme an der Befragung 

Wintersemester 2008/2009: 2.466 Studierende von 6.806 Abstimmungsberechtigten 

Sommersemester 2009: 232 Studierende von 1.315 Abstimmungsberechtigten 

 
Die Auswertung der Abstimmung durch den Zentralen Informatikdienst führte zu fol-

genden Ergebnissen:  
 

Kategorien 

 55,15 % Maßnahmen zur Förderung des Lehrbetriebs 
 29,84 % Maßnahmen zur Verbesserung der universitären Infrastruktur 

 14,97 % Maßnahmen zur Erhöhung der Mobilität von Studierenden 
 

Projekte 
 45,90 % Finanzierung zusätzlicher Lehrveranstaltungen 

 32,58 % Bibliothek 
 12,38 % Servicebau 

   4,99 % EU-Studierendenportfolio  

   4,15 % Kinderbüro 
 

http://www.uni-klu.ac.at/rechtabt/downloads/mbl4b1_09_10.pdf
http://www.uni-klu.ac.at/rechtabt/downloads/mbl4b2_09_10.pdf
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2. In der Sitzung des Senats am 14. Oktober 2009 wurden gem. § 25 Abs. 1 Z. 13 UG 

und Teil D § 1 der Satzung folgende Kategorien und Projekte für die Zweckwidmung der 
Studienbeiträge festgelegt: 

 
Kategorien  

1. Stipendien 
2. Maßnahmen zur Erhöhung der Mobilität von Studierenden 

3. Maßnahmen zur Verbesserung der universitären Infrastruktur 
  

Projekte 

1. Bibliothek (Ausbau der digitalen Bibliothek und Lehrbuchsammlung) €  50.000,- 
2. Verbesserung des Betreuungsverhältnisses in den Massenstudien €  40.000,- 

3. Kapazitätserweiterung im ÖH-Servicecenter €  30.000,- 
 

Die Frist für die Auswahl durch die Studierenden endet gemäß Satzung Teil D § 4 Abs. 2 
im Wintersemester 2009/2010 am 28.12.2009. Für das Sommersemester 2010 wird die 

Frist mit 17.02.2010 bis 28.05.2010 festgelegt. Allfällige Einsprüche gegen die Nichtbe-
rücksichtigung im Verzeichnis der Auswahlberechtigten (Satzung Teil D § 6) sind an die 

Fachabteilung Studien- und Prüfungswesen, E-Mail: studienabteilung@uni-klu.ac.at, zu 

richten. 
  

  Für das Rektorat 
  Rektor O. Univ.-Prof. Dr. Dr. h. c. Heinrich C. Mayr 

 
 

31. REKTOR – ERTEILUNG VON VOLLMACHTEN GEMÄSS § 27 ABS. 2 UG AN PRO-
JEKTLEITER/INNEN 

Der Rektor der Alpen-Adria-Universität Klagenfurt ermächtigt unter Berücksichtigung 

der Richtlinien für die Bevollmächtigungen gemäß § 27 Abs. 2 i.V.m. § 28 UG folgende 
Universitätsangehörige zum Abschluss von Rechtsgeschäften, die dem Widmungszweck 

des angeführten Projektes entsprechen, einschließlich dem Abschluss von freien Dienst-
verträgen und Werkverträgen, und zur Verfügung über die Geldmittel im Rahmen der 

Einnahmen aus dem u. a. Projekt. Von dieser Vollmacht nicht umfasst sind Darlehens-
geschäfte jeglicher Art. Eine Übertragung dieser Vollmacht ist nicht gestattet. Die Voll-

macht erlischt spätestens drei Monate nach Beendigung des u. a. Projektes automa-
tisch.  

 

Name 
Organisationseinheit 

Projekt 
Innenauftragsnummer 

Dressel, Dr. Gert 

Institut für Wissenschaftskommunikation und 
Hochschulforschung 

Biografiearbeit 

A71663300031 

Glaboniat, Mag. Dr. Manuela 

Institut für Germanistik 

ÖSD 

A71127000003 

Horn, Univ.-Prof. DI Dr. Martin 

Institut für Intelligente Systemtechnologien 

EPS 

A71433000013 

Rauch, Ao. Univ.-Prof. Mag. Dr. Franz 
Institut für Unterrichts- und Schulentwicklung 

BNE 
A71662400010 

Ruidisch, Diplom Geographin Univ. Roswitha 
Institut für Geographie und Regionalforschung 

Regionalentwicklung Kärnten 
A71232000009 

Sagmeister, VAss. Mag. Dr. Gunhild 

Institut für Soziologie 

NGHÖ 

A71234000003 

 

  Der Rektor 
  O. Univ.-Prof. Dr. Dr. h. c. Heinrich C. Mayr 

 
 

mailto:studienabteilung@uni-klu.ac.at
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32. INSTITUTSKONFERENZ DES INSTITUTS FÜR PHILOSOPHIE – NACHNOMINIE-

RUNG  EINES MITGLIEDS DER PERSONENGRUPPE DER WISSENSCHAFTLICHEN 
MITARBEITER/INNEN IM FORSCHUNGS- UND LEHRBETRIEB 

Entsprechend dem Wahlergebnis vom 21.11.2007 rückt 
 

Herr Ao. Univ.-Prof. Dr. Josef Mitterer 
 

anstelle von Herrn Ass.-Prof. Mag. Dr. Helmut Stockhammer in die o. a. Institutskonfe-
renz nach. 

  Der Dekan 

  O. Univ.-Prof. Dr. Albert Berger 
 

 
33. ENTSENDUNG VON STUDIERENDEN 

 Vom zuständigen Organ der gesetzlichen Vertretung der Studierenden wurden folgende 
studentische Mitglieder in u. a. Organe entsendet: 

 

Institutskonferenz 
(Funktionsperiode bis 30.09.2010) 

Studierende 

Anglistik und Amerikanistik 
Verena Novak 

(anstelle von Barbara L. Kofler) 
Arijana Osmanagic 

(befristet anstelle von Patrick Sadjak vom 
01.11.2009 bis 31.01.2010) 

Medien- und Kommunikationswissen-

schaft 

Christoph Wurzer 

Christoph Jäger 
(anstelle von Aislinn Pibal und Christoph 

Bauer) 

 

Slawistik 

Aldijana Cirkic 
(anstelle von Melissa Kaltenhofer) 

Jasmin Weiss 

Emina Ljubijankic 
(befristet anstelle von Jasmin Weiss vom 

01.11.2009 bis 31.12.2009) 

 
Geographie und Regionalforschung 

Katharina Graf 
Eva Weisbach 

(anstelle von Sigrid Orlitsch und  
Roland Mathiesl) 

Unternehmensführung 
Nina Hattenberger 

(anstelle von Katharina Weissenbacher) 

Finanzmanagement 
Andreas Bräuer 
(anstelle von Markus Begusch) 

Angewandte Informatik Patrick Radinger 

Informatik-Systeme 
Rene Wallner 
(anstelle von Mag. Rene Scheriau) 

Informationstechnologie 
Rene Wallner 

(anstelle von DI Horst A. Kandutsch) 

 
 

Intelligente Systemtechnologien 

Rene Wallner 
Andrea-Sybille Beyer, Bakk. 

Christoph Juritsch 
(anstelle von Andreas Grießer 

und DI Horst A. Kandutsch) 

 

Vernetzte und Eingebettete Systeme 

Christoph Juritsch 
Andrea-Sybille Beyer, Bakk. 

Rene Wallner 

(anstelle von Andeas Grießer, 
DI Horst A. Kandutsch, Markus Lang, Bakk.) 
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Organisationseinheitskonferenz 

(Funktionsperiode bis 30.09.2010) 
Studierende 

Palliative Care und OrganisationsEthik 

Mag. Claudia Wenzel 
Dr. Elisabeth Hofstätter 

(anstelle von Mag. Petra Plunger 
und Alexandra Trafojer) 

Curricularkommission 

(Funktionsperiode bis 30.09.2010) 
Studierende 

Psychologie 
Nina Menzel 
Astrid Kause 

Markus Hayden 

Geographie 
Katharina Graf 
Eva Weisbach 

Julia Kubelka 

Informationsmanagement 
Ivana Boskovic 
Günther Repitsch, Bakk. 

Mario Senoner 

   
  Der Vorsitzende der Universitätsvertretung 

  Stefan Sagl 
 

 

34. AUSSCHREIBUNG VON PREISEN 

34.1 AK-WISSENSCHAFTSPREIS 2010 DER KAMMER FÜR ARBEITER UND ANGE-

STELLTE OBERÖSTERREICH 

Die Kammer für Arbeiter und Angestellte für Oberösterreich ersucht, nochmals auf diese 

Ausschreibung hinzuweisen, die dem Thema „Chancen durch Bildung“ gewidmet ist 
(verlautbart im Mitteilungsblatt vom 18.03.2009, 12. Stück, Nr. 96.1). 

 
Den vollständigen Ausschreibungstext mit detaillierter Beschreibung der Forschungsfra-

ge und möglicher Themenstellungen finden Sie unter www.arbeiterkammer.com. 

 
 

34.2 KLAUS TSCHIRA PREIS FÜR VERSTÄNDLICHE WISSENSCHAFT 2010 

Die Klaus Tschira Stiftung sucht Nachwuchswissenschaftler, die exzellent forschen und 

anschaulich schreiben. Der Klaus Tschira Preis für verständliche Wissenschaft KlarText! 
wird u. a. in den Fächern Informatik und Mathematik vergeben.  Bewerben können sich 

jeweils NachwuchswissenschaftlerInnen, die im Jahr zuvor promoviert wurden. Die Teil-
nahmebedingungen sind unter http://www.klaus-tschira-preis.info/bewerbung.php ab-

rufbar. Einsendeschluss ist der 28. Februar 2010.  

 
 

35. AUSSCHREIBUNG FREIER STELLEN AN DER ALPEN-ADRIA-UNIVERSITÄT 
KLAGENFURT 

35.1 Die Alpen-Adria-Universität schreibt gem. § 107 Abs. 1 Universitätsgesetz 2002 folgen-
de auf 6 Jahre befristete Stelle zur Besetzung aus:  

 
Universitätsassistentin / Universitätsassistent (Post-Doc) 

 

am Institut für Philosophie, Fakultät für Kulturwissenschaften, im Beschäftigungsaus-
maß von 100 % (Basis KV: B1). Die Stelle ist als Laufbahnstelle geplant, insofern wäre 

der Abschluss einer Qualifizierungsvereinbarung gem. § 27 Uni-KV möglich. Bei Ab-
schluss der genannten Qualifizierungsvereinbarung erfolgt die Einstufung nach Uni-KV 

Basis: A2.  Voraussichtlicher Beginn des Angestelltenverhältnisses frühestens Jänner 
2010. 

 

http://www.arbeiterkammer.com/
http://www.klaus-tschira-preis.info/bewerbung.php
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Der Aufgabenbereich umfasst:  

 Selbständige Forschung und wissenschaftliche Weiterqualifikation gegebenenfalls 
spezifiziert durch eine Qualifizierungsvereinbarung 

 Durchführung von eigenen Lehrveranstaltungen 
 konzeptionelle und organisatorische Mitwirkung bei Tagungen und bei der Beantra-

gung von Drittmittelprojekten  
 Mitwirkung bei der Entwicklung des Instituts für Philosophie  

 Wahrnehmung von Aufgaben in der akademischen Selbstverwaltung 
 

Voraussetzungen:  

 sehr gutes Doktorat in Philosophie sowie fundierte Kenntnisse in einem der folgen-
den Gebiete: Erkenntnistheorie, Philosophie des Geistes, Sprachphilosophie 

 
Erwünscht sind: 

 Lehrerfahrung 
 Auslandsaufenthalte 

 Erfahrungen im Organisieren wissenschaftlicher Veranstaltungen. 
 Willkommen sind auch Bewerbungen von Philosophinnen und Philosophen, die einen 

der genannten Schwerpunkte ausgehend von einer systematisch starken Position 

aus der Philosophiegeschichte bearbeitet haben  
 

Die Universität strebt eine Erhöhung des Frauenanteils beim wissenschaftlichen Perso-
nal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen zur 

Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
 

Menschen mit Behinderungen oder chronischen Erkrankungen, die die geforderten Qua-
lifikationskriterien erfüllen, werden ausdrücklich zur Bewerbung aufgefordert. 

 

Bewerbungen sind mit den üblichen Unterlagen sowie einem wissenschaftlichen Aufsatz 
oder Textstück und einer Projektskizze in einem ähnlichen Umfang bis spätestens 

14. Dezember 2009 unter der Kennung 770/09 an die Alpen-Adria-Universität Kla-
genfurt, Dienstleistungseinrichtung Personal / Fachabteilung Personalentwicklung, 

Universitätsstraße 65-67, 9020 Klagenfurt, zu richten. 
 

Es besteht kein Anspruch auf Abgeltung von Reise- und Aufenthaltskosten, die aus An-
lass des Aufnahmeverfahrens entstehen. 

 

Fragen zum Stellenprofil: ursula.renz@uni-klu.ac.at 
 

 
35.2 Die Alpen-Adria-Universität Klagenfurt schreibt gem. § 107 Universitätsgesetz Abs. 1 

folgende Stelle zur Besetzung aus: 
 

„Akademische Fachkraft“ 
 

am Österreichischen Kompetenzzentrum für Deutschdidaktik, Fakultät für Kulturwissen-

schaften, im Beschäftigungsausmaß von 75 % (Basis Uni-KV: IVa), vorerst befristet auf 
ein Jahr mit der Option auf Übernahme in ein unbefristetes Dienstverhältnis. Voraus-

sichtlicher Beginn des Angestelltenverhältnisses ist der 01.01.2010. 
 

Aufgabenbereiche 
- Wissenschaftliche und redaktionelle Betreuung der Fachzeitschrift „Informationen 

zur Deutschdidaktik“  
- Organisatorische Koordination der Veröffentlichungen (z.B. IDE extra, Rundbrief, 

Jahresbericht, evtl. Lehrmittel) des Kompetenzzentrums 

- Betreuung von wissenschaftlichen und Schulentwicklungsprojekten Weiterbildungs-
initiativen, öffentlichen Veranstaltungen des Kompetenzzentrums (inhaltliche Assis-

tenz; organisatorische Betreuung)  
- Koordination der Lehre am Kompetenzzentrum (10 SWS) 

- Verwaltungsaufgaben 

mailto:ursula.renz@uni-klu.ac.at
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Voraussetzungen 

- Abgeschlossenes Studium (Magisterium) Lehramt Deutsch bzw. Germanistik oder 
Lehramt eines anderen philologischen Faches  

- Erfahrungen im universitären Lehr- und Forschungsbetrieb 
- Erfahrungen im Bereich Redaktion wissenschaftlicher Zeitschriften und/oder Lehr-

mittelpublikationen 
- EDV-Kenntnisse (MS Office) 

- Organisatorische Fähigkeiten  
 

Erwünscht sind 

- Wissenschaftliche Beschäftigung und Projekterfahrung in einem sprachdidaktischen 
Fachbereich 

- Erfahrungen mit Netzwerken im Bereich Deutschdidaktik, Lehrer/innen-Bildung 
- Fremdsprachenkenntnisse (Englisch und eine andere europäische Sprache) 

- Kommunikative Fähigkeiten und Teamfähigkeit 
 

Die Universität Klagenfurt strebt eine Erhöhung des Frauenanteils beim wissenschaftli-
chen Personal an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung 

auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.  

 
Menschen mit Behinderungen oder chronischen Erkrankungen, die die geforderten Qua-

lifikationskriterien erfüllen, werden ausdrücklich zur Bewerbung aufgefordert.  
 

Bewerbungen sind mit den üblichen Unterlagen bis 9. Dezember 2009 unter der 
Kennung 766/09 an die Alpen-Adria-Universität Klagenfurt, Dienstleistungseinrich-

tung Personal/Fachabteilung Personalentwicklung, Universitätsstraße 65-67, 9020 Kla-
genfurt, zu richten. 

 

Bewerberinnen und Bewerber haben keinen Anspruch auf Abgeltung von entstandenen 
Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstehen. 

 
 

35.3 Die Alpen-Adria-Universität Klagenfurt schreibt folgende Stelle zur Besetzung aus:  
 

EDV-Technikerin / EDV-Techniker  
 

in der Forschungsgruppe Verkehrsinformatik, Institut für Intelligente System Technolo-

gien, Fakultät für Technische Wissenschaften, im Beschäftigungsausmaß von 50%. Be-
ginn des zunächst auf ein Jahr befristeten Angestelltenverhältnisses (Vwgr. IIIa Uni-KV) 

ist der 15.12.2009, mit der Option auf Überleitung in ein unbefristetes Dienstverhält-
nis.  

 
Aufgabenbereich:  

 A) Planung, Wartung, und Betreuung von Hard- und Softwarelaboren 

o  Bedarfsanalyse und Laborkonzeptentwicklung 

 o  Weiterentwicklung des mobilen Roboters der Forschungsgruppe  

 o  Führung eines Anlagenverzeichnisses 

B) Mitwirkung bei Öffentlichkeitsarbeiten 

 
Voraussetzung:  

o Matura, vorzugsweise unter Einschluss technischer Fächer (Elektronik, Elekt-

rotechnik oder Mechatronik) oder mit gleichwertiger Zusatzausbildung 

o Englisch in Wort und Schrift  

o Fähigkeit, technische Berichte zu verfassen  

 

Erwünscht sind:  

 o Einschlägige Berufserfahrung  

 o Ausreichende Grundlagen der Elektronik und der Robotik  
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 o Ausreichende mathematische Kenntnisse und Programmierkenntnisse (z.B. 

MATLAB und C++)  
 

Die Universität strebt eine Erhöhung des Frauenanteils beim technischen Personal an 
und fordert daher qualifizierte Frauen zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher 

Qualifikation vorrangig aufgenommen.  
 

Menschen mit Behinderungen oder chronischen Erkrankungen, die die geforderten Qua-
lifikationskriterien erfüllen, werden ausdrücklich zur Bewerbung aufgefordert.  

 

Bewerbungen sind mit den üblichen Unterlagen bis spätestens 09. Dezember 2009 
unter der Kennung 781/09 an die Alpen-Adria-Universität Klagenfurt, Dienstleistungs-

einrichtung Personal, Fachabteilung Personalentwicklung, Universitätsstraße 65-67, 
9020 Klagenfurt, zu richten  

 
Es besteht kein Anspruch auf Abgeltung von Reise- und Aufenthaltskosten, die aus An-

lass des Aufnahmeverfahrens entstehen.  
 

 

35.4 Die Alpen-Adria-Universität Klagenfurt schreibt gem.  § 107 Abs. 1 Universitätsgesetz 

2002 folgende Stelle aus:  

 

Administrative Assistenz 

 

am Institut für Medien- und Kommunikationswissenschaft, Fakultät für Kulturwissen-

schaften, im Beschäftigungsausmaß von 50 % (Basis Uni-KV: IIIa), für die Dauer einer 

Karenzierung, längstens bis 31.12.2011. Beginn des Angestelltenverhältnisses ist der 

15. Dezember 2009. 

 

Der Aufgabenbereich umfasst: 

 Mitarbeit bei der Koordination, Planung und Budgetierung des Lehrangebotes 

 Arbeit mit Datenbanken (insbesondere „LV-online“, LV-Verwaltung „ZEUS“) 

 Schriftliche und telefonische Kontakte mit Lehrbeauftragten (Dokumentation) 

 Mitarbeit im Informationsmanagement für Lehrende und Studierende (insb. Betreu-

ung der Homepage, Studierendenberatung, etc.) 

 

Voraussetzungen für die Einstellung: 

 Matura 

 Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse 

 Gute EDV-Kenntnisse, insbesondere Textverarbeitung und Excel 

 Kenntnisse des Universitätsrechts (insbesondere Studienrecht) 

 

Erwünscht sind: 

Genauigkeit, Flexibilität, Leistungsbereitschaft, kommunikative Kompetenz und Sensibi-

lität für das Aufgabenfeld; Erfahrungen im Rahmen der Studienberatung; Flexibilität bei 
der Arbeitszeit (vormittags/nachmittags). 

 

Die Universität strebt eine Erhöhung des Frauenanteils beim Personal an und fordert 

deshalb qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei glei-
cher Qualifikation vorrangig aufgenommen.  

 

Menschen mit Behinderungen oder chronischen Erkrankungen, die die geforderten Qua-

lifikationskriterien erfüllen, werden ausdrücklich zur Bewerbung aufgefordert. 

 

Bewerbungen sind mit den üblichen Unterlagen bis 9. Dezember 2009 unter der Ken-

nung 782/09 an die Alpen-Adria-Universität Klagenfurt, Dienstleistungseinrichtung 

Personal/Fachabteilung Personalentwicklung, Universitätsstraße 65-67, 9020 Klagen-

furt, zu richten. 
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Bewerberinnen und Bewerber haben keinen Anspruch auf Abgeltung von entstandenen 

Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstehen. 

 

 
35.5 Die Alpen-Adria-Universität Klagenfurt schreibt gem. § 107 Abs. 1 Universitätsgesetz 

2002 folgende Stelle zur Besetzung aus:  

 
Sekretärin/Sekretär 

 
an der Abteilung Organisationsentwicklung und Gruppendynamik (Standort Wien), Fa-

kultät für Interdisziplinäre Forschung und Fortbildung, im Beschäftigungsausmaß von 
50 % (Basis v3/2 – nach KV IIa), vorerst befristet auf ein Jahr, mit der Option auf 

Übernahme in ein unbefristetes Dienstverhältnis. Voraussichtlicher Beginn des Ange-
stelltenverhältnisses ist der 2. Jänner 2010. 

 

Der Aufgabenbereich umfasst:  
 Allgemeine Sekretariatsarbeiten  

 Büroadministration und -kommunikation  

 Mitarbeit bei der Organisation und Durchführung von Veranstaltungen 

 Mitwirkung bei der Budgetadministration  

 
Voraussetzungen:  

 Einschlägige Ausbildung oder Erfahrung im Sekretariatsbereich  

 Gute Kenntnisse im EDV-Bereich (MS-Office)  

 Organisatorische Fähigkeiten  

 Sehr gute Deutschkenntnisse   

 Englischkenntnisse 
  

Erwünscht sind:  

 Gute Team- und Kommunikationsfähigkeit  

 Erfahrung in Büro- und Verwaltungsadministration  

 SAP-Kenntnisse  

 

Die Universität Klagenfurt strebt eine Erhöhung des Frauenanteils beim Personal an und 
fordert daher qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf.  

 
Menschen mit Behinderungen oder chronischen Erkrankungen, die die geforderten Qua-

lifikationen erfüllen, werden ausdrücklich zur Bewerbung aufgefordert. 
 

Bewerbungen sind mit den üblichen Unterlagen bis 10. Dezember 2009 unter der 
Kennung 772/09 an die Alpen-Adria-Universität Klagenfurt, Dienstleistungseinrich-

tung Personal/Fachabteilung Personalentwicklung, Universitätsstraße 65-67, 9020 Kla-

genfurt, zu richten.  
 

Bewerberinnen und Bewerber haben keinen Anspruch auf Abgeltung von entstandenen 
Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.  

 
 


