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125. UNIVERSITÄTSRAT – ERLASSUNG DER GESCHÄFTSORDNUNG DES UNIVERSI-

TÄTSRATS 

Der Universitätsrat hat gemäß § 21 Abs. 1 Z. 16 in seiner Sitzung am 12.05.2010 die 

Geschäftsordnung des Universitätsrats erlassen. 

 

Geschäftsordnung siehe BEILAGE 1.  

 

  Die Vorsitzende des Universitätsrats 

  Mag. Dr. Herta Stockbauer 

 

 

126. REKTORAT 

126.1 RECHNUNGSABSCHLUSS DER ALPEN-ADRIA-UNIVERSITÄT KLAGENFURT ZUM 

31.12.2009 

Der Universitätsrat der Alpen-Adria-Universität Klagenfurt hat in seiner Sitzung am 

12.05.2010 den Rechnungsabschluss zum 31.12.2009 genehmigt. Er wurde unter Be-

achtung der Bestimmungen des Universitätsgesetzes 2002 und der Verordnung über 

den Rechnungsabschluss der Universitäten (BGBl. Nr. II  292/2003) erstellt und wird 

gemäß § 20 Abs. 6 Z. 3 UG verlautbart. 

Bilanz zum 31.12.2009 siehe BEILAGE 2.  

Gewinn- und Verlustrechnung für das Rechnungsjahr 2009 siehe BEILAGE 3. 

Bericht über die Prüfung des Rechnungsabschlusses zum 31.12.2009 siehe BEILAGE 4. 

 

 

126.2 BEAUFTRAGUNG DER KPMG AUSTRIA GMBH MIT DER PRÜFUNG DES RECH-

NUNGSWESENS UND DES RECHNUNGSABSCHLUSSES PER 31.12.2010 

Der Universitätsrat hat gem. § 16 Abs. 4 UG in seiner Sitzung am 12.05.2010 die KPMG 

Austria GmbH mit der Prüfung des Rechnungswesens und des Rechnungsabschlusses 

per 31.12.2010 beauftragt. 

 

  Für das Rektorat 

  Rektor O. Univ.-Prof. Dr. Dr. h. c. Heinrich C. Mayr 

 

 

127. REKTOR 

127.1 ERTEILUNG EINER VOLLMACHT GEMÄSS § 28 UG AN DEN LEITER DES UNIVER-

SITÄTSLEHRGANGS „INTEGRIERTES MANAGEMENT“ GEMÄSS § 56 UG 

An der Alpen-Adria-Universität Klagenfurt ist der Universitätslehrgang 

 

„Integriertes Management“ 

Innenauftragsnummer: AL6899300805 

 

eingerichtet. Der Rektor der Alpen-Adria-Universität Klagenfurt ermächtigt unter Be-

rücksichtigung der Richtlinien für Bevollmächtigungen gemäß § 28 UG 

 

Herrn Ao. Univ.-Prof. Dr. Robert Neumann 

Alpen-Adria-School of Management, Organizational Development and Technology 

 

in seiner Funktion als Leiter dieses Universitätslehrgangs zum Abschluss der für den 

Lehrgangsbetrieb erforderlichen Rechtsgeschäfte, einschließlich dem Abschluss von frei-

en Dienstverträgen und Werkverträgen, und zur Verfügung über die Geldmittel im 

Rahmen der Lehrgangsorganisation.  

 

Von dieser Vollmacht nicht umfasst sind Darlehensgeschäfte jeglicher Art sowie der Ab-

schluss von Arbeitsverträgen. 

http://www.uni-klu.ac.at/rechtabt/downloads/mbl19b1_09_10.pdf
http://www.uni-klu.ac.at/rechtabt/downloads/mbl19b2_09_10.pdf
http://www.uni-klu.ac.at/rechtabt/downloads/mbl19b3_09_10.pdf
http://www.uni-klu.ac.at/rechtabt/downloads/mbl19b4_09_10.pdf
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Die Vollmacht ist an die Funktion des Leiters des o. g. Universitätslehrgangs gebunden 

und erlischt automatisch mit Beendigung der Funktion bzw. spätestens drei Monate 

nach Beendigung des o. a. Universitätslehrgangs. Eine Übertragung dieser Vollmacht ist 

nicht gestattet. 

 

127.2 ERTEILUNG VON VOLLMACHTEN GEMÄSS § 27 ABS. 2 UG AN PROJEKTLEI-

TER/INNEN 

Der Rektor der Alpen-Adria-Universität Klagenfurt ermächtigt unter Berücksichtigung 

der Richtlinien für die Bevollmächtigungen gemäß § 27 Abs. 2 i.V.m. § 28 UG folgende 

Universitätsangehörige zum Abschluss von Rechtsgeschäften, die dem Widmungszweck 

des angeführten Projektes entsprechen, einschließlich dem Abschluss von freien Dienst-

verträgen und Werkverträgen, und zur Verfügung über die Geldmittel im Rahmen der 

Einnahmen aus dem u. a. Projekt. Von dieser Vollmacht nicht umfasst sind Darlehens-

geschäfte jeglicher Art. Eine Übertragung dieser Vollmacht ist nicht gestattet. Die Voll-

macht erlischt spätestens drei Monate nach Beendigung des u. a. Projektes automa-

tisch.  

Name 

Organisationseinheit 

Projekt 

Innenauftragsnummer 

Hitz, Univ.-Prof. DI Dr. Martin 

Institut für Informatik-Systeme 

Das Haus 

A71435000020 

Mertlitsch, Mag. Kirstin 

Zentrum für Frauen- und Geschlechterstudien 

Symposium VfW 

A76892000006 

Pöllauer, Mag. Dr. Wolfgang 

Uni Services 

NICE 

A76893000002 

Schneider, Ao. Univ.-Prof. Mag. Dr. Edith 

Institut für Didaktik der Mathematik 

Testitems M8 

A71662700003 

Wimmer, Ao. Univ.-Prof. Dr. Adi 

Institut für Anglistik und Amerikanistik 

12. Zweijahrestagung GAST 

A71125000010 

  Der Rektor 

  O. Univ.-Prof. Dr. Dr. h. c. Heinrich C. Mayr 

 

 

128. AUFRUF ZUR ABGABE VON KANDIDATUR-ERKLÄRUNGEN ALS MITGLIED/ 

ERSATZMITGLIED FÜR DIE VIERTE FUNKTIONSPERIODE DES ARBEITSKREISES 

FÜR GLEICHBEHANDLUNGSFRAGEN GEM. UNIVERSITÄTSGESETZ 2002 

Die Funktionsperiode des dritten Arbeitskreises für Gleichbehandlungsfragen gem. Uni-

versitätsgesetz 2002 geht im Herbst 2010 zu Ende und die Neukonstituierung für die 

vierte (dreijährige) Funktionsperiode steht an.  

 

Daher ruft die Vorsitzende des amtierenden Arbeitskreises entsprechend den Bestim-

mungen der Satzung (vgl. § 12 Satzung Teil A) Angehörige der Universität, denen Ge-

schlechtergleichstellung, Frauenförderung und der Schutz vor Diskriminierung wichtige 

Anliegen sind, zur Abgabe von Kandidaturerklärungen für eine künftige Mitarbeit im Ar-

beitskreis für Gleichbehandlungsfragen auf. 

 

Interessierte Frauen und Männer werden gleichermaßen aufgefordert, ihre schriftliche 

Kandidaturerklärung als Mitglied/Ersatzmitglied im Arbeitskreis für Gleichbehand-

lungsfragen bis spätestens 21.07.2010 an den Arbeitskreis für Gleichbehandlungsfra-

gen zu schicken: E-Mail: akg.buero@uni-klu.ac.at 

 

Nähere Informationen erhalten Sie bei den derzeitigen Arbeitskreismitgliedern 

(http://www.uni-klu.ac.at/akgleich/inhalt/11.htm), auf der Website des Arbeitskreises 

(http://www.uni-klu.ac.at/akgleich/) sowie in der Fachabteilung Gleichstellung, Frauen-

förderung und Diskriminierungsschutz (T 8610). 

 

 Für den Arbeitskreis für Gleichbehandlungsfragen: 

 Ass.-Prof.in Mag.a Dr.in Tina Bahovec, Vorsitzende 

mailto:akg.buero@uni-klu.ac.at
http://www.uni-klu.ac.at/akgleich/inhalt/11.htm
http://www.uni-klu.ac.at/akgleich/
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129. EINLADUNG ZUM HABILITATIONSVORTRAG VON FRAU ASS.-PROF. MAG. DR. 

MONIKA KASTNER 

Der Habilitationsvortrag von Frau Ass.-Prof. Mag. Dr. Monika Kastner findet am 

 

Montag, dem 28. Juni 2010 

um 10.00 Uhr 

im Raum Z.1.29 (Oman Saal) 

 

statt. Das Thema des Habilitationsvortrages lautet „Von der Zielgruppenorientierung zur 

Orientierung an den Teilnehmenden: Bedingungen des Gelingens einer Weiterbildungs-

teilnahme von Erwachsenen, die Bildungsbenachteiligung erfahren haben und Basisbil-

dungsbedarfe/-bedürfnisse aufweisen“.  Gemäß Teil C § 2 Abs. 12 lit. b der Satzung der 

Alpen-Adria-Universität Klagenfurt ist der Vortrag öffentlich. 

 

  Die Vorsitzende der Habilitationskommission 

  Univ.-Prof. Dr. Elke Gruber 

 

 

130. EINLADUNG ZUM HABILITATIONSVORTRAG VON HERRN DIPL.-KFM. DR. 

GUIDO OFFERMANNS 

Der Habilitationsvortrag von Herrn Dipl.-Kfm. Dr. Guido Offermanns findet am 

 

Mittwoch, dem 30. Juni 2010 

um 18.00 Uhr 

im Raum Z.1.29 (Oman Saal) 

 

statt. Das Thema des Habilitationsvortrages lautet „Effektivität und Effizienz von Quali-

tätsmodellen im Krankenhaus mit Blick auf den Outcome von Behandlung, Pflege und 

Therapie“.  Gemäß Teil C § 2 Abs. 12 lit. b der Satzung der Alpen-Adria-Universität Kla-

genfurt ist der Vortrag öffentlich. 

 

  Der Vorsitzende der Habilitationskommission 

  Univ.-Prof. Dr. Ralf Terlutter 

 

 

131. ENTSENDUNG VON STUDIERENDEN 

 Vom zuständigen Organ der gesetzlichen Vertretung der Studierenden wurden folgende 

studentische Mitglieder in u. a. Organe entsendet: 

 

Institutskonferenz 

(Funktionsperiode bis 30.09.2010) Studierende 

Interventionsforschung und kulturelle Nachhaltigkeit 
Florian Kerschbaumer 

(anstelle von Gernot Nürnberger) 

Curricularkommission 

(Funktionsperiode bis 30.09.2010) 
Studierende 

Interdisziplinäre Studien 
Mag. Florian Kerschbaumer 

Petra Wrann, Bakk. 

  Der Vorsitzende der Universitätsvertretung 

  Stefan Sagl 

 

 

132. AUSSCHREIBUNG VON AUSSERUNIVERSITÄREN STELLEN AN DER MEDIZINI-

SCHEN UNIVERSITÄT GRAZ (www.medunigraz.at/stellen)  

132.1 Die Medizinische Universität Graz orientiert sich an den Werten einer nachhaltigen 

und umfassenden Gesundheitsversorgung. Forschung, Lehre und PatientInnen-

http://www.medunigraz.at/stellen
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betreuung stehen im Einklang zum Wohle der Gesundheit der Menschen. Zur Verstär-

kung unserer Kompetenzen besetzen wir folgende Stelle: 

 

Technische/r AssistentIn 

(gemäß Kollektivvertrag – Verwendungsgruppe IVa) 

 

am Institut für Medizinische Informatik, Statistik und Dokumentation, Teilzeit: 

20 Wochenstunden, befristet auf die Dauer des Karenzurlaubes, längstens bis 31. Mai 

2011. 

 

Kernaufgaben:  

 Statistische Planung und Auswertung von wissenschaftlichen medizinischen Projekten  

 Statistische Beratung bei der Durchführung von klinischen und epidemiologischen Studien  

 Implementierung statistischer Methoden für die Abwicklung von Forschungsprojekten  

 

Fachliche Anforderungen:  

 Abgeschlossenes Studium in Statistik, (Technischer) Mathematik oder einem ver-

gleichbaren Gebiet  

 Kenntnisse von Statistiksoftware  

 Erfahrung in der Anwendung statistischer Methodik  

 

Persönliche Anforderungen:  

 Interesse an interdisziplinären Arbeiten  

 Sorgfältige, genaue und verlässliche Arbeitsweise  

 Kommunikative Kompetenz  

 Teamorientierung  

 

Wir bieten Ihnen ein offenes und freundliches Arbeitsumfeld, eine verantwortungsvolle 

Tätigkeit in einem engagierten Team und ein herausforderndes Aufgabengebiet. Ein 

umfassendes Weiterbildungsangebot eröffnet Ihnen langfristige persönliche Entwick-

lungsmöglichkeiten. 

 

Bei Fragen steht Ihnen Frau Univ.Prof.in Dr.in Andrea Berghold, Vorständin des Institutes 

für Medizinische Informatik, Statistik und Dokumentation, gerne zur Verfügung. Kon-

takt: andrea.berghold@medunigraz.at, Tel.: ++43 (0) 316/385-13201. 

 

Bitte übermitteln Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen mit der Kennzahl A237 ex 

2009/10 bevorzugt via E-Mail an: personal@medunigraz.at bzw. an die Postadresse: 

Medizinische Universität Graz, Abteilung Personaladministration, Universitätsplatz 3, 

A-8010 Graz. Die Bewerbungsfrist endet am 23. Juni 2010. 

 

Die Medizinische Universität strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere in 

Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen zur Bewerbung auf. Bei 

gleicher Qualifikation werden Frauen vorrangig aufgenommen. 

 

 

132.2 Die Medizinische Universität Graz orientiert sich an den Werten einer nachhaltigen 

und umfassenden Gesundheitsversorgung. Forschung, Lehre und PatientInnen-

betreuung stehen im Einklang zum Wohle der Gesundheit der Menschen. Zur Verstär-

kung unserer Kompetenzen besetzen wir folgende Stelle: 

 

Technische/r AssistentIn 

(gemäß Kollektivvertrag – Verwendungsgruppe IVa) 

 

am Institut für Medizinische Informatik, Statistik und Dokumentation, Teilzeit: 20 Wo-

chenstunden, befristet auf die Dauer des Karenzurlaubes, längstens bis 31. Mai 2011. 

 

Kernaufgaben:  

 Mitarbeit bei Forschungsprojekten im Bereich Biostatistik  

 Statistische Beratung bei der Durchführung medizinischer Forschungsprojekte  

mailto:andrea.berghold@medunigraz.at
mailto:personal@medunigraz.at
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 Unterstützung des Lehrbetriebes  

 

Fachliche Anforderungen:  

 Abgeschlossenes Studium – Statistik, (Technischer) Mathematik oder ähnliches Gebiet  

 Kenntnisse von Statistiksoftware  

 Erfahrung in der Anwendung statistischer Methodik  

 

Persönliche Anforderungen:  

 Interesse an interdisziplinären Arbeiten  

 Sorgfältige, genaue und verlässliche Arbeitsweise  

 Kommunikative Kompetenz  

 Teamorientierung  

 

Wir bieten Ihnen ein offenes und freundliches Arbeitsumfeld, eine verantwortungsvolle 

Tätigkeit in einem engagierten Team und ein herausforderndes Aufgabengebiet. Ein 

umfassendes Weiterbildungsangebot eröffnet Ihnen langfristige persönliche Entwick-

lungsmöglichkeiten.  

 

Bei Fragen steht Ihnen Frau Univ.Prof.in Dr.in Andrea Berghold, Vorständin des Institutes 

für Medizinische Informatik, Statistik und Dokumentation, gerne zur Verfügung. Kon-

takt: andrea.berghold@medunigraz.at, Tel.: ++43 (0) 316/385-13201. 

 

Bitte übermitteln Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen mit der Kennzahl A238 ex 

2009/10 bevorzugt via E-Mail an: personal@medunigraz.at bzw. an die Postadresse: 

Medizinische Universität Graz, Abteilung Personaladministration, Universitätsplatz 3, 

A-8010 Graz. Die Bewerbungsfrist endet am 23. Juni 2010. 

 

Die Medizinische Universität strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere in 

Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen zur Bewerbung auf. Bei 

gleicher Qualifikation werden Frauen vorrangig aufgenommen. 

 

 

133. AUSSCHREIBUNG EINER FREIEN STELLE AN DER ALPEN-ADRIA-UNIVERSITÄT 

KLAGENFURT 

 Die Alpen-Adria-Universität Klagenfurt schreibt gem. § 107 Abs. 1 Universitätsgesetz 

2002 voraussichtlich folgende Stelle zur Besetzung aus: 

 

Sachbearbeiterin / Sachbearbeiter 

 

im Bereich der DLE Beschaffung, Gebäude und Technik, FA Gebäude und Technik (Ein-

stufung nach Uni-KV IIa) im Beschäftigungsausmaß von 100% für die Dauer eines Jah-

res mit einem Monat Probezeit, mit der Option auf Übernahme in ein unbefristetes 

Dienstverhältnis. Voraussichtlicher Beginn des Arbeitsverhältnisses ist der 1. August 

2010. 

 

Aufgabenbereich: 

 Allgemeine Sekretariatstätigkeiten 

 Koordination der MitarbeiterInnen für Veranstaltungen und Dienstleistungen (GT-

Hotline) 

 Lagerverwaltung über SAP 

 Bearbeitung von Abrechnungen 

 

Voraussetzung: 

 Abgeschlossene Lehre als Bürokauffrau/Bürokaufmann oder facheinschlägige Pra-

xiserfahrung 

 Fundierte EDV-Kenntnisse (MS-Office) 

 Gute Deutschkenntnisse; Grundkenntnisse in Englisch 

 

 

 

mailto:andrea.berghold@medunigraz.at
mailto:personal@medunigraz.at
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Erwünscht sind: 

 SAP-Kenntnisse (BerichtsuserIn) 

 Teamfähigkeit 

 Soziale und kommunikative Kompetenz 

 Organisationstalent 

 

Die Universität Klagenfurt strebt eine Erhöhung des Frauenanteils beim Personal an und 

fordert daher qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf.  

 

Menschen mit Behinderungen oder chronischen Erkrankungen, die die geforderten Qua-

lifikationskriterien erfüllen, werden ausdrücklich zur Bewerbung aufgefordert. 

 

Bewerbungen sind mit den üblichen Unterlagen bis spätestens 7. Juli 2010 unter der 

Kennung 507/10 an die Alpen-Adria-Universität Klagenfurt, Dienstleistungseinrich-

tung Personal / Fachabteilung Personalentwicklung, Universitätsstraße 65-67, 

9020 Klagenfurt oder an pe@uni-klu.ac.at  zu richten.  

 

Es besteht kein Anspruch auf Abgeltung von Reise- und Aufenthaltskosten, die aus An-

lass des Aufnahme Verfahrens entstehen. 
 

mailto:pe@uni-klu.ac.at

