
 
 
 

MITTEILUNGSBLATT 
der 

Alpen-Adria-Universität Klagenfurt 
 
 

Studienjahr 2008/2009 Ausgegeben am 3. Dezember 2008 5. Stück 

  
40. Veröffentlichungen im Bundesgesetzblatt 
41. Rektorat – Änderung der Parkordnung der Alpen-Adria-Universität Klagenfurt 
42. Rektor – Erteilung von Vollmachten gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002 an Projektleiter/innen 
43. Dekan der Fakultät für Kulturwissenschaften – Erteilung einer Vollmacht gemäß § 28 

UG 2002 an den Leiter des Universitätslehrgangs „Klinische Psychologin/Klinischer Psy-
chologie und Gesundheitspsychologin/Gesundheitspsychologe“ gemäß § 56 UG 2002 

44. Wahlergebnis – Wahl des Betriebsrates des wissenschaftlichen Personals an der Alpen-
Adria Universität 

45. Wahlergebnis – Wahl des Betriebsrates des allgemeinen Universitätspersonals an der 
Alpen-Adria-Universität Klagenfurt 

46. Wahlergebnis – Wahl der Behindertenvertrauensperson und deren Stellvertreter/innen 
an der Alpen-Adria-Universität Klagenfurt 

47. Ausschreibung freier Stellen an der Alpen-Adria-Universität Klagenfurt 
 

Das nächste Mitteilungsblatt erscheint am Mittwoch, 17. Dezember 2008 
Redaktionsschluss ist Freitag, 12. Dezember 2008 
Druck und Verlag: Alpen-Adria-Universität Klagenfurt, Stabsstelle Rechtsangelegenheiten 

Universitätsstraße 65-67 
9020 Klagenfurt 
 
T: +43 (0) 463/2700-9161, -9164 (Sekr.) 
F: +43 (0) 463/2700-9193 
E: mitteilungsblatt@uni-klu.ac.at  
www.uni-klu.ac.at/mitteilungsblatt  

mailto:mitteilungsblatt@uni-klu.ac.at
http://www.uni-klu.ac.at/mitteilungsblatt


 
Mitteilungsblatt der Alpen-Adria-Universität Klagenfurt – Studienjahr 2008/2009 – ausgegeben am 03.12.2008 – 5. Stück Seite 2 

 

40. VERÖFFENTLICHUNGEN IM BUNDESGESETZBLATT 

Die Bundesgesetzblätter sind über das Rechtsinformationssystem (RIS) des Bundes, 
http://ris.bka.gv.at abrufbar. 
 
Teil II 

Nr. 411/2008: Verordnung des Bundesministers für Soziales und Konsumentenschutz 
über die Feststellung der Ausgleichstaxe nach dem Behinderteneinstel-
lungsgesetz für das Kalenderjahr 2009 

 
 
41. REKTORAT – ÄNDERUNG DER PARKORDNUNG DER ALPEN-ADRIA-

UNIVERSITÄT KLAGENFURT 

Das Rektorat hat in seiner Sitzung am 18. November 2008 folgende Änderungen der 
Parkordnung, verlautbart im Mitteilungsblatt vom 17.10.2007, 2. Stück, Nr. 14.1, be-
schlossen: 
 
1. In Punkt II. (4) entfällt der erste Satz und es wird folgender Satz am Beginn des Ab-
satzes eingefügt: 
„Der Parkschein ist den aufgestellten Automaten zu entnehmen und deutlich sichtbar 
auf der Fahrerseite hinter der Windschutzscheibe im Kfz zu platzieren.“ 
 
2. In Punkt II. (7) erfolgt folgende redaktionelle Berichtigung: 
Der Wortlaut „§§ 44ff Bundesbehindertengesetz (BBG)“ wird durch den Wortlaut 
„§§ 40ff Bundesbehindertengesetz (BBG)“ ersetzt. 
 
3. In Punkt IV.:  
Der Wortlaut „€ 40,--“ wird durch den Wortlaut „€ 30,--“ ersetzt. 
 
Die Änderung der Parkordnung tritt mit dem auf die Verlautbarung im Mitteilungsblatt 
folgenden Tag in Kraft. 
 

 Die aktualisierte Parkordnung ist im Handbuch und als BEILAGE 1 abrufbar. 
 
   Für das Rektorat 

  Rektor O. Univ.-Prof. Dr. Dr. h. c. Heinrich C. Mayr 
 
 

42. REKTOR – ERTEILUNG VON VOLLMACHTEN GEMÄSS § 27 ABS. 2 UG 2002 AN 
PROJEKTLEITER/INNEN 

Der Rektor der Alpen-Adria-Universität Klagenfurt ermächtigt unter Berücksichtigung 
der Richtlinien für die Bevollmächtigungen gemäß § 27 Abs. 2 i.V.m. § 28 UG 2002 fol-
gende Universitätsangehörige zum Abschluss von Rechtsgeschäften, die dem Wid-
mungszweck des angeführten Projektes entsprechen, einschließlich dem Abschluss von 
freien Dienstverträgen und Werkverträgen, und zur Verfügung über die Geldmittel im 
Rahmen der Einnahmen aus dem u. a. Projekt. Von dieser Vollmacht nicht umfasst sind 
Darlehensgeschäfte jeglicher Art. Eine Übertragung dieser Vollmacht ist nicht gestattet. 
Die Vollmacht erlischt spätestens drei Monate nach Beendigung des u. a. Projektes au-
tomatisch.  
 
Name 
Organisationseinheit 

Projekt 
Innenauftragsnummer 

Arnold, Ao. Univ.-Prof. Mag. Dr. Markus 
Institut für Wissenschaftskommunikation und Hoch-
schulforschung 

IFF 30 
A71663300022 

Böszörmeniy, O. Univ.-Prof. Dr. Laszlo 
Institut für Informationstechnologie 

Kühlewind 
A71436000005 

http://www.uni-klu.ac.at/rechtabt/downloads/mbl5b1_08_09.pdf
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Name 
Organisationseinheit 

Projekt 
Innenauftragsnummer 
SignOnOne 
A71130000012 
OULeAS 
A71130000013 

Dotter, Ao. Univ.-Prof. Dr. Franz 
Zentrum für Gebärdensprache und Hörbehinderten-
kommunikation 

DEAFVOC 2 
A71130000014 
BBMRI 
AEU714350001 

Eder, O. Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Dr. Johann 
Institut für Informatik-Systeme 

GATiB 
A71435000004 

Frankl, Mag.a Gabriele 
FA E-Learning Service 

E-Learning allgemein 
A76872100000 

Kyamakya, Univ.-Prof. Dr. Ing. Kyandoghere 
Institut für Intelligente Systemtechnologien 

WOMAN 
A71433000000 

Mittermeir, O. Univ.-Prof. DI Dr. Roland 
Institut für Informatik-Systeme 

AMEISE Wartung 
A71435000011 

Sigott, Ao. Univ.-Prof. Mag. Dr. Günther 
Institut für Anglistik und Amerikanistik 

ÖSD Ankertests 
A71125000002 

   
  Der Rektor 
  O. Univ.-Prof. Dr. Dr. h. c. Heinrich C. Mayr 
 
 

43. DEKAN DER FAKULTÄT FÜR KULTURWISSENSCHAFTEN – ERTEILUNG EINER 
VOLLMACHT GEMÄSS § 28 UG 2002 AN DEN LEITER DES UNIVERSITÄTSLEHR-
GANGS „KLINISCHE PSYCHOLOGIN/KLINISCHER PSYCHOLOGIE UND GESUND-
HEITSPSYCHOLOGIN/GESUNDHEITSPSYCHOLOGE“ GEMÄSS § 56 UG 2002 

An der Alpen-Adria-Universität Klagenfurt ist der Universitätslehrgang 
 

Klinische Psychologin/Klinischer Psychologie und  
Gesundheitspsychologin/Gesundheitspsychologe 
Innenauftragsnummer AL1116000853 (3. Durchgang) 

 
eingerichtet. 

 
Der Dekan der Fakultät für Kulturwissenschaften ermächtigt unter Berücksichtigung der 
Richtlinien für Bevollmächtigungen gemäß § 28 UG 2002 

 
Herrn Ao. Univ.-Prof. Dr. Axel Krefting 

Institut für Psychologie 
 

in seiner Funktion als Leiter dieses Universitätslehrgangs zum Abschluss der für den 
Lehrgangsbetrieb erforderlichen Rechtsgeschäfte, einschließlich dem Abschluss von frei-
en Dienstverträgen und Werkverträgen, und zur Verfügung über die Geldmittel im Rah-
men der Lehrgangsorganisation. 

 
Von dieser Vollmacht nicht umfasst sind Darlehensgeschäfte jeglicher Art sowie der Ab-
schluss von Arbeitsverträgen. 
 
Die Vollmacht ist an die Funktion des Leiters des o. g. Universitätslehrgangs gebunden 
und erlischt automatisch mit Beendigung der Funktion der Leiterin bzw. spätestens 
drei Monate nach Beendigung des Universitätslehrganges. Eine Übertragung dieser 
Vollmacht ist nicht gestattet. 
 
  Der Dekan 
  O. Univ.-Prof. Dr. Albert Berger 



 
Mitteilungsblatt der Alpen-Adria-Universität Klagenfurt – Studienjahr 2008/2009 – ausgegeben am 03.12.2008 – 5. Stück Seite 4 

 

44. WAHLERGEBNIS – WAHL DES BETRIEBSRATES DES WISSENSCHAFTLICHEN 
PERSONALS AN DER ALPEN-ADRIA UNIVERSITÄT 

Das Ergebnis der am 26. und 27. November 2008 durchgeführten Betriebsratswahl wird 
gem. § 33 BRWO wie folgt kundgemacht: 
 
Wahlberechtigt: 537 
Abgegebene Stimmen: 162 
Ungültige Stimmen: 11 
Gültige Stimmen: 151 
 
Wahlwerbende Gruppe "Gemeinschaftsliste": 151 Stimmen – 9 Mandate 
 
Als Mitglieder wurden gewählt: 

Ass.-Prof. Dr. Ernst Kotzmann  
VAss.in Mag.a Dr.in Gunhild Sagmeister  
Univ.-Prof. Dipl.-Päd. Dr. Stephan Sting  
O. Univ.-Prof. Mag. Dr. Wolfgang Nadvornik  
Ass.in Dipl.-Ing.in Doris Gälle, Bakk.a 
Ass.-Prof. Dipl.-Ing. Dr. Walter Schludermann  
Ao. Univ.-Prof.in Mag.a Dr.in Gudrun Fritz-Schmied  
Ao. Univ.-Prof. Mag. Dr. Tilmann Reuther  
Dr. Florian Müller, M.A.  
 
Als Ersatzmitglieder wurden gewählt: 

Mag. Matthias Wieser  
Mag.a Dr.in Claudia Steinberger  
Ao. Univ.-Prof. Mag. Dr. Johannes Grabmayer  
Univ.-Prof. Dr. Johannes Mayr  
Univ.-Prof.in Dipl.-Soz.in Dr.in Ulrike Dorle Popp  
O. Univ.-Prof. Dr. Laszlo Böszörmenyi  
Univ.-Prof.in Mag.a Dr.in Judith Glück  
Ao. Univ.-Prof.in Dr.in Brigitte Hipfl  
Ass.-Prof. Mag. Dr. Willibald More  
 
  Der Vorsitzende des Wahlvorstandes 
  Dr. Ernst Kotzmann 

 
 
 

45. WAHLERGEBNIS – WAHL DES BETRIEBSRATES DES ALLGEMEINEN UNIVERSI-
TÄTSPERSONALS AN DER ALPEN-ADRIA-UNIVERSITÄT KLAGENFURT 

Das Ergebnis der am 26. und 27. November 2008 durchgeführten Betriebsratswahl wird 
gem. § 33 BRWO wie folgt kundgemacht: 
 
Wahlberechtigte: 403 
Abgegeben Stimmen: 316 
Ungültige Stimmen: 10 
Gültige Stimmen: 306 
 
Davon entfallen auf: 
Liste 1: Schauer – FSG:  222 Stimmen – 6 Mandate 
Liste 2: Susitz – FCG: 84 Stimmen – 2 Mandate 
 
Der neu gewählte Betriebsrat des allgemeinen Universitätspersonals setzt sich für die 
Funktionsperiode Dezember 2008 – November 2012 wie folgt zusammen: 
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Liste 1 Mitglieder: 
  Erich Schauer  
 Judith Biedermann  
 Daniela Czell  
 Alfred Sabitzer  
 Brigitte Pappler  
 Karen Meehan  

  Ersatzmitglieder: 
  Mag.a Annemarie Korenjak 
  Gerhard Sprachmann 
  Mag.a Bronwen Arbeiter-Weyrer  
  Mag. Josef Gröchenig  
  Eva Gratzer  
  Ilse Schilk  
 
Liste 2 Mitglieder: 
 Siegfried Susitz  
 Sabine Tomicich  
 
  Ersatzmitglieder: 
  Karin Falkenburg 
  Herbert Hölbling 
 

 Der Vorsitzende des Wahlvorstandes 
 ADir. Erich Schauer 

 
 

46. WAHLERGEBNIS – WAHL DER BEHINDERTENVERTRAUENSPERSON UND DEREN 
STELLVERTRETER/INNEN AN DER ALPEN-ADRIA-UNIVERSITÄT KLAGENFURT 

Das Ergebnis der am 26. und 27. November 2008 durchgeführten Wahl der Behinder-
tenvertrauensperson wird gem. § 33 BRWO wie folgt kundgemacht: 
 

Wahlberechtigt: 27 
Abgegeben Stimmen: 20 
Ungültige Stimmen: 3 
Gültige Stimmen: 17 
 
Liste Jeitler: 17 Stimmen 
 
Folgende Personen wurden gewählt: 

Andreas Jeitler 
Ernst Kocnik 
Natalie Unterberger 
 

 Der Vorsitzende des Wahlvorstandes 
 ADir. Erich Schauer 

 
 

47. AUSSCHREIBUNG FREIER STELLEN AN DER ALPEN-ADRIA-UNIVERSITÄT 
KLAGENFURT 

 
47.1 Die Alpen-Adria Universität Klagenfurt schreibt gem. §§ 107 Abs. 1 i.V.m. 128 Univer-

sitätsgesetz 2002 folgende Stelle zur Besetzung aus: 
 

Wissenschaftliche Mitarbeiterin/Wissenschaftlicher Mitarbeiter 
(Assistentin/Assistent) 
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am Institut für Intelligente Systemtechnologien, Forschungsgruppe Angewandte Me-
chatronik, Fakultät für Technische Wissenschaften, im Beschäftigungsausmaß von 
100%. Voraussichtlicher Beginn des auf 4 Jahren befristeten Angestelltenverhältnis ist 
der 1. Februar 2009. 
 
Die Forschungsgruppe für Angewandte Mechatronik beschäftigt sich in Lehre und For-
schung mit der physikalischen und mathematischen Modellierung von komplexen Sys-
temen im Bereich der Ingenieur-, der Material- und der Medizinwissenschaften und der 
praktischen Umsetzung der durch die Simulationen gewonnen Erkenntnisse.  
 
Der Aufgabenbereich umfasst 
• Mitwirkung in der Lehre und der damit verbundenen Betreuung von Studierenden 
• Mitwirkung in der Forschung auf dem Gebiet der Modellierung, Simulation und Ma-

terialcharakterisierung von „Smart Materials“ (piezoelektrische, magnetische sowie 
magnetostriktive Materialien)  

• Verfassen von wissenschaftlichen Arbeiten, insbesondere einer Dissertation inner-
halb von 4 Jahren  

• Mitwirkung in der universitären Selbstverwaltung 
 
Voraussetzungen: 
• Abgeschlossenes Diplom- bzw. Masterstudium in Elektrotechnik, Mechatronik, Phy-

sik, Technische Mathematik oder vergleichbar an einer Universität 
 
Gewünschte Qualifikationen: 
• Bereitschaft zur engagierten Mitarbeit in Forschung, Lehre und Administration 
• Fundierte Kenntnisse in der numerischen Mathematik sowie in einem oder mehre-

ren der folgenden Bereiche:  Finite-Elemente-Verfahren,  Elektromagnetik,  Mecha-
nik, Messtechnik 

• Fähigkeit und Bereitschaft, in Drittmitteleinwerbungsvorhaben aktiv mitzuwirken 
• Fließende Sprachkenntnisse in Deutsch und Englisch in Wort und Schrift 
 
Die Universität Klagenfurt strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere beim 
wissenschaftlichen Personal an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdrücklich zur 
Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
 
Menschen mit Behinderungen oder chronischen Erkrankungen, die die geforderten Qua-
lifikationskriterien erfüllen, werden ausdrücklich zur Bewerbung aufgefordert. 
 
Bewerbungen sind mit den üblichen Unterlagen bis zum 24. Dezember 2008 unter der 
Kennung 723/08 an die Alpen-Adria-Universität Klagenfurt, Dienstleistungseinrich-
tung Personal/Fachabteilung Personalentwicklung, Universitätsstraße 65-67, 9020 Kla-
genfurt, zu richten. 
 
Nähere Auskünfte erteilt der Leiter der Forschungsgruppe,  Prof. Dr. Manfred Kaltenba-
cher (manfred.kaltenbacher@uni-klu.ac.at). 
 
Bewerberinnen und Bewerber haben keinen Anspruch auf Abgeltung von entstandenen 
Reise- und Aufenthaltskosten durch die Universität, die aus Anlass des Aufnahmever-
fahrens entstehen. 
 
 

47.2 Die Alpen-Adria-Universität Klagenfurt schreibt gem. §§ 107 Abs. 1 i.V.m. 128 Universi-
tätsgesetz 2002 folgende Stelle zur Besetzung aus: 
 

EDV-Technikerin/EDV-Techniker 
 
am Institut für Informationstechnologie, Forschungsgruppe Multimediakommunikation, 
Fakultät für Technische Wissenschaften, im Beschäftigungsausmaß von 50% (Basis 

mailto:manfred.kaltenbacher@klu.ac.at
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v2/2 – nach KV IIIa). Voraussichtlicher Beginn des Angestelltenverhältnisses ist der 
12. Jänner 2009. 
 
Aufgabenbereich:  
• Technische Betreuung der Arbeitsplatz- und Ausbildungsrechner, Peripherie, Netz-

werke sowie System- und Anwendungssoftware des Instituts für Informationstech-
nologie. 

• Technische Betreuung der speziellen, für Lehre und Forschung des Instituts für In-
formationstechnologie benötigten DV-Geräte, Systeme, Netzwerke und Software, z. 
B. Systeme und Werkzeuge für die Multimedia-Kommunikation, für mobile Multime-
dia-Systeme, spezielle Netzwerke. 

• Programmieraufgaben, die die Lehrtätigkeit und Forschungsprojekte des Instituts 
unterstützen oder für die Erfüllung der o. g. Aufgaben erforderlich sind. 

 
Voraussetzungen für die Einstellung: 
• Matura, wenn möglich unter Einschluss technischer Fächer. 
• Kenntnisse und nach Möglichkeit praktische Erfahrung mit den Betriebssystemen 

Unix/Linux und Windows sowie in Hardware- und Netzwerktechnik. 
• Bereitschaft zur Weiterbildung in Hardware- und Software-Bereichen. 
 
Erwünscht sind: 
• Programmierung in einer systemnahen höheren Programmiersprache, z.B. C oder 

C++. 
• Kenntnisse in Web-Technologien und Web-Programmierung, z.B. HTML, PHP. 
• Einschlägige Berufserfahrung. 
 
Die Universität strebt eine Erhöhung des Frauenanteils beim technischen Personal an 
und fordert daher qualifizierte Frauen zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher 
Qualifikation vorrangig aufgenommen.  
 
Menschen mit Behinderungen oder chronischen Erkrankungen, die die geforderten Qua-
lifikationskriterien erfüllen, werden ausdrücklich zur Bewerbung aufgefordert.  
 
Bewerbungen sind mit den üblichen Unterlagen bis spätestens 24. Dezember 2008 
unter der Kennung 728/08 an die Alpen-Adria-Universität Klagenfurt, Dienstleis-
tungseinrichtung Personal / Fachabteilung Personalentwicklung, Universitätsstraße 65-
67, 9020 Klagenfurt, zu richten. 
 
Es besteht kein Anspruch auf Abgeltung von entstandenen Reise- und Aufenthaltskos-
ten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstehen. 
 
Weitere Informationen erteilt: 
Univ.-Prof. DI Dr. Hermann Hellwagner, Tel.: 0463/2700-3612 
E-Mail: hermann.hellwagner@itec.uni-klu.ac.at
Homepage: http://www.uni-klu.ac.at/tewi/inf/itec/index.html  
 

mailto:hermann.hellwagner@itec.uni-klu.ac.at
http://www.uni-klu.ac.at/tewi/inf/itec/index.html
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