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76.
76.1

76.2

76.3

76.4

76.5

REKTORAT
RICHTLINIEN FUR DIE GEBARUNG GEM. § 21 ABS. 1 Z. 9 UG 2002

Die vom Rektorat beschlossenen und vom Universitdtsrat in seiner Sitzung am
30.11.2007 einstimmig genehmigten ,,Richtlinien fur die Gebarung gem. 8§ 21 Abs. 1
Z. 9 UG 2002“ werden wie folgt verlautbart. Damit treten die Richtlinien, verlautbart im
Mitteilungsblatt vom 05.10.2005, 1. Stk., Nr. 2.1, aulRer Kraft.

Richtlinien siehe BEILAGE 1.

ANDERUNG DES ORGANISATIONSPLANS

Der Organisationsplan, wiederverlautbart im Mitteilungsblatt vom 06.12.2006, 5. Stk.,
Nr. 50.1, zuletzt geandert im Mitteilungsblatt vom 20.06.2007, 18. Stk., Nr. 172, wird
nach Zustimmung des Senates am 05.12.2007 und Genehmigung durch den Universi-
tatsrat am 30.11.2007 wie folgt gedndert:

A. Leitende Organe der AAUK

Der 2. Absatz lautet neu:

»Das Rektorat gemal § 22 UG 2002 besteht aus dem Rektor bzw. der Rektorin, dem Vi-
zerektor bzw. der Vizerektorin fur Forschung und dem Vizerektor bzw. der Vizerektorin
far Internationale Beziehungen, Lehre und interne Kommunikation. Die Arbeitsweise
und Organisation des Rektorats sind in dessen Geschaftsordnung geregelt.”

Aktualisierter Organisationsplan siehe BEILAGE 2.
Organigramm siehe BEILAGE 3.

ANDERUNG DER GESCHAFTSORDNUNG DES REKTORATS

Die Geschéaftsordnung des Rektorates, verlautbart im Mitteilungsblatt vom 07.06.2006,
17. Stuck, Nr. 153, zuletzt gedndert durch Mitteilungsblatt vom 06.12.2006, 5. Stuck,
Nr. 50.2, wurde nach Genehmigung durch den Universitatsrat am 30.11.2007 geandert
und wird wie folgt verlautbart:

Geschaftsordnung des Rektorats siehe BEILAGE 4.

REVISIONSORDNUNG DER ALPEN-ADRIA-UNIVERSITAT KLAGENFURT
Die Revisionsordnung wurde als Richtlinie des Rektorates in der Sitzung am 29. Novem-
ber 2007 beschlossen und wird wie folgt verlautbart.

Revisionsordnung siehe BEILAGE 5.

ZUSAMMENSETZUNG DER SCHIEDSKOMMISSION

Folgende Personen wurden gem. § 43 Abs. 9 UG 2002 als Mitglieder in die Schieds-
kommission nominiert (Funktionsperiode vom 01.01.2008 bis 31.12.2009):

— Entsendet vom Universitatsrat:
Mag. Dr. Alexandra Edler
O. Univ.-Prof. Mag. Dr. Klaus Ottomeyer

-  Entsendet vom Senat:
Mag. Tina Rabl
Mag. Robert Ukowitz
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- Entsendet vom Arbeitskreis fur Gleichbehandlungsfragen:

Prof. DI Dr. Hildegard Enzinger, BL i. R.
Ao. Univ.-Prof. Mag. Dr. Michael Getzner

76.6 BESTELLUNG DES DEKANS UND DES PRODEKANS
- DER FAKULTAT FUR KULTURWISSENSCHAFTEN
- DER FAKULTAT FUR TECHNISCHE WISSENSCHAFTEN
- DER FAKULTAT FUR INTERDISZIPLINARE FORSCHUNG UND FORTBILDUNG

Gemal § 20 Abs. 5i. V. m. 8 22 Abs. 1 Z 5 UG 2002 sowie nach MalRgabe der Satzung,
Teil A 8 3 Abs. 2 werden namens des Rektorates der Alpen-Adria-Universitat Klagenfurt
mit Wirksamkeit vom 01.01.2008

- Herr O. Univ.-Prof. Dr. Albert Berger zum Dekan,
Herr Univ.-Prof. Dr. Reinhard Stauber zum Prodekan
der Fakultat fur Kulturwissenschaften,

- Herr Univ.-Prof. DI Dr. Martin Hitz zum Dekan,
Herr Univ.-Prof. DI Dr. Bernhard Rinner zum Prodekan
der Fakultat fur Technische Wissenschaften,

- Herr O. Univ.-Prof. Dr. Roland Fischer zum Dekan,
Herr Ao. Univ.-Prof. Mag. Dr. Wilhelm Berger zum Prodekan
der Fakultat fur Interdisziplindre Forschung und Fortbildung

bestellt.

Die Fakultaten sind gemaR Satzung, Teil A 8 2 Abs. 2 Organisationseinheiten im Sinne
des UG 2002. Die Funktionsperiode endet spatestens am 31.12.20009.

Mit dieser Bestellung ist die Bevollmachtigung zum Abschluss aller in den Wirkungsbe-
reich der jeweiligen Fakultat fallenden Rechtsgeschéfte (insbesondere freie Dienstver-
trage und Werkvertrage) im Rahmen der vom Rektor der jeweiligen Fakultat zugewie-
senen Mittel verbunden.

Weiters ist damit die Vollmacht zum Abschluss von Arbeitsvertragen im Wirkungsbe-
reich der jeweiligen Fakultat (ausgenommen im Bereich der Lehre) im Namen des Rek-
tors verbunden.

Mit dieser Bestellung ist auch die Ermachtigung zur Vollmachtsverteilung im Namen des
Rektors an Leiterinnen und Leiter von Universitatslehrgangen, die in den Wirkungsbe-
reich der jeweiligen Fakultat fallen, verbunden. Die zu erteilende Vollmacht beschrénkt
sich auf den Abschluss der fur den Lehrgangsbetrieb erforderlichen Rechtsgeschafte,
einschliellich freier Dienstvertrédge und Werkvertrage (einschlie3lich im Bereich der Leh-
re). Die Vollmacht ist an die Funktion der Leiterin/des Leiters des zu bezeichnenden
Universitatslehrganges zu binden und erlischt automatisch mit Beendigung dieser Funk-
tion. In der Vollmacht ist das entsprechende Innenauftragskonto zu bezeichnen.

Diese Bevollméchtigungen sind an die Funktion des Dekans bzw. des Prodekans gebun-
den und erléschen mit deren Beendigung automatisch.
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76.7 BESTELLUNG VON LEITERINNEN UND LEITERN VON ORGANISATIONSEINHEITEN

Fakultat fur Kulturwissenschaften

Institutsvorstandin/Institutsvorstand

Institut Stellvertreterin/Stellvertreter
o . e 1V: Univ.-Prof. Dr. Jorg Helbig
Anglistik und Amerikanistik Stellv.: Ao. Univ.-Prof. Mag. Dr. Veronica Zima-Smith
. ) 1V: Ao. Univ.-Prof. Mag. Dr. Georg Gombos
Ermehungsmssenschaft und Stellv.: Ass.-Prof. Dr. Susanne Dermutz
Bildungsforschung Univ.-Prof. Dipl.-Pad. Dr. Stephan Sting
Ao. Univ.-Prof. Dr. Vladimir Wakounig
L 1V: Ao. Univ.-Prof. Mag. Dr. Primus-Heinz Kucher
Germanistik Stellv.: Ao. Univ.-Prof. Dr. Hubert Lengauer
. 1Vv: Ao. Univ.-Prof. Mag. Dr. Johannes Grabmayer
Geschichte Stellv.: Univ.-Prof. Mag. Dr. Reinhard Stauber
1V: O. Univ.-Prof. Dr. Peter V. Zima

Kultur-, Literatur- und Musikwissenschaft | Stellv.: Univ.-Prof. Dr. Ruth Ayaf}
Univ.-Prof. Dr. Simone Heilgendorff

Medien- und 1V: Univ.-Prof. Dipl.-Soz. Dr. Christine Schachtner
Kommunikationswissenschaft Stellv.: Univ.-Prof. Dipl.-Psych. Mag. Dr. Rainer Winter
Ass.-Prof. Mag. Dr. Karl Nessmann
. . 1V: Univ.-Prof. Dr. Alice Pechriggl
Philosophie Stellv.: Ao. Univ.-Prof. Dr. Manfred Moser
Ao. Univ.-Prof. Dr. Michael Polemis
1V: Ao. Univ.-Prof. Dr. Axel Krefting
Psychologie Stellv.: O. Univ.-Prof. MMag. Dr. Jutta Menschik-Bendele
Univ.-Prof. Dr. Philipp Mayring
1V: O. Univ.-Prof. Mag. Dr. Helmut Meter
Romanistik Stellv.: O. Univ.-Prof. Dr. Ulrich Wandruszka
Ao. Univ.-Prof. Dr. Walter N. Mair
. 1V: Univ.-Prof. Mag. Dr. Ursula Doleschal
Slawistik Stellv.: Ao. Univ.-Prof. Mag. Dr. Tilmann Reuther
Sprachwissenschaft und 1V: Ao. Univ.-Prof. Mag. Dr. Gertraud Fenk-Oczlon
Computerlinguistik Stellv.: Ao. Univ.-Prof. Dr. Franz Dotter

Abteilungsleiterin/Abteilungsleiter

Besondere Fakultére Einrichtung Stellvertreterin/Stellvertreter

Zentrum fir Friedensforschung und AL: Univ.-Prof. Dr. Karl Stuhlpfarrer
Friedenspadagogik Stellv.: Univ.-Prof. Mag. Dr. Werner Wintersteiner
AL: Univ.-Prof. Mag. Dr. Werner Wintersteiner

Abt. fur Deutschdidaktik

Stellv.: Univ.-Prof. Dr. Annemarie Saxalber-Tetter

Fakultat fur Wirtschaftswissenschaften

Institutsvorstandin/Institutsvorstand

Institut Stellvertreterin/Stellvertreter
. 1V: O. Univ.-Prof. Mag. Dr. Martin Seger
Geographle und Stellv.: Ass.-Prof. Mag. Dr. Peter Mandl
Regionalforschung 0. Univ.-Prof. Dr. Michael Sauberer
1V: Univ.-Prof. Mag. Dr. Friedrich Ruffler, LL.M.
Rechtswissenschaft Stellv.: Univ.-Prof. Mag. DDr. Michael Potacs
Ass.-Prof. Mag. Dr. Doris Hattenberger
. . 1v: Univ.-Prof. Dr. Ursula Mense-Petermann
Soziologie Stellv: VAss. Mag. Dr. Helmut Guggenberger
1v: Univ.-Prof. Dr. Ralf Terlutter
Unternehmensfuhrung Stellv.: O. Univ.-Prof. Mag. Dr. Heijo Rieckmann
Ao. Univ.-Prof. Mag. Dr. Robert Neumann
. 1V: O. Univ.-Prof. Mag. Dr. Herbert Kofler
Finanzmanagement Stellv.: O. Univ.-Prof. Mag. Dr. Wolfgang Nadvornik
. 1V: O. Univ.-Prof. Mag. Dr. Reinhard Neck
Volkswirtschaftslehre Ao. Univ.-Prof. Mag. Dr. Norbert Wohlgemuth
Besondere Fakultare Einrichtung Abteilungsleiterin/Abteilungsleiter
. . . . AL: Univ.-Prof. Mag. Dr. Paolo Rondo-Brovetto
Abt. Offentliche Betriebswirtschaftslehre Stellv.: Mag. Dr. Iris Saliterer
Abt. Innovationsmanagement und AL: Univ.-Prof. DI Dr. Erich Schwarz
Unternehmensgrindung Stellv.: Dipl.-Vw. Dr. Rainer Harms
Abt. Produktions-, Logistik- und AL: O. Univ.-Prof. Dkfm. Dr. Bernd Kaluza
Umweltmanagement Stellv.: Ass.-Prof. Mag. Dr. Herwig Winkler
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Fakultat fur Technische Wissenschaften

1V: O. Univ.-Prof. DI Dr. Gerhard Friedrich
Angewandte Informatik Stellv.: O. Univ.-Prof. Dr. Patrick Horster
Ao. Univ.-Prof. Mag. Dr. Gunther Fliedl
Ao. Univ.-Prof. DI Dr. Dietmar Jannach
Ao. Univ.-Prof. DI Dr. Alexander Felfernig
Ass.-Prof. DI Dr. Peter Schartner
. 1V: O. Univ.-Prof. DI Mag. Dr. Roland Mittermeir
Informatik-Systeme Stellv.: O. Univ.-Prof. DI Dr. Johann Eder
Univ.-Prof. DI Dr. Martin Hitz
. . 1V: O. Univ.-Prof. DI Dr. Laszlo B6szdrmenyi
Informationstechnologie Stellv:  Univ.-Prof. DI Dr. Hermann Hellwagner
i 1V: Univ.-Prof. Dr. Winfried Muller
Mathematik Stellv.: Ao. Univ.-Prof. DI Dr. Christine Nowak
e 1V: O. Univ.-Prof. Dr. Jurgen Pilz
Statistik Stellv.: O. Univ.-Prof. Dr. Haro Stettner
Intelligente Systemtechnologien 1V: Univ.-Prof. Dr.-Ing. Kyandoghere Kyamakya
. 1V: Univ.-Prof. DI Dr. Christian Bettstetter
Vernetzte und Eingebettete Systeme Stellv.: Univ.-Prof. Dr. Mario Huemer
Univ.-Prof. DI Dr. Bernhard Rinner

Fakultat fur Interdisziplindre Forschung und Fortbildung

Institutsvorstandin/Institutsvorstand

Institut Stellvertreterin/Stellvertreter

. 1V: Univ.-Prof. Mag. Dr. Konrad Krainer
Unterrlcht§— und Stellv.: Univ.-Prof. Dr. Johannes Mayr
Schulentwicklung Ao. Univ.-Prof. Dr. Gertraud Diem-Wille
Soziale Okologie 1V: Univ.-Prof. Dr. Marina Fischer-Kowalski
Wissenschaftskommunikation und 1V: Ao. Univ.-Prof. Dr. Hans Pechar
Hochschulforschung Stellv.: Ao. Univ.-Prof. Dr. Markus Arnold
Interventionsforschung und 1V: Ao. Univ.-Prof. Mag. Dr. Larissa Krainer
kulturelle Nachhaltigkeit Stellv.: Ao. Univ.-Prof. Dr. Carina Paul-Horn

1V: Univ.-Prof. DI Dr. Werner Peschek

Didaktik der Mathematik Stellv.: Ao. Univ.-Prof. Mag. Dr. Edith Schneider

Technik- und

Wissenschaftsforschung 1V: O. Univ.-Prof. Dr. Arno Bammé

Abteilungsleiterin/Abteilungsleiter

Besondere Fakultare Einrichtung Stellvertreterin/Stellvertreter

Abt. Organisationsentwicklung und

- AL: Univ.-Prof. Dr. Ralph Grossmann
Gruppendynamik
Abt. P_allla_tlve Care und AL: Univ.-Prof. Dr. Andreas Heller
OrganisationsEthik
Abt. Stadt, Region und raumliche AL: Ao. Univ.-Prof. Dr. Gerhard Strohmeier

Entwicklung

Diese Institute bzw. Abteilungen sind Organisationseinheiten im Sinne des UG 2002. Die
Funktionsperiode endet spatestens am 31.12.2009.

Mit der Bestellung ist die Bevollmachtigung zum Abschluss von freien Dienstvertragen
und Werkvertragen im Rahmen der dem jeweiligen Institut bzw. der jeweiligen Abtei-
lung zugewiesenen Mittel, insbesondere der aus Projekten gemal § 27 UG 2002 erwor-
benen Mittel, verbunden. Diese Vollmacht ist an die Funktion der Institutsvorstéan-
din/des Institutsvorstandes bzw. der Abteilungsleiterin/des Abteilungsleiters sowie de-
ren/dessen Stellvertreter/innen gebunden und erlischt mit deren Beendigung automa-
tisch.

Fur das Rektorat
Rektor O. Univ.-Prof. Dr. Dr. h. c. Heinrich C. Mayr
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77.3
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78.1

78.2

REKTOR

KUNDMACHUNG DER 3. BETRIEBSVEREINBARUNG GEM. § 97 ABS. 1 Zf. 10 U.
13 ArbVG ZWISCHEN DEM REKTOR UND DEM BETRIEBSRAT FUR DAS WISSEN-
SCHAFTLICHE UNIVERSITATSPERSONAL

Die Betriebsvereinbarung zwischen dem Rektor als Vertreter der Alpen-Adria-Universitat
Klagenfurt und dem Betriebsrat flir das wissenschaftliche Universitatspersonal wurde
am 7. Dezember 2007 abgeschlossen und ersetzt die Betriebsvereinbarung gleichen
Regelungsinhaltes vom 21. Juni 2004, verlautbart im Mitteilungsblatt der Universitat
Klagenfurt vom 7. Juli 2004, 25. Stk., Nr. 238, und wird als BEILAGE 6 verlautbart.

Die Betriebsvereinbarung wird gemafl § 30 Arbeitsverfassungsgesetz vorlaufig bei der
Leitung der FA Personalwesen zur Einsichtnahme aufgelegt.

KUNDMACHUNG BETREFFEND DIE VERLEIHUNG DER LEHRBEFUGNIS ALS
UNIVERSITATSDOZENT AN HERRN ASS.-PROF. MAG. DR. GERNOT MODRIT-
SCHER

Die vom Senat gemafl 8§ 103 Abs. 7 UG 2002 i. V. m. Teil C 8 2 Abs. 8 der Satzung der
Universitat Klagenfurt eingesetzte Habilitationskommission hat am 4. Dezember 2007
beschlossen, Herrn Ass.-Prof. Mag. Dr. Gernot Mddritscher die Lehrbefugnis als Univer-
sitatsdozent fir ,Betriebswirtschaftslehre” zu verleihen.

KUNDMACHUNG BETREFFEND DIE VERLEIHUNG DER LEHRBEFUGNIS ALS
UNIVERSITATSDOZENT AN HERRN UNIV.-ASS. DR. PETER SVETINA

Die vom Senat gemaR 8 103 Abs. 7 UG 2002 i. V. m. Teil C 8 2 Abs. 8 der Satzung der
Universitat Klagenfurt eingesetzte Habilitationskommission hat am 8. November 2007
beschlossen, Herrn Univ.-Ass. Dr. Peter Svetina die Lehrbefugnis als Universitatsdozent
far ,,Slawische Literaturwissenschaft” zu verleihen.

Der Rektor
O. Univ.-Prof. Dr. Dr. h. c. Heinrich C. Mayr

SENATSBESCHLUSSE
WAHL DES STUDIENREKTORS UND DES VIZESTUDIENREKTORS
In der Sitzung des Senats am 05.12.2007 wurde

Herr Univ.-Prof. DI Dr. Franz Rendl
zum Studienrektor

und

Herr Ass.-Prof. Mag. Dr. Gunther Stotz
zum Vizestudienrektor

far die Funktionsperiode vom 01.01.2008 bis 31.12.2011 gewahlt.

ENTSENDUNG EINES MITGLIEDS/ERSATZMITGLIEDS IN DEN ARBEITSKREIS
FUR GLEICHBEHANDLUNGSFRAGEN

Der Senat hat in seiner Sitzung am 05.12.2007 folgendes Mitglied/Ersatzmitglied in den
Arbeitskreis fur Gleichbehandlungsfragen entsendet:

DI" Janine Lachner, Institut fur Informationstechnologie
Ass.-Prof. " Dr. "™ Angela Fabris, Institut flir Romanistik
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78.3

78.4

78.5

79.

ERGANZUNGEN ZU DEN UBERGANGSBESTIMMUNGEN DER CURRICULA FUR DAS
BAKKALAUREATSSTUDIUM ,,ANGEWANDTE BETRIEBSWIRTSCHAFT*, DAS
BAKKALAUREATSSTUDIUM ,,WIRTSCHAFT UND RECHT* UND DAS MAGISTER-
STUDIUM ,,ANGEWANDTE BETRIEBSWIRTSCHAFT*

Die Curricularkommission ,,Angewandte Betriebswirtschaft, Wirtschaft und Recht* hat in
ihren Sitzungen am 30.10.2007 und 21.11.2007 u. a. Erganzungen der Ubergangsbe-
stimmungen beschlossen. Diese Beschlisse wurden vom Senat in seiner Sitzung am
05.12.2007 gem. 8 25 Abs. 1 Z. 10 UG 2002 genehmigt.

Die Ubergangsbestimmungen der Curricula werden jeweils um folgenden Absatz er-
ganzt:

— Bakkalaureatsstudium Angewandte Betriebswirtschaft: 8§ 16 Abs. (6) neu
— Bakkalaureatsstudium Wirtschaft und Recht: 8 16 Abs. (6) neu
— Magisterstudium Angewandte Betriebswirtschaft: 8§ 15 Abs. (6) neu

»Das Diplomstudium Angewandte Betriebswirtschaft mit den beiden Studienzweigen
Angewandte Betriebswirtschaft sowie Wirtschaft und Recht der Universitat Klagenfurt
gilt gem. 8 124 Abs. 1 UG 2002 als Vorlauferstudium dieses Studiums. Das abgeschlos-
sene Diplomstudium in einem der beiden Studienzweige schliel3t daher eine Neubele-
gung dieses Studiums im Sinne des 8§ 63 Abs. 8 UG 2002 aus.“

ANDERUNG DES CURRICULUMS FUR DEN UNIVERSITATSLEHRGANG ,,BILDUNG
FUR NACHHALTIGE ENTWICKLUNG — INNOVATIONEN IN DER LEHRER/-
INNENBILDUNG — BINE*

Der Senat hat am 17.12.2007 per Umlauf den Beschluss der gem. § 25 Abs. 8 Z 3 und
Abs. 10 UG 2002 eingerichteten entscheidungsbefugten Kommission, mit dem das Cur-
riculum fur den o. g. Universitétslehrgang geandert wird, genehmigt. Damit tritt der im
Mitteilungsblatt vom 03.12.2003, Stk. 8a, Nr. 61, verlautbarte Studienplan aufRer Kraft.

Geandertes Curriculum siehe BEILAGE 7.

ANDERUNG DES CURRICULUMS FUR DEN UNIVERSITATSLEHRGANG ,,PRO-
JEKTMANAGEMENT*

Der Senat hat am 17.12.2007 per Umlauf den Beschluss der gem. § 25 Abs. 8 Z 3 und
Abs. 10 UG 2002 eingerichteten entscheidungsbefugten Kommission, mit dem das Cur-
riculum fur den o. g. Universitatslehrgang (verlautbart im Mitteilungsblatt vom
20.12.2006, Stk. 6, Nr. 60.3) geandert wird, genehmigt.

Anderung siehe BEILAGE 8.

Der Vorsitzende des Senats
Univ.-Prof. Mag. Dr. Oliver Vitouch

WAHLERGEBNIS — VERTRETER/INNEN DER PERSONENGRUPPE DER UNIVERSI-
TATSPROFESSOR/INN/EN IN DER FAKULTATSKONFERENZ DER FAKULTAT FUR
INTERDISZIPLINARE FORSCHUNG UND FORTBILDUNG

Bei der Wahl am 3. Dezember 2007 wurden folgende Vertreter/innen der o. a. Perso-
nengruppe in die Fakultatskonferenz der Fakultat fur Interdisziplinare Forschung und
Fortbildung gewahlt (Funktionsperiode 01.01.2008 — 31.12.2009):

Mitteilungsblatt der Alpen-Adria-Universitat Klagenfurt — Studienjahr 2007/2008 — ausgegeben am 19.12.2007 — 7. Stuck Seite 8


http://www.uni-klu.ac.at/rechtabt/downloads/mbl7b7-07-08.pdf
http://www.uni-klu.ac.at/rechtabt/downloads/mbl7b8-07-08.pdf

Mitglieder:
Univ.-Prof. Ing. Dr. Verena Winiwarter

Univ.-Prof. Dr. Johannes Mayr

Der Wahlbeauftragte
Univ.-Prof. Dr. Roland Fischer

80. WAHLERGEBNIS — VERTRETER/INNEN DER PERSONENGRUPPE DER WISSEN-
SCHAFTLICHEN MITARBEITER/INNEN IM FORSCHUNGS- UND LEHRBETRIEB
GEMAR § 100 UG 2002 IN DER FAKULTATSKONFERENZ DER FAKULTAT FUR IN-
TERDISZIPLINARE FORSCHUNG UND FORTBILDUNG

Bei der Wahl der o. a. Personengruppe am 3. Dezember 2007 wurden folgende Mitglie-
der bzw. Ersatzmitglieder in die Fakultdtskonferenz der Fakultat fur Interdisziplindre
Forschung und Fortbildung gewahlt (Funktionsperiode 01.01.2008 — 31.12.2009):

Mitglieder:
Ass.-Prof. DI Dr. Gunter Getzinger

ORatin Dr. Silvia Hellmer

Ao. Univ.-Prof. Mag. Dr. Carina Paul-Horn
Ass. Mag. Dr. Franz Picher

Ao. Univ.-Prof. Mag. Dr. Helga Weisz

Ersatzmitglieder:

Ao. Univ.-Prof. Dr. Christine Wéachter
Mag. Barbara Hanfstingl

Ass.-Prof. Dr. Elisabeth Reitinger
Mag. Michael Stadlober

Ass.-Prof. Mag. Dr. Martina Ukowitz
ORatin Dr. Evelyn Klein

Der Wahlbeauftragte
Ass.-Prof. DI Dr. Walter Schludermann

81. WAHLERGEBNISSE — VERTRETER/INNEN DER PERSONENGRUPPE DER WIS-
SENSCHAFTLICHEN MITARBEITER/INNEN IM FORSCHUNGS- UND LEHRBE-
TRIEB GEMASS & 100 UG 2002 IN INSTITUTSKONFERENZEN UND OE-
KONFERENZEN

Bei den stattgefundenen Wahlen der 0. a. Personengruppe wurden folgende Mitglieder
bzw. Ersatzmitglieder in nachfolgend angefuhrte Instituts- und OE-Konferenzen gewéhlt
(Funktionsperiode 01.01.2008 — 31.12.2009):

Instituts-/OE-Konferenz Wahl am Mitglieder/Ersatzmitglieder

Fakultat fur Kulturwissenschaften

Germanistik 05.12.2007 | Mitglieder:

Ao. Univ.-Prof. Mag. Dr. Primus Heinz Kucher
Ass.-Prof. Mag. Dr. Norbert Frei
Ersatzmitglieder:

Ao. Univ.-Prof. Mag. Dr. Arno Rul3egger
VAss. Mag. Dr. Doris Moser
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Instituts-/OE-Konferenz Wahl am Mitglieder/Ersatzmitglieder

Fakultat fur Wirtschaftswissenschaften

Unternehmensfihrung 05.12.2007 | Mitglieder:

Ass.-Prof. Mag. Dr. Gernot Mdédritscher
Ao. Univ.-Prof. Mag. Dr. Robert Neumann
Ao. Univ.-Prof. Mag. Dr. Sonja Grabner-
Krauter

Ersatzmitglieder:

Univ.-Ass. Mag. Dr. Ursula Liebhart

Ao. Univ.-Prof. Mag. Dr. Werner Musshig
Ass. Mag. Melanie Hoppe

Fakultat fur Interdisziplinare Forschung und Fortbildung

Didaktik der Mathematik 13.12.2007 | Mitglieder:

Mag. Theresa Gradnitzer

Ass. Mag. Dr. Franz Picher

Ao. Univ.-Prof. Mag. Dr. Edith Schneider
Ersatzmitglieder:

Prof. Mag. Martin Dangl

Mag. Gerda Jurkowitsch

Technik- und Wissenschafts- | 03.12.2007 | Mitglieder:

forschung Ass.-Prof. DI Dr. Gunter Getzinger
Ass.-Prof. Dr. Ernst Kotzmann
Ersatzmitglieder:

Ao. Univ.-Prof. Mag. Dr. Wilhelm Berger
Ao. Univ.-Prof. Dr. Christine Wéachter
Besondere Universitare Einrichtungen

Robert-Musil-Institut fur | --—-- Mitglieder:
Literaturforschung — Karnt- Mag. Dr. Walter Fanta
ner Literaturarchiv Ao. Univ.-Prof. Mag. Dr. Arno RuRegger

Die Wahlbeauftragten

82. WAHLERGEBNISSE — VERTRETER/INNEN DER PERSONENGRUPPE DES ALLGE-
MEINEN UNIVERSITATSPERSONALS GEMASS § 101 UG 2002 IN INSTITUTS-
KONFERENZEN UND OE-KONFERENZEN

Bei den stattgefundenen Wahlen der o. a. Personengruppe wurden folgende Mitglieder
bzw. Ersatzmitglieder in nachfolgend angefihrte Instituts- und OE-Konferenzen gewahlt
(Funktionsperiode 01.01.2008 — 31.12.2009):

Instituts-/OE-Konferenz | Wahl am Mitglieder/Ersatzmitglieder

Fakultat fur Kulturwissenschaften

05.12.2007 | Mitglied: Sabine Jellen

Germanistik Ersatzmitglied: Gertraud Perfler

Fakultat fur Interdisziplindre Forschung und Fortbildung

Technik- und Wissen- 03.12.2007 | Mitglied: ARé&tin Andrea Lassnig
schaftsforschung Ersatzmitglied: Monika Trinkaus

Mitteilungsblatt der Alpen-Adria-Universitat Klagenfurt — Studienjahr 2007/2008 — ausgegeben am 19.12.2007 — 7. Stuck Seite 10




Instituts-/OE-Konferenz | Wahl am Mitglieder/Ersatzmitglieder

Besondere Universitare Einrichtungen

Robert-Musil-Institut fur | ----- Mitglied: Brigitte Schliefni
Literaturforschung —
Kéarntner Literaturarchiv

Die Wahlbeauftragten

83. ENTSENDUNG VON STUDIERENDEN

83.1 ARBEITSKREIS FUR GLEICHBEHANDLUNGSFRAGEN

Vom zustédndigen Organ der gesetzlichen Vertretung der Studierenden wurden folgende
studentische Mitglieder in den Arbeitskreis fur Gleichbehandlungsfragen entsendet:

Stud. Elke Strobl (anstelle Eva Maria Drdscher)
Ersatz: Stud. Patrick Kwasniewski

Stud. Barbara Hubner (anstelle Sabine Straul3)

83.2 FAKULTATSKONFERENZ FUR KULTURWISSENSCHAFTEN (Ifd. Funktionsperiode)

Vom zusténdigen Organ der gesetzlichen Vertretung der Studierenden wurde folgendes
studentische Mitglied in die Fakultatskonferenz fir Kulturwissenschaften entsendet (lau-
fende Funktionsperiode bis 31.12.2007):

Stud. Florian Kerschbaumer (anstelle Mag. Sabine Straul)

83.3 FAKULTATSKONFERENZEN (Funktionsperiode 01.01.2008 bis 31.12.2009)

Vom zusténdigen Organ der gesetzlichen Vertretung der Studierenden wurden folgende
studentische Mitglieder in u. a. Fakultatskonferenzen entsendet (Funktionsperiode
01.01.2008 bis 31.12.2009):

Fakultatskonferenz Studierende

Verena Stromberger
Archana Golla

Stelle Lemke

Florian Kerschbaumer
Boris Horvat

Daniela Lindhuber

Kulturwissenschaften

Andreas Brauer
Silvano Kobald
Dominik Zlender
Stephanie Schmélzer
Boris Horvat
Stephanie Adenberger

Wirtschaftswissenschaften

Andreas Griesser
Judith Michael
Markus Mairitsch
Severin Kacianka
Boris Horvat
Astrid Simoner

Technische Wissenschaften
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83.4

84.

Fakultatskonferenz Studierende

Judith Michael
Andreas Griesser
Susanne Lesjak
Benedikt Parstorfer
Boris Horvat

N. N.

Interdisziplinare Forschung und Fortbil-
dung

INSTITUTS- UND ORGANISATIONSEINHEITSKONFERENZEN
(Funktionsperiode 01.01.2008 bis 31.12.2009)

Vom zustédndigen Organ der gesetzlichen Vertretung der Studierenden wurden folgende
studentische Mitglieder in u. a. Instituts- und Organisationseinheitskonferenzen entsen-
det (Funktionsperiode 01.01.2008 bis 31.12.2009):

Institutskonferenz / OE-Konferenz Studierende

Anglistik und Amerikanistik Barbara Lili Kofler

Geschichte Barbara Lili Kofler

Romanistik Dorith Kogler

Stefanie Kotar

Abt. flur Deutschdidaktik .
Eva Ferrigato

. Roland Mathiesl
Geographie

Christina Jorg

Rechtswissenschaft Stefanie Schmélzer

Informatik-Systeme Mag. René Scheriau

Mathermatik Christine Brantegger

Tanja Lobnig
Daniel Pleschberger
Iris Wieser

Didaktik der Mathematik

Der Vorsitzende der Universitatsvertretung
Daniel Gunzer

AUSSCHREIBUNG DES FORDERPROGRAMMS ,SPARKLING SCIENCE“ DES
BUNDESMINISTERIUMS FUR WISSENSCHAFT UND FORSCHUNG

Das Bundesministerium fiir Wissenschaft und Forschung hat das Programm Sparkling
Science ins Leben gerufen. Im Rahmen von Sparkling Science werden Projekte gef6r-
dert, bei denen Schulerlnnen als wirklicher Partner der Wissenschaft aktiv eingebunden
sind. Die Schilerlnnen sollen dabei nicht nur zusehen und zuhéren, sondern vor Ort, sei
es im Labor oder an anderen Forschungseinrichtungen mitarbeiten. Ab jetzt kénnen
Wissenschaft, Schulen, Pddagogische Hochschulen und Museen Projektideen einreichen.
Das BMWF ladt ein, an diesem Programm teilzunehmen. Weitere Informationen (auch
Einreichfristen) entnehmen sie bitte der Programmhompage: www.sparklingscience.at
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85.

86.

87.

87.1

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an das Programmbliro:

KulturKontakt Austria

»Sparkling Science”

Universitatsstralle 5

A-1010 Wien

Dr. Sirikit Amann, Renate Wasl, MA
E-Mail: renate.wasl@kulturkontakt.or.at
Tel.: +43 1 523 87 65-32

Fax: +43 1 523 87 65-20

www. kulturkontakt.or.at

AUSSCHREIBUNG EINES WISSENSCHAFTSPREISES UND VON FORDERPREISEN
DER DR. ALOIS MOCK-EUROPA-STIFTUNG

Der Dr. Alois Mock-Wissenschaftspreis (€ 2.500,--) und die Dr. Alois Mock-
Forderpreise (zwei Forderpreise zu je € 500,--) werden zur einmaligen Foérderung ei-
ner wissenschaftlichen Arbeit (Habilitation, Dissertation, Diplomarbeit o. A.) vergeben,
die sich mit europarelevanten Themen, insbesondere mit der Idee der friedlichen Integ-
ration der Volker Europas im Rahmen gesamteuropaischer Institutionen mit der Ziel-
richtung der dauerhaften Sicherung von Frieden und Wohlstand in Europa beschaftigt
(Einreichung bis 15. Februar 2008).

Die Ausschreibungsbedingungen zum Wissenschaftspreis und zu den Forderpreisen der
Dr. Alois Mock-Europa-Stiftung sind unter www.alois-mock.at abrufbar.

AUSSCHREIBUNG DES BALZAN PREISES 2008 DER INTERNATIONALEN STIF-
TUNG PREIS BALZAN

Der Balzan Preis hat sich die weltweite Férderung von Kultur und Wissenschaften sowie
von verdienstvollen Initiativen fur Frieden und Briuderlichkeit unter den Vdélkern zum
Ziel gesetzt. Die Preisvergabe erfolgt in den Kategorien Geistes- und Sozialwissenschaf-
ten sowie Kunst, Physik, Mathematik, Naturwissenschaften und Medizin.

Einreichungsfrist: 15. Marz 2008

Detaillierte Informationen zur Ausschreibung finden Sie unter: www.balzan.it

AUSSCHREIBUNG FREIER STELLEN AN DER ALPEN-ADRIA-UNIVERSITAT
KLAGENFURT

Die Alpen-Adria-Universitat Klagenfurt schreibt gem. 88 107 Abs. 1 i.V.m. 128 Universi-
tatsgesetz folgende Stelle zur Besetzung aus:

Wissenschaftliche Mitarbeiterin/wissenschaftlicher Mitarbeiter
(Assistentin/Assistent)

am Institut fur Informationstechnologie, Forschungsgruppe Verteilte Multimedia Syste-
me, Fakultat fur Technische Wissenschaften, im Beschéaftigungsausmaf von 100%. Vor-
aussichtlicher Beginn des auf vier Jahre befristeten Angestelltenverhaltnisses ist der

1. April 2008.

Der Aufgabenbereich des Arbeitsplatzes umfasst Mitarbeit an Lehr- und Forschungs-
arbeiten des Institutes, besonders im Bereich Verteilte Multimedia Systeme.

Wir bieten die Mdglichkeit zur wissenschaftlichen Qualifikation (Doktorat) in einer moti-
vierenden, kollegialen und technisch bestens ausgestatteten Umgebung mit vielfaltigen
internationalen Kontakten. Die Forschungsaktivitdten und das Lehrangebot des Instituts
far Informationstechnologie decken aktuelle Themen der Praktischen und Technischen
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87.2

Informatik wie Rechnernetze und Netzwerkprogrammierung, Betriebssysteme, Verteilte
Systeme und Verteilte Multimedia-Systeme ab. In der Forschung konzentrieren wir uns
derzeit — in gruppenubergreifenden Projekten — auf Verteilte Multimedia Systeme.

Voraussetzung fir die Einstellung ist der Abschluss eines einschlagigen Magister- oder
Diplomstudiums (mit zumindest gutem Erfolg) an einer in- oder ausléandischen Universi-
tat und fundierte Kenntnisse in Verteilten Multimedia-Systemen sowie flieRende
Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift.

Erwiinscht sind Bewerberinnen und Bewerber, die sich gerne der Herausforderung der
wissenschaftlichen Arbeit stellen, die Innovationsgeist mit Sorgfalt und Durchhaltever-
mogen verbinden kdnnen, sich fur die Lehre interessieren und bereit sind, in Forschung,
Lehre und Administration mitzuarbeiten.

Die Universitat Klagenfurt strebt eine Erhdhung des Frauenanteils beim wissenschaftli-
chen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen ausdricklich zur Bewerbung
auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.

Menschen mit Behinderungen oder chronischen Erkrankungen, die die geforderten Qua-
lifikationskriterien erflllen, werden ausdricklich zur Bewerbung aufgefordert.

Bewerbungen sind mit den Ublichen Unterlagen bis 9.1.2008 an die Alpen-Adria-
Universitat Klagenfurt, Referat fur Allgemeine Universitatsverwaltung, Universitatsstra-
Be 65-67, 9020 Klagenfurt, zu richten. Bewerberinnen und Bewerber haben keinen An-
spruch auf Abgeltung von Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahme-
verfahrens entstehen.

Weitere Informationen erteilt:

Univ.-Prof. DI Dr. Laszlo Bdszérmenyi, Tel.: 0463/2700-3611;
E-Mail: laszlo.boeszoermenyi@itec.uni-klu.ac.at

Homepage: http://www.uni-klu.ac.at/tewi/inf/itec/dms/index.html

Die Alpen-Adria Universitat Klagenfurt schreibt gem. 88 107 Abs. 1 i.V.m. 128 Univer-
sitatsgesetz 2002 folgende Stelle (Karenzvertretung) zur Besetzung aus:

Wissenschaftliche Mitarbeiterin/Wissenschaftlicher Mitarbeiter
(Assistentin/Assistent)

an der Abteilung fur Innovationsmanagement und Unternehmensgrindung, Fakultat
far Wirtschaftswissenschaften, im Beschéftigungsausmall von 50 %. Voraussichtlicher
Beginn des auf die Dauer einer Karenzierung befristeten Angestelltenverhaltnisses ist
der 1.3.2008.

Aufgabenbereich:

. Mitwirkung an Lehr- und Forschungsarbeiten des Instituts, insbesondere im Be-
reich Innovationsmanagement und Unternehmensgriindung

. Selbstandige Forschungstétigkeit im Entrepreneurshipbereich

. Mitarbeit bei administrativen und organisatorischen Aufgaben des Instituts sowie
in universitaren Gremien

. Konzeption, Umsetzung und Koordination von Projekten und Veranstaltungen
(Forschungsprojekte, Gastvortrage, Konferenzen etc.)

) Verfassen einer Dissertation

Voraussetzungen:

. Abgeschlossenes Studium der Sozial- und Wirtschaftswissenschaften

. Ausgewiesene Fachkenntnisse in den Bereichen empirische Wirtschafts- und So-
zialforschung, ausgezeichnete Statistikkenntnisse (insb. Multivariate statistische
Verfahren)
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87.3

Erwinscht sind:

. Lehr- und Publikationserfahrungen

Interesse an interdisziplindren Fragestellungen
Guter Studienerfolg

Gute EDV-Kenntnisse

Gute Englischkenntnisse

Die Universitat Klagenfurt strebt eine Erhdhung des Frauenanteils insbesondere beim
wissenschaftlichen Personal an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdricklich zur
Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.

Menschen mit Behinderungen oder chronischen Erkrankungen, die die geforderten Qua-
lifikationskriterien erfullen, werden ausdricklich zur Bewerbung aufgefordert.

Bewerbungen sind mit den Ublichen Unterlagen bis zum 9.1.2008 an die Alpen-Adria-
Universitat Klagenfurt, Dienstleistungseinrichtung Personal/Fachabteilung Personalent-
wicklung, Universitatsstrale 65-67, 9020 Klagenfurt, zu richten.

Bewerberinnen und Bewerber haben keinen Anspruch auf Abgeltung von entstandenen
Reise- und Aufenthaltskosten durch die Universitat, die aus Anlass des Aufnahmever-
fahrens entstehen.

Die Alpen-Adria Universitat Klagenfurt schreibt gem. 88 107 Abs. 1 i.V.m. 128 Univer-
sitatsgesetz 2002 folgende Stelle zur Besetzung aus:

Wissenschaftliche Mitarbeiterin/Wissenschaftlicher Mitarbeiter
(Assistentin/Assistent)

an der Abteilung fur Innovationsmanagement und Unternehmensgrindung, Fakultat
fur Wirtschaftswissenschaften, im Beschaftigungsausmald von 50 %. Voraussichtlicher
Beginn des auf 4 Jahre befristeten Angestelltenverhaltnisses ist der 1.3.2008.

Aufgabenbereich:

o Mitwirkung an Lehr- und Forschungsarbeiten des Instituts, insbesondere im Be-
reich Innovationsmanagement und Unternehmensgrindung

° Selbstandige Forschungstétigkeit im Entrepreneurshipbereich

. Mitarbeit bei administrativen und organisatorischen Aufgaben des Instituts sowie
in universitaren Gremien

. Konzeption, Umsetzung und Koordination von Projekten und Veranstaltungen
(Forschungsprojekte, Gastvortrédge, Konferenzen etc.)

o Verfassen einer Dissertation innerhalb von vier Jahren

Voraussetzungen:

o Abgeschlossenes Studium entweder Sozial- und Wirtschaftswissenschaften oder
Mathematik (mit Schwerpunkt Statistik)

. Ausgewiesene Fachkenntnisse in den Bereichen empirische Wirtschafts- und So-
zialforschung, ausgezeichnete Statistikkenntnisse (insb. Multivariate statistische
Verfahren)

Erwunscht sind:

) Gute Kenntnisse im Bereich Entrepreneurship

Lehr- und Publikationserfahrungen

Interesse an interdisziplindren Fragestellungen

Guter Studienerfolg

Gute EDV-Kenntnisse (Standardsoftware sowie Statistikpakete (SPSS, PLS, A-
MOS))

. Gute Englischkenntnisse
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Die Universitat Klagenfurt strebt eine Erhdhung des Frauenanteils insbesondere beim
wissenschaftlichen Personal an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdricklich zur
Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.

Menschen mit Behinderungen oder chronischen Erkrankungen, die die geforderten Qua-
lifikationskriterien erfillen, werden ausdricklich zur Bewerbung aufgefordert.

Bewerbungen sind mit den Ublichen Unterlagen bis zum 9.1.2008 an die Alpen-Adria-
Universitat Klagenfurt, Dienstleistungseinrichtung Personal/Fachabteilung Personalent-
wicklung, Universitatsstralle 65-67, 9020 Klagenfurt, zu richten.

Bewerberinnen und Bewerber haben keinen Anspruch auf Abgeltung von entstandenen
Reise- und Aufenthaltskosten durch die Universitat, die aus Anlass des Aufnahmever-
fahrens entstehen.
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