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176.

177.

178.

179.

ENTWURF EINES UNIVERSITATSRECHTS-ANDERUNGSGESETZES (ANDERUNG
DES UNIVERSITATS-GESETZES 2002, ANDERUNG DES B-VG, AUFHEBUNG VON
BESTIMMUNGEN DES UOG 1993, KUOG, UNISTG); AUSSENDUNG ZUR BEGUT-
ACHTUNG

Das Bundesministerium fur Wissenschaft und Forschung tGbermittelte mit Schreiben vom
13.06.2008, GZ BMWF-52.250/0135-1/6a/2008, den Entwurf eines Universitatsrechts-
Anderungsgesetzes [Bundesgesetz, mit dem das Bundesgesetz iiber die Organisation
der Universitaten und ihre Studien (Universitatsgesetz 2002) und das Bundes-
Verfassungsgesetz (B-VG) geandert werden, sowie Bestimmungen des Bundesgesetzes
Uber die Organisation der Universitaten (UOG 1993), des Bundesgesetzes Uber die Or-
ganisation der Universitaten der Kunste (KUOG), des Bundesgesetzes Uber die Studien
an den Universitaten (Universitats-Studiengesetz — UniStG) aufgehoben werden]. Allfal-
lige Stellungnahmen sind bis langstens 14.08.2008 zu tUbermitteln.

Der Entwurf liegt in der Stabsstelle Rechtsangelegenheiten zur Einsichtnahme auf und
wird vom Bundeskanzleramt im RIS des Bundes verfugbar gemacht unter:
http://risl.bka.gv.at/Appl/Begut/SearchBegut.aspx

ENTWURF EINER ANDERUNG DER HOCHSCHULERINNEN- UND HOCHSCHULER-
SCHAFTSWAHLORDNUNG 2005 (HSWO 2005); AUSSENDUNG ZUR BEGUTACH-
TUNG

Das Bundesministerium fur Wissenschaft und Forschung ubermittelte mit Schreiben vom
13.06.2008, GZ BMWF-52.501/0005-1/6b/2008, den Entwurf einer Anderung der Hoch-
schilerinnen- und Hochschulerschaftswahlordnung 2005 (HSWO 2005). Allfallige Stel-
lungnahmen sind bis langstens 21.07.2008 zu tUbermitteln.

Der Entwurf liegt in der Stabsstelle Rechtsangelegenheiten zur Einsichtnahme auf und
wird vom Bundeskanzleramt im RIS des Bundes verfugbar gemacht unter:
http://risl.bka.gv.at/Appl/Begut/SearchBegut.aspx

UNIVERSITATSRAT — WAHL DER VORSITZENDEN DES UNIVERSITATSRATS DER
ALPEN-ADRIA-UNIVERSITAT KLAGENFURT

Der Universitatsrat der Alpen-Adria-Universitat Klagenfurt hat gem. § 21 Abs. 9 UG
2002 in seiner Sitzung am 04.06.2008

Frau Mag.? Dr." Herta Stockbauer
(Vorstandin der BKS-Bank)

zur Vorsitzenden fur die Funktionsperiode bis 30.03.2013 gewahilt.

Der Vorsitzende des Senats
Univ.-Prof. Mag. Dr. Oliver Vitouch

REKTOR - ERTEILUNG VON VOLLMACHTEN GEMASS § 27 ABS. 2 UG 2002 AN
PROJEKTLEITER/INNEN

Der Rektor der Alpen-Adria-Universitat Klagenfurt ermachtigt unter Bericksichtigung
der Richtlinien fur die Bevollmé&chtigungen gemal § 27 Abs. 2 i.V.m. § 28 UG 2002 fol-
gende Universitdtsangehoérige zum Abschluss von Rechtsgeschaften, die dem Wid-
mungszweck des angefuhrten Projektes entsprechen, einschliellich dem Abschluss von
freien Dienstvertragen und Werkvertradgen, und zur Verfigung uber die Geldmittel im
Rahmen der Einnahmen aus dem u. a. Projekt. Von dieser Vollmacht nicht umfasst sind
Darlehensgeschéfte jeglicher Art. Eine Ubertragung dieser Vollmacht ist nicht gestattet.
Die Vollmacht erlischt spatestens 3 Monate nach Beendigung des u. a. Projektes auto-
matisch.
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180.

181.

Name Projekt
Organisationseinheit Innenauftragsnummer
Berger, Ao. Univ.-Prof. Dr. Wilhelm Kultur und Konflikt
Zentrum fur Frauen- und Geschlechterstudien A76892000003
Karmasin, Univ.-Prof. Mag. DDr. Matthias Stiftungsprofessur
Institut fur Medien- und Kommunikationswissenschaft Medienmanagement
A71118000020
Mayr, Univ.-Prof. Dr. Johannes Tagung
Institut fur Unterrichts- und Schulentwicklung Lehrerlnnen lernen
A71662400012
Saliterer, Ass.-Prof." Mag.? Dr." Iris PIK Evaluation
Abteilung fiir Offentliche Betriebswirtschaftslehre A71240900007
Der Rektor

O. Univ.-Prof. Dr. Dr. h. c. Heinrich C. Mayr

INSTITUT FUR ERZIEHUNGSWISSENSCHAFT UND BILDUNGSFORSCHUNG —
VERLAUTBARUNG DER INSTITUTS- UND GESCHAFTSORDNUNG

Die als BEILAGE 1 verlautbarte Instituts- und Geschaftsordnung des Instituts fur Erzie-
hungswissenschaft und Bildungsforschung wurde von der Institutskonferenz am
23.01.2008 beschlossen. Damit tritt die im Mitteilungsblatt am 05.07.2006, 19. Stiick,
Pkt. 177, verlautbarte Instituts- und Geschéaftsordnung auler Kraft.

Der Institutsvorstand
Ao. Univ.-Prof. Mag. Dr. Georg Gombos

AUSSCHREIBUNG DES OSTERREICHISCHEN STAATSPREISES FUR ERWACHSE-
NENBILDUNG DES BUNDESMINISTERIUMS FUR UNTERRICHT, KUNST UND
KULTUR

Der Osterreichische Staatspreis fur Erwachsenenbildung ist eine renommierte Anerken-
nung fur Personen und Institutionen im Bereich der Erwachsenenbildung. Pramiiert wer-
den Personen mit besonderem personlichem Engagement, herausragende Projekte bzw.
Modelle und wissenschaftliche Beitrage zur Erwachsenenbildung in folgenden vier Kate-
gorien:

- ,Erwachsenenbildnerln 2008“: In dieser Kategorie werden Personen ausgezeichnet,
die sich durch besondere Leistungen in der Erwachsenenbildung verdient gemacht
haben (z.B. KursleiterIinnen, Trainerlnnen, Projektleiterinnen, Bildungsberaterin-
nen).

- ,Innovation 2008“: In dieser Kategorie werden die innovativsten Osterreichischen
Bildungsangebote fur Erwachsene ausgezeichnet.

- ,Wissenschaft 2008"“: Innovation braucht Wissenschaft. Deshalb werden herausra-
gende wissenschaftliche Arbeiten zum Thema ,,Erwachsenenbildung” ausgezeichnet.

-, Themenschwerpunkt 2008: Interkulturalitat“: Der heurige Themenschwerpunkt des
Staatspreises ist in Zusammenhang mit dem Européischen Jahr des Interkulturellen
Dialogs ,,Interkulturalitat”.

Detaillierte Informationen und Online-Einreichung (Einreichungsfrist: 15. Juli 2008):
www.erwachsenenbildung.at/staatspreis
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182.

AUSSCHREIBUNG VON AUSSERUNIVERSITAREN STELLEN

182.1 PROFESSORINNENSTELLEN/PROFESSORENSTELLEN IN ABTEILUNGEN DES

EUROPAISCHEN HOCHSCHULINSTITUTS

In Abteilungen des Europaischen Hochschulinstituts sind folgende Professuren zu beset-
zen (Bewerbungsfrist: 15.09.2008):

- Chair in Microeconomics

- Chair in European Union Law

- Chair in Early Modern History of Europe (15th to 18th Centuries)
- Chair in Economic History

- Chair in Sociology and Social Research

- Chair in Political and Social Sciences

Die Ausschreibungstexte sind abrufbar unter http://www.eui.eu (Vacancies)

182.2 DIREKTORINNEN/DIREKTOREN DER GEMEINSAMEN UNTERNEHMEN ARTEMIS

183.

UND ENIAC DER EUROPAISCHEN KOMMISSION

Bitte informieren Sie sich Uber die Details dieser Ausschreibungen (Durchfihrung einer
gemeinsamen Technologieinitiative fur eingebettete IKT-Systeme/Nanoelektronik) im
Amtsblatt der Europdaischen Union (C 130A vom 28.5.2008), welche auf der Homepage
des Bundeskanzleramtes unter http://www.bundeskanzleramt.at/eu-jobs (Ausschrei-
bungen der EU-Institutionen) oder direkt unter folgenden Links abrufbar sind:
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:C:2008:130A:0006:5012:DE:PDF
und http://ec.europa.eu/dgs/personnel_administration/working_senior_mgt_de.htm

Die Bewerbungen sind entsprechend dem in den Ausschreibungen genannten Verfahren
bis spatestens 25.06.2008 per E-Mail zu Ubermitteln.

AUSSCHREIBUNG FREIER STELLEN AN DER ALPEN-ADRIA-UNIVERSITAT
KLAGENFURT

183.1 Die Alpen-Adria-Universitat Klagenfurt schreibt gem. 88 107 Abs 1 iVm. 128 Universi-

tatsgesetz 2002 folgende Stelle zur Besetzung aus:

akademische Fachkraft
(Karenzvertretung)

am Zentrum fur Frauen- und Geschlechterstudien, im Beschaftigungsausmaf von 100%
(Basis v1/1, nach KV IVa), befristet voraussichtlich von 01.10.2008 bis
31.08.20009.

Der Aufgabenbereich umfasst:

Unterstitzung und Entwicklung einer geschlechterdemokratischen Lehre in allen
Studienrichtungen der Universitat Klagenfurt, insbesondere die Organisation,
Betreuung und Weiterentwicklung des interdisziplindren Wahlfaches ,,Feministische
Wissenschaft / Gender Studies”

— Konzeption und Durchfuhrung von Projekten im Bereich der Frauen- und Geschlech-
terforschung zur Sensibilisierung fur die Relevanz der Kategorie ,,Geschlecht” in der
Forschung

— Mitarbeit im fakultatsubergreifenden Forschungsnetzwerk ,Kultur und Konflikt* und
an der Entwicklung von Forschungsprojekten des Zentrums flr Frauen- und Ge-
schlechterstudien

—  Mitarbeit in Projekten zur Frauenférderung/Studentinnenforderung (z.B. FIT)

— Organisation von Veranstaltungen im Bereich der Frauen- und Geschlechterfor-
schung, sowie Vernetzung und Austausch mit genderrelevanten Einrichtungen und
Institutionen
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Voraussetzungen fur die Einstellung:

— abgeschlossenes Universitatsstudium (Magisterium/Master)

— Qualifizierung im Bereich der Frauen- und Geschlechterforschung
— Projekterfahrung, insbesondere im Bereich Genderforschung

— Organisatorische Kompetenzen

— Soziale Kompetenzen (v.a. Teamfahigkeit)

Erwiinscht sind:

— Praxis in vergleichbaren Einrichtungen sowie Wissen im Bereich der Frauen- und
Geschlechterstudien und Frauenférderung

—  Kenntnisse und Erfahrungen im Bereich der Offentlichkeitsarbeit

— Gute EDV-Kenntnisse

Die Universitat strebt eine Erhohung des Frauenanteils beim Personal an und fordert
daher qualifizierte Frauen zur Bewerbung auf.

Menschen mit Behinderung oder chronischen Erkrankungen, die die geforderten Qualifi-
kationskriterien erfiillen, werden ausdricklich zur Bewerbung aufgefordert.

Bewerbungen sind mit den Ublichen Unterlagen bis 9. Juli 2008 an die Alpen-Adria-
Universitat Klagenfurt, Dienstleistungseinrichtung Personal / Fachabteilung Personal-
entwicklung, Universitatsstrale 65-67, 9020 Klagenfurt, zu richten.

Es besteht kein Anspruch auf Abgeltung von Reise- und Aufenthaltskosten, die aus An-
lass des Aufnahmeverfahrens entstehen.

183.2 Die Universitat Klagenfurt schreibt gem. 88 107 Abs. 1 i.V.m. 128 Universitdtsgesetz
2002 folgende Stelle zur Besetzung aus:

Technikerin/Techniker

am Institut fur Intelligente Systemtechnologien, Forschungsgruppe Angewandte Me-
chatronik, Fakultat fir Technische Wissenschaften, im BeschéaftigungsausmafR von 100
% (Basis v2/2, nach Kollektivvertrag Illa), vorerst befristet auf die Dauer eines Jahres
mit der Option auf Uberleitung in ein unbefristetes Dienstverhaltnis. Voraussichtlicher
Beginn des Angestelltenverhaltnisses ist der 1. September 2008.

Die Forschungsgruppe fur Angewandte Mechatronik beschéaftigt sich in Lehre und For-
schung mit der physikalischen und mathematischen Modellierung von komplexen Sys-
temen im Bereich der Ingenieur-, der Material- und der Medizinwissenschaften und der
praktischen Umsetzung der durch die Simulationen gewonnenen Erkenntnisse.

Der Aufgabenbereich umfasst
- Einrichtung und Aufbau einer mechanischen Werkstatte
- Selbststandige Planung von Laboraufbauten
- Mitarbeit bei Forschungs- und Industrieprojekten
- Unterstitzung von Studierenden sowie Doktorandinnen und Doktoranden bei
konstruktiven Aufbauten

Voraussetzungen:
- Matura, vorzugsweise unter Einschluss technischer Facher oder gleichwertiger
Zusatzausbildungen im Bereich Maschinenbau, Elektrotechnik oder vergleichbar
- Gute CAD Kenntnisse (z.B. AutoCAD, SolidWorks) / EDV Kenntnisse
- Fertigkeiten im Drehen und Frasen
- Grundkenntnisse im Bereich elektrischer Schaltungen
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183.3

Erwiinscht sind:
- Gute Konstruktionskenntnisse
- Erfahrung im Bereich elektrischer Schaltungen
- Teamfahigkeit, Kreativitdt und Engagement

Die Universitat Klagenfurt strebt eine Erhdhung des Frauenanteils beim technischen Per-
sonal an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdricklich zur Bewerbung auf. Frauen
werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.

Menschen mit Behinderungen oder chronischen Erkrankungen, die die geforderten Qua-
lifikationskriterien erflllen, werden ausdricklich zur Bewerbung aufgefordert.

Bewerbungen sind mit den Ublichen Unterlagen bis 9. Juli 2008 an die Alpen-Adria-
Universitat Klagenfurt, Dienstleistungseinrichtung Personal/Fachabteilung Personalent-
wicklung, Universitatsstral3e 65-67, 9020 Klagenfurt, zu richten.

Nahere Ausklnfte erteilt der Leiter der Forschungsgruppe, Herr Prof. Manfred Kaltenba-
cher (manfred.kaltenbacher@lse.eei.uni-erlangen.de).

Bewerberinnen und Bewerber haben keinen Anspruch auf Abgeltung von Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstehen.

Die Alpen-Adria-Universitat Klagenfurt schreibt gem. 88 107 Abs.1 i.V.m. 128 Universi-
tatsgesetz 2002 folgende Stelle zur Besetzung aus:

Sekretarin/Sekretar

am Institut fur Intelligente Systemtechnologien, Forschungsgruppe Angewandte Me-
chatronik, Fakultat fur Technische Wissenschaften, im Beschaftigungsausmal von 100
% (Basis v3/2, nach Kollektivvertrag lla), vorerst befristet auf die Dauer eines Jahres
mit der Option auf Uberleitung in ein unbefristetes Dienstverhaltnis. Voraussichtlicher
Beginn des Angestelltenverhaltnisses ist der 1. September 2008.

Der Aufgabenbereich umfasst:

- Buroadministration und -kommunikation

- Budget- und Personalverwaltung

- Unterstlutzung der Professur sowie der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in admi-
nistrativen und
organisatorischen Belangen

- Administrative Betreuung von Studierenden, Forschungs- und Industriepartnern

- Erstellung von Préasentationen und Web-Seiten

- Aufbereitung von Texten in deutscher und englischer Sprache

Voraussetzungen:

- Einschlagige Ausbildung und/oder Erfahrung in der Sekretariatstatigkeit
- Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse

- Fundierte Kenntnisse im Umgang mit Office- und Internetanwendungen
- Fahigkeit zur selbstandigen Arbeit und Eigeninitiative

- Buchhalterische Grundkenntnisse

Erwiunscht sind:

- Einschléagige Berufserfahrung

- Kommunikations- und Teamféahigkeit

- Kenntnisse der universitaren Strukturen

Die Universitat strebt eine Erhdhung des Frauenanteils beim Personal an und fordert
deshalb qualifizierte Frauen ausdriucklich zur Bewerbung auf.
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Menschen mit Behinderungen oder chronischen Erkrankungen, die die geforderten Qua-
lifikationskriterien erfullen, werden ausdricklich zur Bewerbung aufgefordert.

Bewerbungen sind mit den Ublichen Unterlagen bis 9. Juli 2008 an die Alpen-Adria-
Universitat Klagenfurt, Dienstleistungseinrichtung Personal/Fachabteilung Personalent-
wicklung, Universitatsstrale 65 — 67, 9020 Klagenfurt, zu richten.

Nahere Auskilnfte erteilt der Leiter der Forschungsgruppe, Herr Prof. Manfred Kaltenba-
cher (manfred.kaltenbacher@lse.eei.uni-erlangen.de ).

Bewerberinnen und Bewerber haben keinen Anspruch auf Abgeltung von entstandenen
Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstehen.
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