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154. VERÖFFENTLICHUNGEN IM BUNDESGESETZBLATT 

Die Bundesgesetzblätter sind über das Rechtsinformationssystem (RIS) des Bundes, 
http://ris.bka.gv.at abrufbar. 
 
Teil II 
Nr. 102/2007: Kundmachung des Bundesministers für Finanzen über das Erkenntnis 

des Verfassungsgerichtshofes, dass die Worte "Universitäten, Hochschu-
len," in § 1 der Verordnung des Bundesministers für Finanzen über die 
Zuordnung der Bezüge von Lehrbeauftragten zu den Einkünften aus 
nichtselbständiger Arbeit sowohl in der Stammfassung, BGBl. II Nr. 
287/1997, als auch in der Fassung BGBl. II 278/2000 als gesetzwidrig 
aufgehoben werden 

Nr. 111/2007: Verordnung des Bundesministers für Wissenschaft und Forschung über 
Förderungsstipendien für das Kalenderjahr 2007 (Förderungsstipendien-
Verordnung 2007) 

 
 

155. REKTOR – ERTEILUNG EINER VOLLMACHT GEMÄSS § 27 ABS. 2 UG 2002 

Der Rektor der Alpen-Adria-Universität Klagenfurt ermächtigt unter Berücksichtigung 
der Richtlinien für die Bevollmächtigungen gemäß § 27 Abs. 2 i.V.m. § 28 UG 2002 fol-
gende Universitätsangehörige zum Abschluss von Rechtsgeschäften, die dem Wid-
mungszweck des angeführten Projektes entsprechen, einschließlich dem Abschluss von 
freien Dienstverträgen und Werkverträgen, und zur Verfügung über die Geldmittel im 
Rahmen der Einnahmen aus dem u. a. Projekt. Die Vollmacht erlischt spätestens drei 
Monate nach Beendigung des angeführten Projektes automatisch. Eine Übertragung 
dieser Vollmacht ist nicht gestattet. 
 
Name 
Organisationseinheit 

Projekt 
Innenauftragsnummer 

Doleschal, Univ.-Prof. Mag. Dr. Ursula 
SchreibCenter (Besondere Universitäre Einrichtung) 

SchreibCenter allgemein 
A76897300000 

 
  Der Rektor 
  O. Univ.-Prof. Dr. Dr. h. c. Heinrich C. Mayr 
 
 

156. STUDIENREKTORIN – ERNENNUNG VON STUDIENPROGRAMMLEITER/INNE/N 

Die Studienrektorin ernennt gemäß Satzung, Teil B § 3a, verlautbart im Mitteilungsblatt 
der Universität Klagenfurt vom 16.6.2004, 23. Stk., Nr. 220, Beilage 3a, zuletzt geän-
dert durch Mitteilungsblatt vom 07.02.2007, 8. Stk., Nr. 80, folgende Personen zu Stu-
dienprogrammleiterinnen und Studienprogrammleitern bzw. deren/dessen Stellvertrete-
rinnen und Stellvertretern: 
 
Fakultät für Wirtschaftswissenschaften: 

BA/MA Angewandte Betriebswirtschaft (auslaufendes Diplomstudium inkl. des 
Studienzweigs Angewandte Betriebswirtschaft)  
Studienprogrammleiter: Ao. Univ.-Prof. Dr. Franz Ofner 
Stellvertreter: O. Univ.-Prof. Dr. Heijo Rieckmann
Stellvertreter: Ass.-Prof. Dipl.-Kfm. Dr. Guido Offermanns
 
Mit der Ernennung zur  Studienprogrammleiterin bzw. zum Studienprogrammleiter ist 
die Beauftragung zur Erledigung der in der Satzung Teil A § 3a Abs. 3 umschriebenen 
Aufgaben im Namen der Studienrektorin verbunden. Die Funktion als Studienpro-

http://ris.bka.gv.at/


 

grammleiterin bzw. Studienprogrammleiter beginnt mit 1.2.2007 und endet spätestens 
am 31.1.2009.  
 
Die Studienrektorin     Der Vizestudienrektor 
Univ.-Prof. Dr. Petra Hesse    Univ.-Prof. Dr. Franz Rendl 
 
   

157. DEKAN – ERTEILUNG EINER VOLLMACHT GEMÄSS § 28 UG 2002 AN DEN 
LEITER DES UNIVERSITÄTSLEHRGANGES „PÄDAGOGIK UND FACHDIDAKTIK 
FÜR LEHRER/INNEN“ GEMÄSS § 56 UG 2002 

 An der Alpen-Adria-Universität Klagenfurt ist der Universitätslehrgang 
 

Pädagogik und Fachdidaktik für Lehrer/innen  
Innenauftragsnummer: AL1662400800 

 
 eingerichtet. 
 
 Der Dekan der Fakultät für Interdisziplinäre Forschung und Fortbildung ermächtigt unter 

Berücksichtigung der Richtlinien für Bevollmächtigungen gemäß § 28 UG 2002 
 

Herrn Ao. Univ.-Prof. Mag. Dr. Franz Rauch 
Institut für Unterrichts- und Schulentwicklung 

 
 zum Abschluss der für den Lehrgangsbetrieb erforderlichen Rechtsgeschäfte, einschließ-

lich dem Abschluss von freien Dienstverträgen und Werkverträgen, und zur Verfügung 
über die Geldmittel im Rahmen der Lehrgangsorganisation. 

 
 Von dieser Vollmacht nicht umfasst sind Darlehensgeschäfte jeglicher Art sowie der 

Abschluss von Arbeitsverträgen. 
 
 Die Vollmacht ist an die Laufzeit des o. g. Universitätslehrganges gebunden und erlischt 

spätestens drei Monate nach Beendigung des o. a. Universitätslehrganges. Eine Über-
tragung dieser Vollmacht ist nicht gestattet. 

 
   Der Dekan 

  O. Univ.-Prof. Dr. Roland Fischer 
 
 

158. ENTSENDUNG VON STUDIERENDEN 

Vom zuständigen Organ der gesetzlichen Vertretung der Studierenden wurden folgende 
studentische Mitglieder in u. a. Curricularkommissionen entsendet: 

 

Curricularkommission  
TEWI/Interfakultär 

Studierende 

Informationstechnik Andrea Beyer 
Andreas Griesser 
Gregor Joham 
Manuela Lobnig 

Lehramt Roland Mathiesl 
René Scheriau 
Barbara Lili Kofler 
Stefanie Kotar 

  
  Die Vorsitzende der Universitätsvertretung 
  Stephanie Adenberger 
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159. AUSSCHREIBUNG DES LEHRERINNEN- UND LEHRERVERMITTLUNGSPRO-
GRAMMS „LEHREN UND LERNEN IN SÜDTIROL“, SCHULJAHR 2007/08, DES 
BUNDESMINISTERIUMS FÜR UNTERRICHT, KUNST UND KULTUR 

Das Bundesministerium für Unterricht, Kunst und Kultur lädt auf Grund einer Vereinba-
rung mit dem Deutschen Schulamt der Autonomen Provinz Bozen-Südtirol und in Ko-
operation mit dem Landesschulrat für Tirol Absolventinnen und Absolventen eines  uni-
versitären Lehramtsstudiums ohne Unterrichtspraktikum ein, am Lehrerinnen- und Leh-
rervermittlungsprogramm „Lehren und Lernen in Südtirol“ teilzunehmen. Es wird be-
sonders darauf hingewiesen, dass die erfolgreiche Absolvierung dieses Lehrerinnen- und 
Lehrervermittlungsprogramms der Absolvierung des Unterrichtspraktikums in Österreich 
gleichgehalten werden kann (§ 27a Z 2 UPG). 
 
Die Ausschreibungsbedingungen, das Ansuchen um Teilnahme und der Bewerbungsbo-
gen liegen in der Stabsstelle für Rechtsangelegenheiten auf. Für weitere Informationen 
kontaktieren Sie: Autonome Provinz Bozen-Südtirol, Deutsches Schulamt, Amba-Alagi-
Straße, 10, 39100 Bozen, Italien, 0039 0471/417577, Dr. Ingrid Plaickner, E-Mail: 
Ingrid.Plaickner@provinz.bz.it
http://www.schule.suedtirol.it/landesschulamt/
 
 

160. AUSSCHREIBUNG DES PREISES FÜR DIE FÖRDERUNG DES DIALOGS VON 
WIRTSCHAFT, ETHIK UND RELIGION (WER-PREIS) DER INDUSTRIELLENVER-
EINIGUNG 

Der „Preis für die Förderung des Dialogs von Wirtschaft, Ethik und Religion“ ist eine Ini-
tiative der Vereinigung der Österreichischen Industrie (Industriellenvereinigung Öster-
reich, Oberösterreich, Steiermark). Die Initiative wird in Kooperation mit der Katholisch-
Theologischen Privatuniversität Linz abgewickelt. Der Preis zielt auf die Förderung des 
wissenschaftlichen Dialogs von Ökonomie mit Ethik und Theologie und will vor allem 
Studierende und junge Wissenschafter/innen motivieren, sich mit dieser Thematik zu 
befassen. 
 
Der Preis ist mit insgesamt € 7.500.- dotiert und wird in drei Kategorien vergeben:  
1. Dissertationen, Habilitationen und Studien ähnlicher Größenordnung 
2. schriftliche Arbeiten in der Größenordnung von Diplomarbeiten und Projektarbeiten 
3. schriftliche Arbeiten in der Größenordnung von Seminararbeiten, Zeitschriftenbei-

trägen, Essays und vergleichbaren Schriften 
  
 In Frage kommende Arbeiten sind bis zum 20.7.2007, versehen mit dem Kennwort 

"WER-Preis", bei der Industriellenvereinigung, Bereich Gesellschaftspolitik, Schwarzen-
bergplatz 4, 1031 Wien, in zweifacher Ausfertigung einzureichen. 

 
 Für Fragen und Informationen steht Ihnen zur Verfügung: Bettina Ernst, Industriellen-

vereinigung, Schwarzenbergplatz 4, 1031 Wien, Tel: 0043 (1) 71135-2231, E-Mail: 
b.ernst@iv-net.at oder unter www.iv-net.at

 
 
161. AUSSCHREIBUNG FREIER STELLEN AN DER ALPEN-ADRIA-UNIVERSITÄT 

KLAGENFURT 

161.1 Die Alpen-Adria Universität Klagenfurt schreibt gem. §§ 107 Abs. 1 i.V.m. 128 Universi-
 tätsgesetz folgende Stelle zur Besetzung aus:  
 

Wissenschaftliche Mitarbeiterin/Wissenschaftlicher Mitarbeiter  
(Assistenzprofessorin/Assistenzprofessor – mit Doktorat)  

 
am Institut für Erziehungswissenschaft und Bildungsforschung, Fakultät für Kulturwis-
senschaften, im Beschäftigungsausmaß von 100%. Die Stelle ist unbefristet mit der 
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Auflage, sich innerhalb von sechs Jahren zu habilitieren. Voraussichtlicher Beginn des 
Angestelltenverhältnisses ist der 1. Jänner 2008.  
 
Aufgabenbereich: 
- Selbstständige Forschung im Bereich der Sozial- und Integrationspädagogik – 
 Schwerpunkt Sozialpädagogik der Lebensalter 
- Mitarbeit an Forschungsprojekten des Instituts im Bereich der Sozial- und Integrati-

onspädagogik 
- Selbstständige Lehrtätigkeit, entsprechende Prüfungs- und Betreuungstätigkeit in 

den Diplom-, Bachelor- und Masterstudien des Instituts für Erziehungswissenschaft 
und Bildungsforschung 

- Mitarbeit an administrativen und organisatorischen Aufgaben des Instituts bzw.  der 
Abteilung 

- Habilitation oder gleichwertige wissenschaftliche Leistung innerhalb von 6 Jahren 
 
Voraussetzungen:  
- Abgeschlossenes Doktoratsstudium im Bereich der Erziehungswissenschaft 
- Kenntnisse in empirischen Forschungsmethoden 
 
Die Universität Klagenfurt strebt eine Erhöhung des Frauenanteils beim wissenschaftli-
chen Personal an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung 
auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.  
 
Menschen mit Behinderungen oder chronischen Erkrankungen, die die geforderten Qua-
lifikationskriterien erfüllen, werden ausdrücklich zur Bewerbung aufgefordert.  
 
Bewerbungen sind mit den üblichen Unterlagen bis 15. Juni 2007 an die Alpen-Adria-
Universität Klagenfurt, Dienstleistungseinrichtung Personal/Fachabteilung Personalent-
wicklung, Universitätsstraße 65-67, 9020 Klagenfurt, zu richten.  
 
Bewerberinnen und Bewerber haben keinen Anspruch auf Abgeltung von Reise- und 
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstehen. 
 
 

161.2 Die Alpen-Adria-Universität Klagenfurt schreibt gem. §§ 107 Abs. 1 i. V. m. 128 Uni-
versitätsgesetz folgende Stelle zur Besetzung aus: 
 

Wissenschaftliche Mitarbeiterin / Wissenschaftlicher Mitarbeiter  
Assistenzprofessorin / Assistenzprofessor – mit Doktorat 

 
am Institut für Didaktik der Mathematik, Österr. Kompetenzzentrum für Mathematikdi-
daktik, Fakultät für interdisziplinäre Forschung und Fortbildung, im Beschäftigungsaus-
maß von 100%. Voraussichtlicher Beginn des unbefristeten Angestelltenverhältnisses 
ist der 1. September 2007. 
 
Aufgabenbereich: 
• Habilitation oder gleichwertige wissenschaftliche Leistung innerhalb von 6 Jahren 
• Selbständige Forschung im Bereich Didaktik der Mathematik, Schwerpunkt Sekun-

darstufe I 
• Mitarbeit bei Forschungs- und Entwicklungsarbeiten des Instituts bzw. des Kompe-

tenzzentrums im Bereich Didaktik der Mathematik, insbesondere bei Bildungs-
standards und internationalen Vergleichstests  

• Selbständige Lehr- und Prüfungstätigkeit, Mitarbeit in der Lehrer(innen)-
weiterbildung 

• Mitwirkung bei Kooperationen mit Pädagogischen Hochschulen in Forschung und 
Lehre 

• Mitarbeit bei administrativen und organisatorischen Aufgaben des Instituts bzw. des 
Kompetenzzentrums 
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Geboten wird die Mitarbeit in einem kollegialen Team mit einer gut ausgestatteten Ar-
beitsumgebung und vielfältigen nationalen wie internationalen Kontakten. 
 
Voraussetzungen: 
• Abgeschlossenes Mathematikstudium (Lehramts- oder Diplomstudium) 
• Doktorat mit Schwerpunkt Didaktik  
 
Erwünscht sind fundierte Kenntnisse im Bereich der Mathematikdidaktik der Sekundar-
stufe I  sowie über das Doktoratsstudium hinausgehende wissenschaftliche Erfahrungen 
bzw. Leistungen (z. B. Publikationen, Vorträge, Projekte, universitäre Lehre, Leh-
rer(innen)weiterbildung, Tagungsteilnahmen) im Bereich Didaktik der Mathematik; 
schulische Unterrichtserfahrung ist von Vorteil. 
 
Die Universität Klagenfurt strebt eine Erhöhung des Frauenanteils beim wissenschaftli-
chen Personal an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung 
auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
 
Menschen mit Behinderungen oder chronischen Erkrankungen, die die geforderten Qua-
lifikationen erfüllen, werden ausdrücklich zur Bewerbung aufgefordert. 
 
Bewerbungen sind mit den üblichen Unterlagen bis 27. Juni 2007 an die Alpen-Adria-
Universität Klagenfurt, Dienstleistungseinrichtung Personal / Fachabteilung Personal-
entwicklung, Universitätsstraße 65-67, 9020 Klagenfurt zu richten. 
 
Bewerberinnen und Bewerber haben keinen Anspruch auf Abgeltung von Reise- und 
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstehen. 
 
Nähere Auskünfte erteilt Univ.-Prof. Dr. Werner Peschek (werner.peschek@uni-
klu.ac.at). 
 
 

161.3 Die Alpen-Adria-Universität Klagenfurt schreibt gem. §§ 107 Abs. 1 i.V.m. 128 Univer-
sitätsgesetz 2002 folgende Stelle zur Besetzung aus: 
 

Wissenschaftliche Mitarbeiterin/Wissenschaftlicher Mitarbeiter 
(Assistentin/Assistent) 

 
am Institut für Anglistik und Amerikanistik, Fachbereiche Fachdidaktik (Schwerpunkt 
Sprachdidaktik) und Angewandte (anglistische) Sprachwissenschaft (Schwerpunkt 
Fremdsprachenerwerb), Fakultät für Kulturwissenschaften, im Beschäftigungsausmaß 
von 100%. Voraussichtlicher Beginn des auf 4 Jahre befristeten Angestelltenverhältnis-
ses ist der 1. Jänner 2008. 
 
Aufgabenbereich: 
• Mitwirkung an Lehr- und Forschungsarbeiten des Instituts 
• Verfassen einer Dissertation innerhalb von 4 Jahren 
• Selbständige Forschungstätigkeit in den Fachgebieten der englischen Fachdidaktik 

und der (Angewandten) anglistischen Sprachwissenschaft 
• Selbständige Lehre in Kernbereichen der englischen Fachdidaktik (Schwerpunkt: 

Sprachdidaktik) und der (Angewandten) anglistischen Sprachwissenschaft (Schwer-
punkt: Fremdsprachenerwerb) 

• Betreuung des Schulpraktikums 
• Mitarbeit bei administrativen und organisatorischen Aufgaben des Instituts sowie in 

universitären Gremien 
 
Voraussetzungen: 
• Abgeschlossenes Studium der Anglistik 
• Lehrerfahrungen (erwünscht ist Lehrerfahrung im Sekundar- und Tertiärbereich) 
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• Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
 
Erwünscht sind: 
• Forschungsinteressen und Forschungstätigkeiten zu zentralen gegenwärtigen Her-

ausforderungen an den Englischunterricht (insbes.: Aufgabenorientierter Fremd-
sprachenunterricht, Bildungsstandards sowohl auf Schul- als auch auf Universitäts-
ebene, Content and Language Integrated Learning, E-Learning, Selbständiges Ler-
nen, Unterricht in heterogenen Klassen)  

• Erfahrungen im österreichischen Schulsystem 
• Erfahrungen in der Lehreraus- und -weiterbildung 
• Erfahrungen im Bereich der Curriculumentwicklung 
• Teamfähigkeit 
 
Die Universität Klagenfurt strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere beim 
wissenschaftlichen Personal an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdrücklich zur 
Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
 
Menschen mit Behinderungen oder chronischen Erkrankungen, die die geforderten Qua-
lifikationskriterien erfüllen, werden ausdrücklich zur Bewerbung aufgefordert. 
 
Bewerbungen sind mit den üblichen Unterlagen bis zum 8. Juni 2007 an die Alpen-
Adria-Universität Klagenfurt, Dienstleistungseinrichtung Personal/Fachabteilung Perso-
nalentwicklung, Universitätsstraße 65-67, 9020 Klagenfurt, zu richten. 
 
Bewerberinnen und Bewerber haben keinen Anspruch auf Abgeltung von entstandenen 
Reise- und Aufenthaltskosten durch die Universität, die aus Anlass des Aufnahmever-
fahrens entstehen. 
 
 

161.4 Die Alpen-Adria-Universität Klagenfurt schreibt gem. §§ 107 Abs. 1 i.V.m. 128 Univer-
 sitätsgesetz 2002 folgende Stelle zur Besetzung aus: 
 

Wissenschaftliche Mitarbeiterin/Wissenschaftlicher Mitarbeiter 
(Assistentin/Assistent) 

 
am Institut für Philosophie, Fakultät für Kulturwissenschaften, im Beschäftigungsaus-
maß von 100%. Voraussichtlicher Beginn des auf 4 Jahre befristeten Angestelltenver-
hältnisses ist der 1. Oktober 2007. 
 
Aufgabenbereich: 
• Mitwirkung an Lehr- und Forschungsarbeiten des Instituts 
• Verfassen einer Dissertation innerhalb von 4 Jahren  
• Selbständige Forschungstätigkeit in den Fachgebieten Philosophie der Politik 
 und/oder Geschlechterforschung 
• Selbständige Lehre in Philosophie der Politik und/oder Geschlechterforschung 
• Mitarbeit bei administrativen und organisatorischen Aufgaben des Instituts sowie 
 in universitären Gremien 
 
Voraussetzungen: 
• Abgeschlossenes Studium der Philosophie 
 
Erwünscht sind: 
• Bewerberinnen und Bewerber, die in ihrer selbstständigen philosophischen For-
 schung Kreativität mit wissenschaftlicher Genauigkeit verbinden 
 
Die Universität Klagenfurt strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere beim 
wissenschaftlichen Personal an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdrücklich zur 
Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
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Menschen mit Behinderungen oder chronischen Erkrankungen, die die geforderten Qua-
lifikationskriterien erfüllen, werden ausdrücklich zur Bewerbung aufgefordert. 
 
Bewerbungen sind mit den üblichen Unterlagen bis zum 13. Juni 2007 an die Alpen-
Adria-Universität Klagenfurt, Dienstleistungseinrichtung Personal/Fachabteilung Perso-
nalentwicklung, Universitätsstraße 65-67, 9020 Klagenfurt, zu richten. 
 
Bewerberinnen und Bewerber haben keinen Anspruch auf Abgeltung von entstandenen 
Reise- und Aufenthaltskosten durch die Universität, die aus Anlass des Aufnahmever-
fahrens entstehen. 
 

 
161.5 Die Alpen-Adria-Universität Klagenfurt schreibt gem. §§ 107 Abs. 1 i. V. m. 128 Uni-

versitätsgesetz folgende Stelle zur Besetzung aus: 
 

Wissenschaftliche Mitarbeiterin / Wissenschaftlicher Mitarbeiter 
(Assistentin / Assistent) 

 
am Institut für Didaktik der Mathematik, Österr. Kompetenzzentrum für Mathematikdi-
daktik, Fakultät für interdisziplinäre Forschung und Fortbildung, im Beschäftigungsaus-
maß von 100%. Voraussichtlicher Beginn des auf 4 Jahre befristeten Angestelltenver-
hältnisses ist der 1. September 2007. 
 
Aufgabenbereich: 
• Selbständige wissenschaftliche Arbeit im Bereich Didaktik der Mathematik mit dem 

Ziel eines Doktorats  
• Mitarbeit bei Forschungs- und Entwicklungsarbeiten des Instituts bzw. des Kompe-

tenzzentrums im Bereich Didaktik der Mathematik (mit Schwerpunkt Sekundar-
stufe I) 

• Mitwirkung in der Lehre und in der Lehrer/innenweiterbildung 
• Mitarbeit bei administrativen und organisatorischen Aufgaben des Instituts bzw. des 

Kompetenzzentrums 
 
Geboten wird die Mitarbeit in einem kollegialen Team mit einer gut ausgestatteten Ar-
beitsumgebung und vielfältigen nationalen wie internationalen Kontakten. 
 
Voraussetzung: 
• Abgeschlossenes Mathematikstudium (Lehramts- oder Diplomstudium) 
 
Wissenschaftliche Erfahrungen bzw. Leistungen im Bereich Didaktik der Mathematik so-
wie schulische Unterrichtserfahrung sind von Vorteil. 
 
Die Universität Klagenfurt strebt eine Erhöhung des Frauenanteils beim wissenschaftli-
chen Personal an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung 
auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
 
Menschen mit Behinderungen oder chronischen Erkrankungen, die die geforderten Qua-
lifikationen erfüllen, werden ausdrücklich zur Bewerbung aufgefordert. 
 
Bewerbungen sind mit den üblichen Unterlagen bis 27. Juni 2007 an die Alpen-Adria-
Universität Klagenfurt, Dienstleistungseinrichtung Personal / Fachabteilung Personal-
entwicklung, Universitätsstraße 65-67, 9020 Klagenfurt zu richten. 
 
Bewerberinnen und Bewerber haben keinen Anspruch auf Abgeltung von Reise- und 
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstehen. 
 
Nähere Auskünfte erteilt Univ.-Prof. Dr. Werner Peschek (werner.peschek@uni-
klu.ac.at). 
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161.6 Die Alpen-Adria-Universität Klagenfurt schreibt gem. §§ 107 Abs. 1 i. V. m. 128 Uni-
versitätsgesetz folgende Stelle zur Besetzung aus: 
 

Sekretärin / Sekretär 
 

am Institut für Didaktik der Mathematik, Österr. Kompetenzzentrum für Mathematikdi-
daktik, Fakultät für interdisziplinäre Forschung und Fortbildung, im Beschäftigungsaus-
maß von 50% (Basis v3/2). Voraussichtlicher Beginn des auf 1 Jahre befristeten Ange-
stelltenverhältnisses, mit der Option auf Übernahme in ein unbefristetes Dienstverhält-
nis, ist der 1. September 2007. 
 
Aufgabenbereich: 
• Büroadministration und -kommunikation 
• Personal- und Budgetverwaltung 
• Administration von Lehre und Forschung 
• Unterstützung der Institutsleitung; Mitarbeit bei administrativen und organisatori-

schen Aufgaben des Instituts bzw. des Kompetenzzentrums 
• Arbeitszeit Mo-Fr jeweils 9-13 Uhr 
 
Voraussetzungen: 
• Einschlägige Ausbildung und/oder Erfahrung in der Sekretariatstätigkeit 
• Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse 
• Gute Kenntnisse im Umgang mit Bürosoftware (Textverarbeitung, Tabellen-

kalkulation) und Internet 
 
Kenntnisse universitärer Organisation und Strukturen sowie Erfahrung in der Universi-
tätsverwaltung sind von Vorteil.  
 
Die Universität Klagenfurt strebt eine Erhöhung des Frauenanteils beim Personal an und 
fordert daher qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf.  
 
Menschen mit Behinderungen oder chronischen Erkrankungen, die die geforderten Qua-
lifikationen erfüllen, werden ausdrücklich zur Bewerbung aufgefordert. 
 
Bewerbungen sind mit den üblichen Unterlagen bis 27. Juni 2007 an die Alpen-Adria-
Universität Klagenfurt, Dienstleistungseinrichtung Personal / Fachabteilung Personal-
entwicklung, Universitätsstraße 65-67, 9020 Klagenfurt zu richten. 
 
Bewerberinnen und Bewerber haben keinen Anspruch auf Abgeltung von Reise- und 
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstehen. 
 
Nähere Auskünfte erteilen Univ.-Prof. Dr. Werner Peschek (werner.peschek@uni-
klu.ac.at) und Susanne Rauchenwald (susanne.rauchenwald@uni-klu.ac.at). 
 
 

161.7 An der Universitätsbibliothek der Alpen-Adria-Universität Klagenfurt, Hauptabteilung 3 
(Benützung), gelangt frühesten mit 1. Juli 2007 gem.  §§ 107 Abs. 1 i.V.m. 128 Univer-
sitätsgesetz 2002 die Stelle  
 

einer Bibliothekarin / eines Bibliothekars 
 
im Beschäftigungsausmaß von 100% befristet auf die Dauer einer Karenzierung zur Be-
setzung (v3/2). 
 
Aufgaben: 
• Eigenständige und verantwortliche Wahrnehmung des Publikumsdienstes am Schal-

ter der Leihstelle unter Einsatz des Bibliotheksverwaltungssystems, insbes. Verbu-
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chungen bei Entlehnungen und Rückgaben, bei Verlängerungen und bei Vormer-
kungen;  

• administrative Tätigkeiten im Zusammenhang mit dem Mahnwesen und der Benüt-
zerdatenverwaltung;  

• Betreuung der Warteregale;  
• Erteilung allgemeiner Auskünfte zur Entlehnung und zur sonstigen Benützung der 

Bibliothek; 
• Wahrung der Sicherheit des Bibliotheksbetriebes durch Eingangs- und Ausgangs-

kontrolle.  
 
Allgemeine Voraussetzungen: 
• Bereitschaft zu wechselnden Dienstzeiten innerhalb der auf 6 Wochentage verteilten 

Öffnungszeiten auf der Grundlage von monatlich erstellten Dienstplänen; 
• Teamfähigkeit, gute Umgangsformen, Kommunikationsfähigkeit auch in kritischen 

Situationen, sowie Belastbarkeit in Stress-Situationen.  
 
Erwünscht sind: 
• Kenntnisse der Bibliotheksorganisation;  
• Vorkenntnisse in der bearbeiterseitigen Anwendung das Ausleih-Moduls von Aleph 

(Bibliotheksverwaltungssystem) 
 
Die Universität Klagenfurt strebt eine Erhöhung des Frauenanteils beim Personal an und 
fordert daher qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. 
 
Menschen mit Behinderungen oder chronischen Erkrankungen, die die geforderten Qua-
lifikationskriterien erfüllen, werden ausdrücklich zur Bewerbung aufgefordert. 
 
Bewerbungen sind mit den üblichen Unterlagen (Kopien) bis 6. Juni 2007  an die Al-
pen-Adria-Universität Klagenfurt, FA Personalentwicklung, Universitätsstraße 65-67, 
9020 Klagenfurt zu richten. 
 
Bewerberinnen und Bewerber haben keinen Anspruch auf Abgeltung von entstehenden 
Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstehen. 
 

 
161.8 Die Alpen-Adria-Universität Klagenfurt schreibt gem. §§ 107 Abs. 1 i.V.m. 128 Universi-

tätsgesetz 2002 folgende Lehrstelle zur Besetzung aus:  
 

Archiv-, Bibliotheks- und Informationsassistentin/ 
Archiv-, Bibliotheks- und Informationsassistent 

(Universitätsbibliothek) 
 

Voraussetzung für die Einstellung ist die positive Erfüllung der Schulpflicht. 
 
Erwünscht sind: 
- gute Deutsch- und Englischnoten im Abschlusszeugnis 
- Textverarbeitungskenntnisse sowie Interesse für computerunterstützte Bürokom-

munikation 
- Team- und Kommunikationsfähigkeit  
- Zuverlässigkeit und Ordnungssinn 
- Bereitschaft zur Weiterbildung 
 
Die Universität strebt eine Erhöhung des Frauenanteils beim Personal an und fordert 
daher qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf.  
 
Menschen mit Behinderungen oder chronischen Erkrankungen, die die geforderten Qua-
lifikationskriterien erfüllen, werden ausdrücklich zur Bewerbung aufgefordert. 
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Bewerbungen sind mit den üblichen Unterlagen (Kopien) bis zum 6. Juni 2007 an die 
Alpen-Adria-Universität Klagenfurt, FA Personalentwicklung, Universitätsstraße 65-67, 
9020 Klagenfurt, zu richten. 
 
Bewerberinnen und Bewerber haben keinen Anspruch auf Abgeltung von entstandenen 
Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstehen. 
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