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300. VERLAUTBARUNG DER ÄNDERUNGEN DER STUDIENPLÄNE FÜR DIE UNIVERSI-

TÄTSLEHRGÄNGE „ORGANISATIONSENTWICKLUNG“ DES INTERUNIVERSITÄREN 
INSTITUTS FÜR INTERDISZIPLINÄRE FORSCHUNG UND FORTBILDUNG 

 Die von der Interuniversitären Kommission des Interuniversitären Instituts für interdisziplinäre For-
schung und Fortbildung am 6. Juni 2003 beschlossenen Änderungen der Studienpläne für die u.a. Uni-
versitätslehrgänge wurden von der Bundesministerin für Bildung, Wissenschaft und Kultur mit 
GZ 52.308/57-VII/6/2003 vom 28. August 2003 gem. § 24 Abs. 3 UniStG i.d.g.F. nicht untersagt und 
werden wie folgt kundgemacht: 

 
  

Universitätslehrgang siehe  
Beilage

„Organisationsentwicklung“ ein Universitätslehrgang für Führungskräfte in Dienstleis-
tungsunternehmen 
(bisher: Mitteilungsblatt 1997/98, 30. Stück, Nr. 270.1 vom 16. September 1998) 

Nr. 1 

„Organisationsentwicklung“ ein Universitätslehrgang für Führungskräfte und BeraterInnen; 
Akademische Organisationsentwicklerin/Akademischer Organisationsentwickler 
(bisher: Mitteilungsblatt 1997/98, 31. Stück, Nr. 278.1 vom 30. September 1998) 

Nr. 2 

„Organisationsentwicklung“ ein Universitätslehrgang für Führungskräfte und BeraterInnen; 
Master of Science in Organization Development 
(bisher: Mitteilungsblatt 2000/01, Stück 2a, Nr. 21.1 vom 18. Oktober 2000) 

Nr. 3 

    

   Für die Lehrgangsleitung: 

  Univ.-Prof. Dr. Ralph Grossmann 
  Ao.Univ.-Prof. Dr. Klaus Scala 
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