
  
 
 

Mitteilungsblatt 
 
 

Studienjahr 2013/2014 Ausgegeben am  5. März 2014 12. Stück 

 
82. Veröffentlichungen im Bundesgesetzblatt 

83. Rektorat 

83.1 Verordnung für die Feststellung der Eignung für das Lehramt an Schulen gem. § 63 Abs. 1 
Z. 5a  und Abs. 12 Universitätsgesetz 2002 an der Universität Klagenfurt 

83.2 Bestellung eines stellvertretenden Institutsvorstandes des Instituts für Technik- und Wis-
senschaftsforschung 

84. Rektor 

 84.1 Erteilung einer Vollmacht gemäß § 28 UG an den Leiter des Universitätslehrgangs     
„Industrial Management“ (2. DG) gemäß § 56 UG 

 84.2 Kundmachung betreffend die Verleihung der Lehrbefugnis an Frau Ass.-Prof. Mag. 
Dr. Ulrike Loch 

85. Vizerektorin für Forschung – Erteilung und Widerruf von Vollmachten gemäß § 27 Abs. 2 UG an 
Projektleiter/innen 

86. Dekan der Fakultät für Wirtschaftswissenschaften – Erteilung einer Vollmacht gemäß § 28 UG an 
den Leiter des Universitätslehrgangs „Risikomanagement und Patientinnen-/Patientensicherheit“ 
gemäß § 56 UG 

87. Ausschreibung von Förderungsprogrammen der Österreichischen Akademie der Wissenschaften 
bzw. USA-Stipendien der Max Kade-Foundation 

88. Ausschreibung des AK-Wissenschaftspreises 2014 der Kammer für Arbeiter und Angestellte Oberös-
terreich 

89. Ausschreibung einer freien Stelle an der Alpen-Adria-Universität Klagenfurt 

 

Das nächste Mitteilungsblatt erscheint am Mittwoch, 19. März 2014 

Redaktionsschluss ist Freitag, 14. März 2014 

Druck und Verlag: Alpen-Adria-Universität Klagenfurt, Stabsstelle Rechtsangelegenheiten 
 

Universitätsstraße 65-67 
9020 Klagenfurt 
 
T: +43 (0) 463/2700-9161,-9164 (Sekr.) 
F: +43 (0) 463/2700-9193 
E: mitteilungsblatt@aau.at 
H: http://www.aau.at/mitteilungsblatt 

mailto:mitteilungsblatt@aau.at
http://www.aau.at/mitteilungsblatt


Mitteilungsblatt der Alpen-Adria-Universität Klagenfurt – Studienjahr 2013/2014  ausgegeben am 05.03.2014 - 12. Stück Seite 2 
 

 
82. VERÖFFENTLICHUNGEN IM BUNDESGESETZBLATT 

Die Bundesgesetzblätter sind über das Rechtsinformationssystem (RIS) des Bundes, 
http://ris.bka.gv.at abrufbar. 
 
Teil I 

Nr. 8/2014: Bundesgesetz, mit dem u. a. das Gehaltsgesetz 1956 und das Vertragsbediensteten-
gesetz 1948, geändert werden 

Nr. 11/2014: Bundesgesetz, mit dem das Bundesministeriengesetz 1986 geändert wird (Bundes-
ministeriengesetz-Novelle 2014) 

 
Teil II 

Nr. 29/2014: Verordnung des Bundesministers für Finanzen, mit der die Verordnung über die Be-
wertung bestimmter Sachbezüge (Sachbezugswerteverordnung) geändert wird 

 
 

83. REKTORAT 

83.1 VERORDNUNG FÜR DIE FESTSTELLUNG DER EIGNUNG FÜR DAS LEHRAMT AN SCHULEN GEM. § 63 
ABS. 1 Z. 5A  UND ABS. 12 UNIVERSITÄTSGESETZ 2002 AN DER UNIVERSITÄT KLAGENFURT 

 In der Sitzung des Rektorates am 4. März 2014 wurde die Verordnung zum Aufnahmeverfahren vor 
der Zulassung zum Lehramtsstudium beschlossen und wird wie folgt verlautbart: 
 
Verordnung siehe BEILAGE 1. 

 
 

83.2 BESTELLUNG EINES STELLVERTRETENDEN INSTITUTSVORSTANDES DES INSTITUTS FÜR TECHNIK- 
UND WISSENSCHAFTSFORSCHUNG 

 Gemäß § 20 Abs. 5 i. V. m. § 22 Abs. 1 Z 5 UG sowie nach Maßgabe der Satzung Teil A § 5 und des 
Organisationsplanes der Alpen-Adria-Universität Klagenfurt wird 

 
Herr Univ.-Prof. Dr. Daniel Barben 

zum stellvertretenden Vorstand 
 
des Instituts für Technik- und Wissenschaftsforschung mit Wirksamkeit vom 1. Feber 2014 bestellt 
(anstelle von Ao. Univ.-Prof. Dr. Christine Wächter). Das Institut ist eine Organisationseinheit im 
Sinne des UG. Die Funktionsperiode endet spätestens am 31. Dezember 2015. 

 
 Mit dieser Bestellung ist die Bevollmächtigung verbunden, freie Dienstverträge und Werkverträge 

nach den universitären Standards im Rahmen der dem Institut zugewiesenen Mittel, insbesondere 
der aus Projekten gem. § 27 UG erworbenen Mittel, abzuschließen. Der Abschluss der Rechtsge-
schäfte erfolgt im Namen der Alpen-Adria-Universität Klagenfurt. Diese Vollmacht ist an die Funk-
tion des stellvertretenden Institutsvorstandes gebunden und erlischt mit deren Beendigung auto-
matisch. 
 
 Für das Rektorat 
 Rektor Univ.-Prof. Dr. Oliver Vitouch 
 
 

84. REKTOR 

84.1 ERTEILUNG EINER VOLLMACHT GEMÄSS § 28 UG AN DEN LEITER DES UNIVERSITÄTSLEHRGANGS 
„INDUSTRIAL MANAGEMENT“ (2. DG) GEMÄSS § 56 UG 

An der Alpen-Adria-Universität Klagenfurt ist der Universitätslehrgang 
 

„Industrial Management“ (2. DG) 

Innenauftragsnummer AL6899300834 
 
eingerichtet. 

 
 

http://ris.bka.gv.at/
http://www.uni-klu.ac.at/rechtabt/downloads/mbl12b1_13_14.pdf
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Der Rektor der Alpen-Adria-Universität Klagenfurt ermächtigt unter Berücksichtigung der Richt-
linien für Bevollmächtigungen gemäß § 28 UG 
 

Herrn Assoc. Prof. Mag. Dr. Herwig Winkler 

Institut für Produktions-, Logistik- und Umweltmanagement 
 
in seiner Funktion als Leiter des Universitätslehrgangs zum Abschluss der für den Lehrgangsbetrieb 
erforderlichen Rechtsgeschäfte, einschließlich dem Abschluss von freien Dienstverträgen und 
Werkverträgen, und zur Verfügung über die Geldmittel im Rahmen der Lehrgangsorganisation. 
 
Von dieser Vollmacht nicht umfasst sind Darlehensgeschäfte jeglicher Art sowie der Abschluss von 
Arbeitsverträgen. 
 
Die Vollmacht ist an die Funktion des Leiters des Universitätslehrgangs gebunden und erlischt au-
tomatisch mit Beendigung der Funktion bzw. spätestens drei Monate nach Beendigung des Univer-
sitätslehrgangs. Eine Übertragung dieser Vollmacht ist nicht gestattet. 
 
 

84.2 KUNDMACHUNG BETREFFEND DIE VERLEIHUNG DER LEHRBEFUGNIS AN FRAU ASS.-PROF. MAG. 
DR. ULRIKE LOCH 

Der Rektor hat auf Grund des Beschlusses der gemäß § 103 Abs. 7 UG eingesetzten Habilitations-
kommission Frau Ass.-Prof. Mag. Dr. Ulrike Loch mit Bescheid vom 31. Jänner 2014 die Lehrbefug-
nis für das Fach „Erziehungswissenschaft“ gemäß Satzung C § 2 Abs. 17 verliehen. 
 

   Der Rektor  
   Univ.-Prof. Dr. Oliver Vitouch 
 

 
85. VIZEREKTORIN FÜR FORSCHUNG – ERTEILUNG BZW. WIDERRUF VON VOLLMACHTEN GEMÄSS 

§ 27 ABS. 2 UG AN PROJEKTLEITER/INNEN 

 Ertei lung 

Die Vizerektorin für Forschung der Alpen-Adria-Universität Klagenfurt ermächtigt gemäß § 27 
Abs. 2 i.V.m. § 28 UG folgende Universitätsangehörige zum Abschluss von Rechtsgeschäften, die 
dem Widmungszweck des angeführten Projektes entsprechen, einschließlich dem Abschluss von 
freien Dienstverträgen und Werkverträgen, und zur Verfügung über die Geldmittel im Rahmen der 
Einnahmen aus dem u. a. Projekt. Von dieser Vollmacht nicht umfasst sind Arbeitsverträge und 
Darlehensgeschäfte jeglicher Art. Eine Übertragung dieser Vollmacht ist nicht gestattet. Die Voll-
macht erlischt spätestens drei Monate nach Beendigung des u. a. Projektes automatisch.  

Name 

Organisationseinheit 

Projekt 

Kostenstelle/Innenauftragsnummer 

Bettstetter, Univ.-Prof. DI Dr. Christian 

Institut für Vernetzte und Eingebettete Systeme 

BatMan 

AB7143400003 

Brechelmacher, Dr. Angelika 

Institut für Wissenschaftskommunikation und 
Hochschulforschung 

POST41_Research 

A71663300041 

Campbell, Dr. David F. J. 

Institut für Wissenschaftskommunikation und 
Hochschulforschung 

WWW for Europe – WiHo 

AEU716633001 

Diehl, Ao. Univ.-Prof. Dr. Sandra 

Institut für Medien- und Kommunikationswissen-
schaft 

A Weder/Diehl 2014 

„Antragsförderung „Männergesundheit“ 

AFR87000060 

Eder, O. Univ.-Prof. DI Dr. Johann 

Institut für Informatik-Systeme 

BBMRI.AT 

A71435000023 

Elmenreich, Univ.-Prof. DI Dr. Wilfried 

Institut für Vernetzte und Eingebettete Systeme 

Interdisziplinäres Sparkassenseminar 2014 

AW7143400002 
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Erb, Assoc. Prof. Dr. Karlheinz 

Institut für Soziale Ökologie 

Geography of food security / 329 

A71663100114 

Fliedl, Ao. Univ.-Prof. Mag. Dr. Günther 

Institut für Angewandte Informatik 

I2U 

A71437000030 

Getzinger, Ass.-Prof. DI Dr. Günter 

Institut für Technik und Wissenschaftsforschung 

CFCR 

A71662900009 

Grossmann, Univ.-Prof. Dr. Ralph 

Institut für Organisationsentwicklung und Grup-
pendynamik 

Mongolian Cooperatives 

A71663500008 

Haas, DI Willi 

Institut für Soziale Ökologie 

ClimBHealth / 474 

A71663100117 

Heimerl, Assoc. Prof. Dr. Katharina 

Institut für Palliative Care und Organisations-
Ethik 

SYMP_SORGEKULTUR_IM_ALTER_Köln 

AW7166320002 

Hilzensauer, Ass.-Prof. Mag. Dr. Marlene 

Zentrum für Gebärdensprache und Hörbehinder-
tenkommunikation (ZGH) 

DeafLi 

A71130000025 

Kyamakya, Univ.-Prof. Dr. Ing. Kyandoghere 

Institut für Intelligente Systemtechnologien 

Realtime RoSiT 

AB7143300018 

Gutachten Bluetooth 

AB7143300019 

Lindvai-Soos, DI Daniel 

Institut für Intelligente Systemtechnologien 

VDC 

A71433000014 

Lux, Assoc. Prof. DI Dr. Mathias 

Institut für Informationstechnologie 

CROSMOS ITEC 

A71436000015 

Mittermeir, O. Univ.-Prof. i. R. DI Dr. Roland 

Institut für Informatik-Systeme 

Informatik kreativ unterrichten 

A71435000021 

Müller, M. A. Assoc. Prof. Dr. Florian 

Institut für Unterrichts- und Schulentwicklung 

Lavanttal Metallregion (LOVmEtall) 

A71504000007 

Neumann, Ao. Univ.-Prof. Mag. Dr. Robert 

M/O/T School of Management, Organizational 
Development & Technology  

IP-M/O/T 

A76899300001 

BM-KONGR-5 

AW7689930002 

Pechar, Ao. Univ.-Prof. Dr. Hans 

Institut für Wissenschaftskommunikation und 
Hochschulforschung 

Uni-KV 

AB7166330002 

Rauch, Ao. Univ.-Prof. Mag. Dr. Franz 

Institut für Unterrichts- und Schulentwicklung 

Netzwerkexpertise BMUKK 

AB7150400001 

PARRISE 

AEU715040001 

CoDes 

A71662400020 

Reitinger, Assoc. Prof. Dr. Elisabeth 

Institut für Palliative Care und Organisations-
Ethik 

GENDEM 

AB71663200001 

EmpADem 

A71663200038 

Saliterer, Ass.-Prof. Mag. Dr. Iris 

Institut für Öffentliche Betriebswirtschaftslehre 

Kommunales Rechnungswesen 

A71240900008 

Schallegger, Postdoc-Ass. Mag. Dr. René 

Institut für Anglistik und Amerikanistik 

GFF 2014 

AW7112500001 

Schartner, PD Assoc. Prof. DI Dr. Peter 

Institut für Angewandte Informatik 

SeCom 

A71437000031 
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Schwarz, Univ.-Prof. DI Dr. Erich 

Institut für Innovationsmanagement und Unter-
nehmensgründung 

Entrepreneur 12-17 

AB7124050002 

Steinberger, DI Dr. Martin 

Institut für Intelligente Systemtechnologien 

PTC 

AB7143300016 

Sting, Univ.-Prof. Dipl.-Päd. Dr. Stephan 

Institut für Erziehungswissenschaft und Bildungs-
forschung 

Gesundheit von Familien 

AB7111200003 

Tafner, DI Robert 

Institut für Intelligente Systemtechnologien 

VHID2 

A71433000032 

WaCon 

AB71433000015 

Timmerer, Ass.-Prof. DI Dr. Christian 

Institut für Informationstechnologie 

QoMEX 2013 

AW7143600002 

Wakounig, Ao. Univ.-Prof. Dr. Vladimir 

FA Alpen Adria 

SK Bovec 2014 

AW7687570004 

Wintersteiner, Univ.-Prof. Mag. Dr. Werner 

Zentrum für Friedensforschung und Friedenspä-
dagogik 

A Wintersteiner 2014 

Antragsförderung „Friedensbewegungen in 
Österreich seit 1945“ 

AFR87000061 

 

Widerruf  

 
1. Gemäß Pkt. 2 lit a der Richtlinie des Rektorats für die Bevollmächtigung von Arbeitnehmerin-
nen und Arbeitnehmern werden die an Herrn Univ.-Prof. DI Dr. Martin Horn, Institut für Intelli-
gente Systemtechnologien, erteilten Vollmachten zum Abschluss von Rechtsgeschäften, freien 
Dienstverträgen und Werkverträgen für u. a. Projekte widerrufen: 
 

Projekt Innenauftragsnummer Verlautbarung im Mitteilungsblatt Widerruf mit 

VDC A71433000014 07.10.2009 1. Stück, Nr. 6 05.03.2014 

VHID2 A71433000032 03.10.2012 1. Stück, Nr. 3 05.03.2014 

 

   
2. Gemäß Pkt. 2 lit a der Richtlinie des Rektorats für die Bevollmächtigung von Arbeitnehmerin-
nen und Arbeitnehmern wird die an Herrn DI Dr. Markus Reichhartinger, Institut für Intelligente 
Systemtechnologien, erteilte Vollmacht zum Abschluss von Rechtsgeschäften, freien Dienstverträ-
gen und Werkverträgen für u. a. Projekt widerrufen: 
 

Projekt Innenauftragsnummer Verlautbarung im Mitteilungsblatt Widerruf mit 

WaCon AB7143300015 15.05.2013 18. Stück, Nr. 141 05.03.2014 

 

  Die Vizerektorin für Forschung 
  Univ.-Prof. Dr. Friederike Wall 

 
 
86. DEKAN DER FAKULTÄT FÜR WIRTSCHAFTSWISSENSCHAFTEN – ERTEILUNG EINER VOLLMACHT 

GEMÄSS § 28 UG AN DEN LEITER DES UNIVERSITÄTSLEHRGANGS „RISIKOMANAGEMENT UND    
PATIENTINNEN-/PATIENTENSICHERHEIT“ GEMÄSS § 56 UG 

An der Alpen-Adria-Universität Klagenfurt ist der Universitätslehrgang 
 

Risikomanagement und Patientinnen-/Patientensicherheit  
Innenauftragsnummer: AL1242600802 

 
eingerichtet. 
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Der Dekan der Fakultät für Wirtschaftswissenschaften ermächtigt unter Berücksichtigung der 
Richtlinien für Bevollmächtigungen gemäß § 28 UG 

 
Herrn Assoc. Prof. Dipl.-Kfm. Dr. Guido Offermanns 

Institut für Unternehmensführung 
 

in seiner Funktion als Leiter dieses Universitätslehrgangs zum Abschluss der für den Lehrgangs-
betrieb erforderlichen Rechtsgeschäfte, einschließlich dem Abschluss von freien Dienstverträgen 
und Werkverträgen, und zur Verfügung über die Geldmittel im Rahmen der Lehrgangsorganisation. 

 
Von dieser Vollmacht nicht umfasst sind Darlehensgeschäfte jeglicher Art sowie der Abschluss von 
Arbeitsverträgen. 
 
Die Vollmacht ist an die Funktion des Leiters des o. g. Universitätslehrgangs gebunden und erlischt 
automatisch mit Beendigung der Funktion bzw. spätestens drei Monate nach Beendigung des Uni-
versitätslehrgangs. Eine Übertragung dieser Vollmacht ist nicht gestattet.  
 
  Der Dekan 
  Univ.-Prof. DI Dr. Erich Schwarz 

 
 
87. AUSSCHREIBUNG VON FÖRDERUNGSPROGRAMMEN DER ÖSTERREICHISCHEN AKADEMIE DER 

WISSENSCHAFTEN BZW. USA-STIPENDIEN DER MAX KADE-FOUNDATION 

DOC - Förderungsprogramm der ÖAW für hoch qualifizierte DissertantInnen in Höhe von 35.000,- 
Euro jährlich (zuzüglich Reisekosten), Dauer 24-36 Monate; Bewerbungsfrist: 1. Mai 2014 

Link: http://stipendien.oeaw.ac.at/de/stipendium/doc-doktorandinnenprogramm-der-
%C3%B6sterreichischen-akademie-der-wissenschaften 
  
APART - Förderprogramm der ÖAW für hoch qualifizierte, promovierte WissenschaftlerInnen, die 
sich habilitieren oder eine habilitationsähnliche Leistung erbringen wollen, Dauer 24-36 Monate, 
61.000,- Euro jährlich (zuzüglich Reise- und Materialkosten); Bewerbungsfrist: 1. Mai 2014 

Link: http://stipendien.oeaw.ac.at/de/stipendium/apart-austrian-programme-advanced-research-
and-technology 
 
Max Kade - USA-Stipendien finanziert aus Mitteln der Max Kade-Foundation, New York, für hoch 
qualifizierte, junge promovierte WissenschaftlerInnen in Höhe von 51.200,- USD (zuzüglich Zulagen 
für PartnerIn und Kinder), Dauer 12 Monate; Bewerbungsfrist: 1. Mai 2014 

Link: http://stipendien.oeaw.ac.at/de/stipendium/max-kade-usa-stipendien-der-max-kade-
foundation 
  

 
88. AUSSCHREIBUNG DES AK-WISSENSCHAFTSPREISES 2014 DER KAMMER FÜR ARBEITER UND 

ANGESTELLTE OBERÖSTERREICH 

Die Kammer für Arbeiter und Angestellte für Oberösterreich vergibt jährlich den Wissenschafts-
preis. Das Preisgeld beträgt insgesamt 9.000 Euro. Diese Summe wird auf drei Preisträger/-innen 
aufgeteilt.  
 
Der Wissenschaftspreis 2014 wird für 2013 bzw. 2014 fertig gestellte wissenschaftliche Arbeiten 
und Untersuchungen vergeben, die der Verbesserung der Arbeits- und Lebensbedingungen der Ar-
beitnehmer/-innen dienen. 2014 ist der Preis dem Thema „EU – Chancen und Gefahren für Ar-
beitnehmer/-innen“ gewidmet. Diese Ausschreibung wurde bereits im Mitteilungsblatt der Univer-
sität Klagenfurt am 6. März 2013, 13. Stück, verlautbart. 
 
Der Wissenschaftspreis richtet sich an junge Wissenschafter/-innen. Wissenschaftliche Mitarbei-
ter/-innen und Absolventen/-innen der Alpen-Adria Universität Klagenfurt sind herzlich eingela-
den, sich für diesen Preis zu bewerben. Für Universitätsprofessoren/-innen ist keine Einreichung 
möglich. 
 
Bewerbungen sind bis 30. Juni 2014 bei der Kammer für Arbeiter und Angestellte für Oberöster-
reich, Abteilung Wissenschafts- und Forschungsmanagement, Volksgartenstr. 40, 4020 Linz, einzu-
reichen.  

http://stipendien.oeaw.ac.at/de/stipendium/doc-doktorandinnenprogramm-der-%C3%B6sterreichischen-akademie-der-wissenschaften
http://stipendien.oeaw.ac.at/de/stipendium/doc-doktorandinnenprogramm-der-%C3%B6sterreichischen-akademie-der-wissenschaften
http://stipendien.oeaw.ac.at/de/stipendium/apart-austrian-programme-advanced-research-and-technology
http://stipendien.oeaw.ac.at/de/stipendium/apart-austrian-programme-advanced-research-and-technology
http://stipendien.oeaw.ac.at/de/stipendium/max-kade-usa-stipendien-der-max-kade-foundation
http://stipendien.oeaw.ac.at/de/stipendium/max-kade-usa-stipendien-der-max-kade-foundation
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Hinweis: Der Wissenschaftspreis 2015 ist dem Thema „Zwischen Spaltung und Integration: Migra-
tion als Herausforderung für die Gesellschaft“ gewidmet (Bewerbungsschluss 30. Juni 2015). Die-
se Ausschreibung wurde im Mitteilungsblatt der Universität Klagenfurt am 19. Feber 2014, 
11. Stück, verlautbart. 
 
Informationen zum Wissenschaftspreis erhalten Sie bei Herrn Dr. Wolfgang Stagel, Telefon (0732) 
6906 - 3383 DW oder wfm@akooe.at, die vollständigen Ausschreibungstexte sind abrufbar unter: 
http://ooe.arbeiterkammer.at/beratung/bildung/bildungsfoerderungen/AK-Wissenschaftspreis.html 
 

 
 
89. AUSSCHREIBUNG EINER FREIEN STELLE AN DER ALPEN-ADRIA-UNIVERSITÄT KLAGENFURT 

 Die Alpen-Adria-Universität Klagenfurt schreibt gem. § 107 Abs. 1 Universitätsgesetz 2002 folgende 
Stelle zur Besetzung aus: 

 
Sekretärin / Sekretär 

 
am Institut für Kultur-, Literatur- und Musikwissenschaft (50 % Abteilung für Kultur & Kommunika-
tion und 50 % Abteilung für Musikwissenschaft), Fakultät für Kulturwissenschaften, im Beschäfti-
gungsausmaß von 50 % (20 Wochenstunden), Uni-KV: IIa. Das monatliche Mindestentgelt für diese 
Verwendung beträgt € 816,40 brutto (14 x jährlich) und kann sich auf Basis der kollektivvertragli-
chen Vorschriften durch die Anrechnung tätigkeitsspezifischer Vorerfahrungen erhöhen. 
 
Voraussichtlicher Beginn des auf die Dauer einer Karenzierung befristeten Anstellungsverhältnisses 
ist der 1. April 2014.  
 
Der Aufgabenbereich umfasst: 
- Büroadministration und -kommunikation 
- allgemeine Sekretariatsarbeiten 
- Lehrveranstaltungs- und Prüfungsverwaltung 
- Betreuung von extern beauftragten Lehrpersonen 
- Mitorganisation kultureller Veranstaltungen der Abteilung Musikwissenschaft 
- administrative Kooperation mit dem Sekretariat des Landeskonservatoriums im Rahmen des ko-

operativen Studiengangs „Angewandte Musikwissenschaft“ 
 
Voraussetzungen für die Einstellung: 
- einschlägige Ausbildung oder Erfahrung im Sekretariatsbereich  
- gute EDV-Kenntnisse (Office-Anwendungen) 
- organisatorische Fähigkeiten  
- gute Deutsch-Kenntnisse 
 
Erwünscht sind: 
- Bereitschaft zur Weiterbildung  
- SAP-Berichtsuser-Kenntnisse 
- Englischkenntnisse 
- Team- und Kommunikationsfähigkeit 
- Eigeninitiative  
 
Die Universität strebt eine Erhöhung des Frauenanteils an und fordert deshalb qualifizierte Frauen 
ausdrücklich zur Bewerbung auf. 
 
Menschen mit Behinderung oder chronischen Erkrankungen, die die geforderten Qualifikationen er-
füllen, werden zur Bewerbung ausdrücklich aufgefordert. 
 
Bewerbungen sind mit den üblichen Unterlagen bis 26.03.2014 unter der Kennung 145/14  an die 
Alpen-Adria-Universität Klagenfurt, Fachabteilung Personalentwicklung, ausschließlich über das 
Onlinebewerbungsformular unter http://aau.at/obf zu richten. 
 
Es besteht kein Anspruch auf Abgeltung von entstandenen Reise- und Aufenthaltskosten, die aus 
Anlass des Aufnahmeverfahrens entstehen.  

mailto:wfm@akooe.at
http://ooe.arbeiterkammer.at/beratung/bildung/bildungsfoerderungen/AK-Wissenschaftspreis.html
http://aau.at/obf

