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128. REKTORAT 

128.1 ÄNDERUNG DER BRANDSCHUTZ- UND SICHERHEITSORDNUNG 

Die Änderung der Brandschutz- und Sicherheitsordnung (verlautbart als Richtlinie des Rektorates 
im Mitteilungsblatt am 17. Oktober 2007, 2. Stück, Nr. 14.3, geändert mit Mitteilungsblatt vom 
6. Oktober 2010, 1. Stück, Nr. 2.1) wurde vom Rektorat am 6. Mai 2015 beschlossen und wird wie 
folgt verlautbart: 
 
Geänderte Brandschutz- und Sicherheitsordnung siehe BEILAGE 1. 
 
 

128.2 NEUFESTSETZUNG DES LEHRGANGSBEITRAGS FÜR DEN UNIVERSITÄTSLEHRGANG „GLOBAL 
CITIZENSHIP“ 

 Der Lehrgangsbeitrag für den o.a. Universitätslehrgang (4 Semester) wurde vom Rektorat am 
21. Mai 2015 gem. § 91 Abs. 7 UG mit € 500,-- pro Semester bzw. für Personen in prekären Ar-
beitsverhältnissen in der Höhe von € 400,-- pro Semester für alle Studierenden mit EU-
Staatsangehörigkeit festgesetzt.  

 
 Der Lehrgangsbeitrag von insgesamt € 2.400,-- für Studierende außerhalb der EU bleibt unverän-

dert.  
 
 
128.3 NEUFESTSETZUNG DES LEHRGANGSBEITRAGS FÜR DEN UNIVERSITÄTSLEHRGANG „GLOBAL 

CITIZENSHIP EDUCATION“ 

 Der Lehrgangsbeitrag für den o.a. Universitätslehrgang (+ 2 Semester) wurde vom Rektorat am 
21. Mai 2015 gem. § 91 Abs. 7 UG mit € 600,-- pro Semester bzw. für Personen in prekären Ar-
beitsverhältnissen in der Höhe von € 500,-- pro Semester für alle Studierenden mit EU-
Staatsangehörigkeit festgesetzt.  

 
 Der Lehrgangsbeitrag von insgesamt € 1.600,-- für Studierende außerhalb der EU bleibt unverän-

dert.  

 
  Für das Rektorat 
  Rektor Univ.-Prof. Dr. Oliver Vitouch 
 
 

129. VIZEREKTORIN FÜR FORSCHUNG - ERTEILUNG EINER VOLLMACHT GEMÄSS § 27 ABS. 2 UG AN 
EINEN PROJEKTLEITER 

Die Vizerektorin für Forschung der Alpen-Adria-Universität Klagenfurt ermächtigt gemäß § 27 
Abs. 2 i.V.m. § 28 UG folgenden Universitätsangehörigen zum Abschluss von Rechtsgeschäften, die 
dem Widmungszweck des angeführten Projektes entsprechen, einschließlich dem Abschluss von 
freien Dienstverträgen und Werkverträgen, und zur Verfügung über die Geldmittel im Rahmen der 
Einnahmen aus dem u. a. Projekt. Von dieser Vollmacht nicht umfasst sind Arbeitsverträge und 
Darlehensgeschäfte jeglicher Art. Eine Übertragung dieser Vollmacht ist nicht gestattet. Die Voll-
macht erlischt spätestens drei Monate nach Beendigung des u. a. Projektes automatisch.  

Name 

Organisationseinheit 

Projekt 

Innenauftragsnummer 

Schekotihin, Assoc. Prof. Dr. Konstantin 

Institut für Angewandte Informatik 

IVD-GO 

A71437000036 

  Die Vizerektorin für Forschung 
  Univ.-Prof. Dr. Friederike Wall  
 

 
130. STUDIENREKTORIN - VERORDNUNG ÜBER DIE VERLÄNGERUNG DER ÜBERGANGSFRIST FÜR DAS 

BACHELORSTUDIUM UND DAS MASTERSTUDIUM PSYCHOLOGIE (JEWEILS VERSION 2009) 

Abweichend von den Übergangsbestimmungen, die im Curriculum für das Bachelorstudium Psycho-
logie im § 10 (Version 2009, siehe Mitteilungsblatt vom 1. Juli 2009, 20. Stück, Nr. 139.2 -
2008/2009) bzw. im Curriculum für das Bachelorstudium Psychologie im § 17 (Version 2011, siehe 
Mitteilungsblatt vom 20. Juni 2012, 20. Stück, Nr. 117.11 - 2011/2012) festgelegt sind, wird auf 

http://www.uni-klu.ac.at/rechtabt/downloads/mbl18b1_14_15.pdf
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der Basis des Beschlusses der Curricularkommission Psychologie vom 2. Juni 2015 die Frist für die 
Absolvierung des Bachelorstudiums Psychologie in der Version 2009 um ein Semester verlängert. 
 
Weiters wird abweichend von den Übergangsbestimmungen, die im Curriculum für das Master-
studium Psychologie im § 10 (Version 2009, siehe Mitteilungsblatt vom 1. Juli 2009, 20. Stück, Nr. 
139.3 - 2008/2009) bzw. im Curriculum für das Masterstudium Psychologie im § 17 (Version 2012, 
Ausgabe 3, siehe Mitteilungsblatt vom 4. Juni 2014, 19. Stück, Nr. 130.4 - 2013/2014) festgelegt 
sind, auf der Basis des Beschlusses der Curricularkommission Psychologie vom 2. Juni 2015 die Frist 
für die Absolvierung des Masterstudiums Psychologie in der Version 2009 um ein Semester verlän-
gert. 
 
Die Studienrektorin Die Vizestudienrektorin 
Ass.-Prof. Dr. Doris Hattenberger Ass.-Prof. Dr. Kornelia Tischler 
 
 

131. CURRICULARKOMMISSION GERMANISTIK - REDAKTIONELLE BERICHTIGUNG DES CURRICULUMS 
FÜR DAS MASTERSTUDIUM „GERMANISTIK“ 

Das im Mitteilungsblatt vom 20. Mai 2015, 16. Stück, Nr. 117.5 , als Beilage 9 verlautbarte Curricu-
lum für das Masterstudium „Germanistik“ wird in „§ 2 Qualifikationsprofil“ wie folgt redaktionell 
berichtigt: 

Der 1. Satz in Abs. (1) lautet wie folgt:  

„(1) Das Masterstudium Germanistik vermittelt folgende Kenntnisse und Kompetenzen:“ 
 
  Die Vorsitzende der Curricularkommission  
  Germanistik 
  VAss. Mag. Dr. Doris Moser 
 
 

132. WAHLKOMMISSION BEI DER HOCHSCHÜLERINNEN- UND HOCHSCHÜLERSCHAFT AN DER ALPEN-
ADRIA-UNIVERSITÄT KLAGENFURT - ERGEBNISSE DER KONSTITUIERENDEN SITZUNGEN DER  
ORGANE DER HOCHSCHÜLERINNEN- UND HOCHSCHÜLERSCHAFT AN DER ALPEN-ADRIA-
UNIVERSITÄT KLAGENFURT (FUNKTIONSPERIODE 1. JULI 2015 BIS 30. JUNI 2017) 

  

 Ergebnisse siehe BEILAGE 2. 

 
  Die Vorsitzende der Wahlkommission 
   Mag. Silvia Melischnig 

 

 
133. ENTSENDUNG VON STUDIERENDEN 

 Vom zuständigen Organ der gesetzlichen Vertretung der Studierenden wurden folgende studenti-
sche Mitglieder in u. a. Organ entsendet:  

Organ Studierende 

Weiterbildungskommission 
(Funktionsperiode bis 30. September 2016) 

Kristian Kreling 

Christoph Schwarzfurtner 

Julia Stopper, B.A. 

(anstelle von 

Viktor Goritschnig 

Cornelia Sattler, B.A.  

Wolfgang Ulbing) 

 
  Die Vorsitzende der Universitätsvertretung 
  Gabriele Kern 

 

 
 

http://www.uni-klu.ac.at/rechtabt/downloads/mbl18b2_14_15.pdf
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134. AUSSCHREIBUNG FREIER STELLEN AN DER ALPEN-ADRIA-UNIVERSITÄT KLAGENFURT 

134.1 Die Alpen-Adria-Universität Klagenfurt schreibt gemäß § 107 Abs. 1 Universitätsgesetz 2002 
folgende Stelle zur Besetzung aus: 

 
Senior Scientist mit Doktorat (m/w) 

 
am Institut für Psychologie, Abteilung für Entwicklungspsychologie, Fakultät für Kulturwissenschaf-
ten im Beschäftigungsausmaß von 100% (Uni-KV: B 1 lit.b), befristet auf die Dauer einer Karenzie-
rung. Das monatliche Mindestentgelt beträgt € 3.546,-- brutto (14 x jährlich). Voraussichtlicher 
Beginn des Anstellungsverhältnisses ist ehestmöglich.  
 
Aufgabenbereiche: 

 selbständiges wissenschaftliches Arbeiten 

 Abhaltung von Lehrveranstaltungen  

 Betreuung von Diplom- und Masterarbeiten zu Themen der eigenen Forschungstätigkeit  

 Mitwirkung an Organisations- und Verwaltungsaufgaben sowie Evaluierungsmaßnahmen 
 
Voraussetzungen: 

 abgeschlossenes Diplom- oder Masterstudium und abgeschlossenes Doktorat im Fach Psycholo-
gie 

 Erfahrungen im universitären Lehr- und Forschungsbetrieb 

 Bereitschaft zur engagierten Mitarbeit in Forschung, Lehre und Administration 

 fundierte Kenntnisse in quantitativer und qualitativer Erhebungs- und Auswertungsmethodik 
sowie deren Kombination 

 Forschungserfahrung in Bereichen der Entwicklungspsychologie des Erwachsenenalters 
und/oder der Persönlichkeits- und Differentiellen Psychologie 

 Didaktische Fähigkeiten 

 Teamfähigkeit 

 Englischkenntnisse auf dem für internationale Publikationen notwendigen Niveau 
 
Erwünscht sind: 

 fundierte Kenntnisse in Bereichen der Entwicklungspsychologie des Erwachsenenalters 
und/oder der Persönlichkeits- und Differentiellen Psychologie, insbesondere zum Thema Weis-
heit und verwandten Konstrukten 

 erste eigenständige Publikationen 

 Erfahrung in der eigenständigen Durchführung von Forschungsprojekten 

 nachweisliche Lehrerfahrung 

 Kompetenz in Gender Mainstreaming 
 
Die Universität strebt eine Erhöhung des Frauenanteils beim wissenschaftlichen Personal an und 
fordert daher qualifizierte Frauen zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation 
vorrangig aufgenommen. 
  
Menschen mit Behinderungen oder chronischen Erkrankungen, die die geforderten Qualifikations-
kriterien erfüllen, werden ausdrücklich zur Bewerbung aufgefordert. 
 
Bewerbungen sind mit den üblichen Unterlagen bis 8. Juli 2015 unter der Kennung 353/15 an die 
Alpen-Adria-Universität Klagenfurt, Stabsstelle Dekanatekanzlei/Recruitung, ausschließlich über 
das Onlinebewerbungsformular unter http://www.aau.at/obf zu richten. 
 
Es besteht kein Anspruch auf Abgeltung von Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Auf-
nahmeverfahrens entstehen. 
 
 

134.2 Die Alpen-Adria-Universität Klagenfurt schreibt gem. § 107 Abs. 1 Universitätsgesetz 2002 folgende 
Stelle zur Besetzung aus: 
 

Senior Lecturer mit Doktorat (Sprachausbildung Italienisch) (m/w) 
 
am Institut für Romanistik, Bereich Sprachausbildung Italienisch, Fakultät für Kulturwissenschaf-
ten,  im Beschäftigungsausmaß von 50 % (Uni-KV: B1 lit.b), vorerst befristet auf 1 Jahr, mit der 

http://www.aau.at/obf
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Option auf Überleitung ins unbefristete Dienstverhältnis. Das monatliche Mindestentgelt für diese 
Verwendung beträgt € 1.773,00 brutto (14 x jährlich). Voraussichtlicher Beginn des Anstellungs-
verhältnisses ist der 1. Oktober 2015. 
 
Aufgabenbereich: 

 Selbständige Abhaltung von Lehrveranstaltungen im Bereich Sprachausbildung Italienisch und 
italienische Literaturwissenschaft im Ausmaß von bis zu 8 Semesterstunden 

 Prüfungstätigkeit 

 Betreuung der Studierenden 

 Mitwirkung bei Organisations- und Verwaltungsaufgaben sowie bei Evaluierungsmaßnahmen 

 (Weiter-)Entwicklung von Lehrinhalten und Lehrmaterialien sowie Mitwirkung an lehrbezogenen 
Forschungsvorhaben 
 

Voraussetzungen für die Einstellung: 

 Italienisch als Muttersprache oder gleichzuhaltende Kompetenz (C 2 nach GERS) 

 Nachgewiesene Erfahrungen im universitären Fremdsprachenunterricht 

 Abgeschlossenes Doktoratsstudium der italienischen Literaturwissenschaft oder eines verwand-
ten Doktoratsstudiums mit entsprechender Schwerpunktsetzung 
 

Erwünscht sind: 

 Didaktische Fähigkeiten 

 Gute Deutschkenntnisse (B2) 

 Bereitschaft zur Entwicklung und Erprobung neuer (mediengestützter) Unterrichtsformen 
 
Die Universität strebt eine Erhöhung des Frauenanteils beim wissenschaftlichen Personal an und 
fordert daher qualifizierte Frauen zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation 
vorrangig aufgenommen. 
 
Menschen mit Behinderungen oder chronischen Erkrankungen, die die geforderten Qualifikations-
kriterien erfüllen, werden ausdrücklich zur Bewerbung aufgefordert. 
 
Bewerbungen sind mit den üblichen Unterlagen bis 08.07.2015 unter der Kennung 354/15 an die 
Alpen-Adria-Universität Klagenfurt, Stabsstelle Dekanatekanzlei/Recruiting, ausschließlich über 
das Onlinebewerbungsformular unter http://www.aau.at/obf zu richten. 
 
Es besteht kein Anspruch auf Abgeltung von Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Auf-
nahmeverfahrens entstehen.  
 
 

134.3 The Alpen-Adria-University of Klagenfurt invites applications for the position of  
 

Senior Lecturer (m/f) 
(teaching position without PhD) 

 
at the department of English and American Studies, Faculty of ‘Kulturwissenschaften’. This is a 
full-time position according to Collective Contract KV B1. The minimum monthly salary is 
€ 2.662,90 (before tax, 14 times per year), subject to increase according to relevant previous 
experience. The position is temporary until 9th July 2016 with an option of transformation into a 
permanent contract. Prospective starting date: 1st September 2015. 
 
Responsibilities: 

- Teaching up to 16 semester hours per week in the General English programme and in the Eng-
lish for Business Administration programme (50:50), including Blended Learning; 

- Curriculum and Course Development; 

- Examining and dealing with student matters; 

- Administrative tasks; 

- Attending teaching staff meetings. 
 
Requirements: 

- Master’s degree in English, or MA in TEFL, TESOL or Applied Linguistics; 

- English proficiency CEFR C2 level; German proficiency CEFR A2 level. 

- Secondary  and/or tertiary level teaching experience; 

http://www.aau.at/obf
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- Experience in curriculum and course development (EAP/ESP); 

- Understanding of principles of testing and assessment 
 
Additional Desired Qualifications: 

- Broad experience in teaching, particularly at tertiary level 

- Willingness to undertake further education in relevant areas of Applied Linguistics (e.g. EAP, 
ESP, Testing, Methodology, etc.) and to participate in research projects  

- Social competence and ability to work in a team on joint projects, 

- Openness towards the departmental research focuses of Visual Culture and Educational 
Research 

 
Women and candidates with disabilities or chronical diseases are particularly encouraged to apply. 
 
Please submit your application in electronic format exclusively using the online application 
form at http://www.aau.at/obf with the usual documents to Alpen-Adria-Universität Klagenfurt, 
Stabsstelle Dekanatekanzlei/Recruiting no later than 8th July 2015. Please indicate the reference 
number of the position: Code 280/15. 
 
Travel and overnight expenses for candidates invited for interview cannot be reimbursed. Skype 
interviews possible. 
 
 

134.4 Die Alpen-Adria-Universität Klagenfurt schreibt gemäß § 107 Abs. 1 Universitätsgesetz 2002 
folgende Stelle zur Besetzung aus:  

 
Universitätsassistentin / Universitätsassistent 

 
am Institut für Informatik-Systeme (Forschungsgruppe Interaktive Systeme), Fakultät für Techni-
sche Wissenschaften. Das Beschäftigungsausmaß der Stelle beträgt 100% (Uni KV: B1). Das monatli-
che Mindestentgelt für diese Verwendung beträgt € 2.662,90 brutto (14 x jährlich) und kann sich 
auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tätigkeitsspezifischer Vor-
erfahrungen erhöhen. Voraussichtlicher Beginn des auf vier Jahre befristeten Angestelltenverhält-
nisses ist der 1. 9. 2015. 
 
Der Aufgabenbereich umfasst: 

 Mitwirkung an Forschungs- und Lehrarbeiten der Forschungsgruppe Interaktive Systeme 

 Selbständiges wissenschaftliches Arbeiten mit dem Ziel einer Promotion innerhalb der Vertrags-
laufzeit 

 Engagierte Mitarbeit an administrativen und organisatorischen Aufgaben des Instituts 
 
Die Forschungsgruppe Interaktive Systeme beschäftigt sich mit der Lehre und Forschung von Me-
thoden, Techniken und Werkzeugen zur Gestaltung bzw. Verbesserung der Benutzung computerge-
stützter Systeme. Die aktuellen Forschungsschwerpunkte werden vom Grundsatz der „Wise Inter-
action“ bestimmt und liegen in den Bereichen mobile Interaktion und Interaktion mit heterogenen 
Systemen wie z.B. Smart Environments (Smart Home, Smart City). Die Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter sind in einem engagierten, kollegialen und internationalen Team an der Alpen-Adria-
Universität Klagenfurt tätig. Das Institut für Informatik-Systeme kooperiert mit nationalen und in-
ternationalen Partnern aus Wissenschaft und Industrie. 
 
Voraussetzungen für die Einstellung: 

 Abgeschlossenes (bis zum 1. 9. 2015) einschlägiges Master- oder Diplomstudium an einer in-  
oder ausländischen Hochschule  

 Fundierte Kenntnisse und Erfahrungen in einem oder mehreren der folgenden Bereiche:  
o Design und Implementierung von Interaktiven Systemen (sowohl desktop-basiert als auch 

mobil) 
o Evaluierung von Interaktiven Systemen 
o Partizipative Vorgangsmodelle 

 Fließende Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift oder Bereitschaft zu deren An-
eignung innerhalb des ersten Anstellungsjahres 

 
 
 

http://www.aau.at/obf
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Erwünscht sind: 

 Soziale und kommunikative Kompetenz 

 Fachspezifische Auslands- und Praxiserfahrungen 

 Lehrerfahrung und didaktische Kompetenz  

 Guter Studienerfolg 

 Erste einschlägige Publikation(en) (abgesehen von der Master- bzw. Diplomarbeit) 

 Erfahrungen auf dem Gebiet der prototypischen Entwicklung von Hardwarekomponenten für 
experimentelle Interaktive Systeme 

 
Diese Stelle dient der fachlichen und wissenschaftlichen Bildung von AbsolventInnen eines Master- 
bzw. Diplomstudiums mit dem Ziel des Abschlusses eines Doktorats-/Ph.D.-Studiums der Techni-
schen Wissenschaften. Bewerbungen von Personen, die bereits über ein facheinschlägiges Dokto-
rat. bzw. einen facheinschlägigen Ph.D verfügen, können daher nicht berücksichtigt werden. 
 
Die Universität strebt eine Erhöhung des Frauenanteils beim wissenschaftlichen Personal an und 
fordert daher qualifizierte Frauen zur Bewerbung auf.  
 
Menschen mit Behinderungen oder chronischen Erkrankungen, die die geforderten Qualifikations-
kriterien erfüllen, werden ausdrücklich zur Bewerbung aufgefordert.  
 
Bewerbungen sind mit den üblichen Unterlagen (Bewerbungsschreiben, Lebenslauf, Diplomarbeit, 
Zeugnisse und Nachweise) bis spätestens 8. Juli 2015 unter der Kennung 393/15 an die Alpen-
Adria-Universität Klagenfurt, Stabsstelle Dekanatekanzlei/Recruiting, ausschließlich über das On-
line-Bewerbungsformular unter http://www.aau.at/obf zu richten. Es besteht kein Anspruch auf 
Abgeltung von Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstehen.  
 
Weitere Informationen zur Forschungsgruppe Interaktive Systeme finden sich online auf 
http://ias.aau.at/. Auskünfte erteilt Univ.-Prof. Dr. Martin Hitz (E-Mail: martin.hitz@aau.at). 
 
 

134.5 Die Alpen-Adria-Universität Klagenfurt schreibt gem. § 107 Abs. 1 Universitätsgesetz 2002 folgende 
Stelle zur Besetzung aus:  
 

Senior Scientist (m/w) 
 
am Institut für Didaktik der Mathematik (IDM), Fakultät für Technische Wissenschaften, im Be-
schäftigungsausmaß von 100% (Uni-KV: B1). Das monatliche Mindestentgelt für diese Verwendung 
beträgt ohne Doktorat € 2.662,90 brutto (14 x jährlich) und kann sich auf Basis der kollektivver-
traglichen Vorschriften durch die Anrechnung tätigkeitsspezifischer Vorerfahrungen erhöhen bzw. 
mit Doktorat € 3.546,00 brutto (14 x jährlich). Voraussichtlicher Beginn des auf 24 Monate befris-
teten Angestelltenverhältnisses ist der 1. September 2015.  
 
Aufgabenbereich:  
- Mitarbeit an Forschungs- und Entwicklungsarbeiten des Instituts im Bereich Didaktik der Ma-

thematik in der Grundschule  
- Mitarbeit in der Lehrer/innen-Weiterbildung im Rahmen von Entwicklungsprojekten des Insti-

tuts  
- Mitwirkung bei administrativen und organisatorischen Aufgaben des Instituts  
 
 
Voraussetzungen:  
- Abgeschlossenes facheinschlägiges Studium (Lehramtsstudium Mathematik, Diplom-, Magister- 
 oder Masterstudium im Bereich Mathematik, Pädagogik/Bildungswissenschaften, Psychologie) 
 an einer in- oder ausländischen Universität  
- Ausgewiesene Kenntnisse bzw. Erfahrungen im Bereich Didaktik der Mathematik in der 
 Grundschule (z.B. Thema der Diplom-/Masterarbeit, Studienschwerpunkt, Schwerpunkt der 
 Lehrtätigkeit an einer Universität/Hochschule) 
 
Erwünscht sind:  
- Forschungs- und Entwicklungserfahrung mit Schwerpunkt Didaktik der Mathematik in der 
 Grundschule  
- Publikationen im Bereich Didaktik der Mathematik in der Grundschule  
 

http://www.aau.at/obf
http://ias.aau.at/
mailto:martin.hitz@aau.at
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Die Alpen-Adria-Universität Klagenfurt strebt eine Erhöhung des Frauenanteils beim wissenschaft-
lichen Personal an und lädt daher qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung ein. Frauen 
werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.  
 
Menschen mit Behinderungen oder chronischen Erkrankungen, die die geforderten Qualifikations-
kriterien erfüllen, werden ausdrücklich zur Bewerbung aufgefordert.  
 
Bewerbungen sind mit den üblichen Unterlagen bis spätestens 8. Juli 2015 unter der Kennung 
384/15 an die Alpen-Adria-Universität Klagenfurt, Stabsstelle Dekanatekanzlei/Recruiting, aus-
schließlich über das Onlinebewerbungsformular unter http://www.aau.at/obf zu richten.  
 
Es besteht kein Anspruch auf Abgeltung von Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Auf-
nahmeverfahrens entstehen.  
 
Nähere Auskünfte: Univ.-Prof. Dr. Michael Gaidoschik (michael.gaidoschik@aau.at) 

http://www.aau.at/obf
mailto:michael.gaidoschik@aau.at

