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Aquivalenzlisten der Abteilungen

Grundlagen

2V Steuerlehre 1 Steuerlehre 1,2 V

2V Steuerlehre 2 Steuerlehre 2, 2 V

2 VP/VK Einfihrung in die Steuerlehre Einfihrung in die Steuerlehre, 2
UE

2 PS/VP Steuerlehre 5 Steuerlehre 5
(Unternehmensbesteuerung 1), 2
AG

2 SE Steuerlehre 3 Steuerlehre 3, 2 SE

Vertiefung

2V Steuerlehre 6 Steuerlehre 6, 2 V

2 PS/VP Steuerlehre 7 Steuerlehre 7
(Unternehmensbesteuerung Il), 2
AG

2 SE Steuerlehre 4 Steuerlehre 4, 2 SE

Controlling und strategische Neuer Studienplan Aquivalent des alten StPs
Unternehmensfiihrung
Grundlagen
2V Einfihrung in das Controlling EinfUhrung in das Controlling CO
COO0 0,2V
2V Strategische Planung Strategisches Management CO
(Planungsprozesse) CO 1 1,2V
2 VK CO 2 Tools 1: CO 2 Tools 1:
Erfolgsmanagement Erfolgsmanagement, 2 UE
2 PS/VP CO 3 Tools 2 : CO 3 Tools 2 :
Finanzmanagement Finanzmanagement, 2 UE
2 SE CO 4 Literaturseminar CO 4 Literaturseminar, 2 SE
Vertiefung
2V CSU 1 Strategisches CO X Special Topics aus CSU, 2
Management 1V V
CSU 2 Special Topics aus CSU
2 VP CSuU 3 CO6,2AG
Moderation, Prasentation, Moderation, Prasentation,
Berichtswesen Berichtswesen
ODER ODER
Controlling mit dem PC Controlling mit dem PC
ODER ODER
Unternehmensplanspiel Unternehmensplanspiel,
ODER
ERP-Systeme
2 SE CSU 4 Fallstudienseminar CO 5 Fallstudienseminar
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Grundlagen

2V Corporate Finance | Corporate Finance |, 2 V

2V Corporate Finance |l Corporate Finance ll, 2 V

2 VP/VK Investmentbanking Finanzmarkte und Finanztitel, 2

UE

2 PS/VP Bank- und Kreditmanagement Kreditwurdigkeitspriifung, 2 UE

2 SE Basisseminar Financial Finanzierung |, 2 SE
Management

Vertiefung

2V Asset Management Kein Aquivalent

2 PS/VP Finanzwirtschaftliche Bewertung | Finanzwirtschaftliche
von Unternehmen Bewertungsverfahren, 2 AG

2 SE Advanced Financial Finanzierung I, 2 SE
Management (Financial
Reportinge)

Innovations- und
Griindungsmanagement

Neuer Studienplan

Aquivalent des alten StPs

Grundlagen

2V

TIM I

IuG1,2v

2V

Grindungs- und
Entwicklungsmanagmenet

UG 2,2V

2 VP/VK

Instrumente des
Innovationsmanagmenets, 2 VP

ODER
Projektmanagement, 2 PS
ODER

Businessplan, 2 PS

ODER
PEGI, 2 PS

Instrumente des
Innovationsmanagements, 2 UE
ODER

Special Topics :
Portfoliomanagement und
Wertanalyse

ODER

Marktorientiertes
Innovationsmanagement, 2 AG
ODER

Projektmanagement, 2 UE
ODER

Businessplan, 2 PS

ODER
Griindungsmanagement, 2 UE
ODER

Das junge Unternehmen —
Management der Entwicklung, 2
AG

ODER

PEGI, 2 UE

ODER

Softwaregestutzte
Grindungsplanung, 2 UE
ODER

Finanzplanung in
Grindungsunternehmen , 2 AG

2 PS/IVP

Instrumente des
Innovationsmanagmenets, 2 VP

Instrumente des
Innovationsmanagements, 2 UE
ODER

Special Topics :
Portfoliomanagement und
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ODER
Projektmanagement, 2 PS
ODER

Businessplan, 2 PS

ODER
PEGI, 2 PS

Wertanalyse

ODER

Marktorientiertes
Innovationsmanagement, 2 AG
ODER

Projektmanagement, 2 UE
ODER

Businessplan, 2 PS

ODER
Griindungsmanagement, 2 UE
ODER

Das junge Unternehmen —
Management der Entwicklung, 2
AG

ODER

PEGI, 2 UE

ODER

Softwaregestutzte
Grindungsplanung, 2 UE
ODER

Finanzplanung in
Grindungsunternehmen , 2 AG

2 SE

Seminar zum
Innovationsmanagement |

Seminar zum
Innovationsmanagement, 2 SE
ODER

Seminar zum
Grindungsmanagement
/Entrepreneurship in Central and
Eastern Europe, 2 SE

ODER

Special Topics:
~Entrepreneuership und
evolutorische
Wirtschaftsentwicklung®, 2 SE
ODER

Literaturibung, 2 PS

Vertiefung

2V

Entrepreneurship

2 PS/VP

Fallstudien
Innovationsmanagement, 2 VP

ODER
Der strategische Weg zur
Innovation, 2 PS

Instrumente des
Innovationsmanagements, 2 UE
ODER

Fallstudien
Innovationsamanagement, 2 AG
ODER

Fallstudien
Grindungsmanagement, 2 AG
ODER

Der strategische Weg zur
Innovation, 2 AG

ODER

Special Topics:
Unternehmensberatung

2 SE

Seminar zum
Innovationsmanagement

ODER
Special Topic Seminare

Seminar zum
Grindungsmanagement /
Entrepreneurship in Central and
Eastern Europe

ODER

Special Topics:
.Entrepreneurship und
evolutorische
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Grundlagen
2V Marketing I: B2B Marketing Marketing | : B2B Marketing, 2 V
2V Marketing II: Strategisches Marketing II: Strategisches
Marketing Marketing
2 VP/VK Operatives Marketing Marketing Mix, 2 UE
2 PS/VP Marktforschung Marktforschung, 2 UE
2 SE Marketingseminar Marketingseminar, 2 SE
Vertiefung
2V Marketing Ill: Special Topics Marketing lll: Special Topics, 2
VU
2 VP Kauferverhalten Planspiel, 2 AG
ODER
Verkaufstraining, 2 AG
ODER
Kauferverhalten, 2 UE
2 SE Ausgewahlte Ausgewabhlte
Schwerpunktbereiche in Schwerpunktbereiche in
Marketing: Marketing:
Markenmanagement Markenmanagement, 2 SE
ODER ODER
Kommunikationspolitik Kommunikationspolitik, 2 SE
ODER ODER
Kundenbindung und CRM Kundenbindung und CRM, 2 SE

Grundlagen

2V

PUMA |

EinfUhrung in die 6ffentliche
BWL, 2V
ODER
Dienstleistungsmanagement in
offentlichen Verwaltungen, 2 V

2V

PUMA I

Einflhrung in das
Gesundheitsmanagement, 2 V
ODER
Dienstleistungsmanagement in
offentlichen Verwaltungen, 2 V

2 VP/VK

E-Government, 2 AG

ODER

E-Health, 2 AG
ODER

Management im Gesundheitsw.,

2 UE
ODER

EFQM, 2 UE)

ODER
Betriebliche
Informationssysteme im NPM,
ODER
Verhandlungstechniken, 2 UE
ODER

E-Government, 2 AG
ODER
E-Health, 2 AG
ODER
Management im Gesundheitsw.,
2 UE
ODER
EFQM , 2 UE)
ODER
Betriebliche Informationssysteme
im NPM,

ODER
Verhandlungstechniken, 2 UE
ODER
Betriebliche Informationssysteme
in 6ffentlichen Verwaltungen, 2
UE
ODER
Offentliches Rechnungswesen, 2
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Grundlagen

2V OPM Basic: Einfihrung in OPM | OPM 1: Einfiihrung in OPM, 2 V
2V OPM I : Organisation und OPM 5 : Diagnose und Change,
Transformationsmanagement 2 UE
2 VP OPM II : Personalmanagement | OPM 6 : Human Ressource
Management, 2 AG
2 VP OPM III : Managementkonzepte, | OPM 4 : Wissensmanagement
-programm und —tools und Kompetenzentwicklung, 2
AG
2 SE OPM IV : Abschlussseminar OPM 3: Unternehmenssteuerung
und Fuhrung, 2 UE
Vertiefung
2V OPM V: Lernende Organisation | OPM 7: Lernende Organisation,
2V
2 PS OPM V: Lernende Organisation | OPM 7: Lernende Organisation,
2PS
2 SE

Produktions-, Logistik- und
Umweltmanagement

Neuer Studienplan

Aquivalent des alten StPs

und Umweltmanagement
ODER

PLUM 9 : Seminar aus
Produktionsmanagement

Grundlagen

2V PLUM 3: Einflhrung in das PLUM 1: Einflhrung in das
PLUM PLUM, 2V

2V PLUM 4 : Logistik- und PLUM 2: Logistik- und
Umweltmanagement Umweltmanagement, 2 V
ODER ODER
PLUM 5 : PLUM 4:
Produktionsmanagement Produktionsmanagement, 2 V

2 VP PLUM 6 : Ubung aus Logistik- PLUM 8: Produktions-, Logistik-
und Umweltmanagement und Umweltmanagement
ODER ODER
PLUM 7 : Ubung aus PLUM 3: Tools, 2 UE
Produktionsmanagement

2PS PLUM 10: PLUM 6: Unternehmensplanspiel
Unternehmensplanspiel ILUDUS, 2 AG
ILUDUS

2 SE PLUM 8: Seminar aus Logistik- | PLUM 7: Seminar aus Logistik-
und Umweltmanagement und Umweltmanagement
ODER ODER
PLUM 9 : Seminar aus PLUM 5: Seminar aus
Produktionsmanagement Produktionsmanagement

Vertiefung

2V PLUM 4 : Logistik- und PLUM 2: Logistik- und
Umweltmanagement Umweltmanagement, 2 V
ODER ODER
PLUM 5 : PLUM 4:
Produktionsmanagement Produktionsmanagement, 2 V

2 VP PLUM 6 : Ubung aus Logistik- PLUM 8: Produktions-, Logistik-
und Umweltmanagement und Umweltmanagement, 2 UE
ODER ODER
PLUM 7 : Ubung aus PLUM 3: Tools, 2 UE
Produktionsmanagement

2 SE PLUM 8: Seminar aus Logistik- | PLUM 7: Seminar aus Logistik-

und Umweltmanagement, 2 SE
ODER

PLUM 5: Seminar aus
Produktionsmanagement, 2 SE
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